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ARRÊTÉ N° 02A20211203869 

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du 

Sud, 

Arrêté de la Région Corse et de la Corse du Sud, 

Vu la loi n°82.213 du 2 Mars 1982 relative aux droits et libertés des Communes, des Départements et 

des Régions, modifiée,  

Vu la loi n°83.634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des Fonctionnaires, modifiée,  

Vu la loi n°84.53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la Fonction Publique 

Territoriale, 

Considérant que, les articles 23 et 41 de la loi n°84.53 du 26 Janvier 1984 modifiée, ont confié le soin 

aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A et B 

dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de toutes 

les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.   

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été 

décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du 

Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion 

de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud 

ARRÊTE 

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au document ci-annexe qui comporte 33 déclarations, établies du 26/11/2021 au 

03/12/2021 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

13 7 13 

 

Article 2 : Conformément à l'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal 

Administratif de BASTIA peut être saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un 

délai de deux mois à compter de sa notification.  

 Article 3 : Ampliation du présent arrêté est adressé à Monsieur le Préfet de Région. 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr, 

rubrique « Publicité des arrêtés ». 

 Fait à AJACCIO le 3 décembre 2021 

Monsieur ANTOINE OTTAVI, 

PRESIDENT 
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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V02A211100466477001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Infirmier en soins généraux de 

classe normale, Infirmier en soins 

généraux de classe supérieure, 

Infirmier en soins généraux hors 

classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
29/11/2021 03/01/2022 

Infirmière RSA DIRECTION DE L'INSERTION ET DU LOGEMENT 

Son rôle est de permettre et faciliter l'accès aux soins et aux droits relatifs à la santé des bénéficiaires du RSA. Il est le référent santé du service insertion 
sociale. A ce titre, il participe au sein d'une équipe pluridisciplinaire à la prise en charge et au suivi des bénéficiaires du RSA. Il est placé sous l'autorité du 
chef de service de l'insertion sociale.  Activités principales : - Recevoir le public en entretiens individuels ou collectifs, sur orientation des travailleurs 
sociaux - Favoriser l'expression de la demande, la clarifier, la hiérarchiser et y répondre  - recueillir et identifier les besoins spécifiques en matière de santé 
des bénéficiaires du RSA sur le territoire  - Elaborer un projet global d'intervention sanitaire  - Apporter un appui aux travailleurs sociaux en sa qualité de 
référent santé, notamment lors de l'élaboration du CER - Accompagner les travailleurs sociaux quand qu'ils évaluent la nécessité d'une visite à domicile et 
dès lors que le bénéficiaire rencontre une problématique sanitaire importante. - Mener des actions de prévention et promouvoir la santé - Dispenser une 
information préventive en matière de santé, réduire les risques sanitaires. - Informer le public sur les différents dispositifs sanitaires existant sur le 
territoire - Accompagner et réaliser toutes les démarches administratives nécessaires à la constitution de demande de reconnaissance et/ou à la 
compensation au titre du handicap - Organiser des visites et/ou rencontres régulières en milieu hospitalier, avec les médecins et tous types de structures 
médico sociales - Orienter vers les interlocuteurs compétents, partenaires et réseaux santé Activités secondaires :  - Favoriser les échanges avec les 
principales institutions et partenaires - Conduire des actions de prévention et notamment des actions collectives 
sans offre   

V02A211100466766001 

 

COMMUNE D OLMETO 

Adjoint technique territorial 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
29/11/2021 01/01/2022 

ADJOINT TECHNIQUE / DIRECT  

* 
sans offre   

V02A211100466784001 

 

CIAS D'AJACCIO 

Assistant socio-éducatif 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53  
29/11/2021 01/01/2022 

ASSISTANTE SOCIALE / ART. 3-3-2  

* 
sans offre   

V02A211100466796001 

 

COMMUNE DE VICO 

Adjoint technique territorial 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
16h00 

ouvert aux contractuels  

Art. 3-3 disposition 4 loi 84-53  
29/11/2021 29/11/2021 

ARTICLE 3-3-4  

* 
sans offre   
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V02A211100466820001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Infirmier en soins généraux de 

classe normale, Infirmier en soins 

généraux de classe supérieure, 

Infirmier en soins généraux hors 

classe 

Poste vacant suite à 

une fin de 

détachement 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
29/11/2021 01/01/2022 

INFIRMIER.ÈRE PUERICULTRICE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION  SANITAIRE                                

* 
avec offre O02A211100466820 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a211100466820-infirmier-ere-puericultrice/2 

V02A211100467657001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

1ère classe, Rédacteur principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
30/11/2021 03/01/2022 

chef(fe) de bureau assistance juridique et transparence vie publique SECRETARIAT GENERAL DE L'ASSEMBLEE DE CORSE 

Au sein de la Direction de l'assistance technique, juridique et administrative, et sous l'autorité du chef du service des Ressources et des Moyens, le/la 
chef(fe) de bureau « Assistance juridique et Transparence de la vie publique  » assure l'encadrement et la coordination de l'ensemble des missions confiées 
au titre de la formation des élus, des questions juridiques ainsi que celles relevant déontologiques et par ailleurs contribuer à la structuration de la 
questure. 
sans offre   

V02A211100467929001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif territorial, 

Adjoint adm. principal de 2ème 

classe, Adjoint adm. principal de 

1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
30/11/2021 20/12/2021 

Secrétaire DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE  

Placé(e) sous l'autorité hiérarchique de la cheffe de service et la responsabilité fonctionnelle du chef de bureau. - Frappe des rapports, courrier et tous 
documents nécessaires  - Saisie et traitement bureautique des demandes  - Renseignement et suivi des tableaux récapitulatifs - Elaboration et suivi des 
dossiers de demande d'aide (renseigner le dossier administratif, vérification des pièces justificatives, appel des usagers pour solliciter les documents 
manquants ou les informer des suites données à leur demande) - Accueil physique et téléphonique des usagers du Pôle Territorial. - Identifier et qualifier le 
demande sociale, mesurer son degré d'urgence puis orienter vers les différents services ou professionnels concernés. - Prise de message téléphonique - 
Renseigner et communiquer des informations relatives aux droits, aux aides aux lieux relais. - Accompagner les usagers dans les démarches 
administratives initiales 
sans offre   

V02A211100467944001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

1ère classe, Rédacteur principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
30/11/2021 03/01/2022 

Chef(fe) de bureau orgasinationnel SECRETARIAT GENERAL DE L'ASSEMBLEE DE CORSE 
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Au sein de la Direction de la séance et des commissions, et sous l'autorité du chef du service de la séance, le chef de bureau « organisationnel » assure 
l'encadrement et la coordination de l'ensemble des missions liées à la préparation, au suivi et à l'organisation des séances de l'Assemblée et de la 
Commission Permanente. 
sans offre   

V02A211100468051001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

1ère classe, Rédacteur principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
30/11/2021 03/01/2022 

chef(fe) de bureau "suivi des actes" SECRETARIAT GENERAL DE L'ASSEMBLEE DE CORSE 

Au sein de la Direction de la séance et des commissions, et sous l'autorité du chef du service de la séance, le chef de bureau « suivi des actes» assure le 
suivi et la diffusion des délibérations de l'Assemblée de Corse et de sa commission permanente. 
sans offre   

V02A211100468098001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
30/11/2021 03/01/2022 

Chef de secteur "valorisation et numérisation" SECRETARIAT GENERAL DE L'ASSEMBLEE DE CORSE 

Au sein de la Direction de l'assistance technique, juridique et administrative, et sous l'autorité du chef du service de l'assistance technique, des archives et 
de la numérisation, le chef de secteur « valorisation et numérisation » assure l'encadrement et la coordination de l'ensemble des missions confiées au titre 
de la collecte, la conservation préventive et la communication des documents d'archives papier et électroniques. 
sans offre   

V02A211100468207001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
30/11/2021 03/01/2022 

chef(fe) de secteur régie SECRETARIAT GENERAL DE L'ASSEMBLEE DE CORSE 

Au sein de la Direction de l'assistance technique, juridique et administrative, et sous l'autorité du chef du service de l'assistance technique, des archives et 
de la numérisation, le chef de secteur « régie » assure l'encadrement et la coordination de l'ensemble des missions confiées au titre de la mise en oeuvre 
des moyens techniques nécessaires au bon fonctionnement des sessions de l'Assemblée de Corse et des différentes instances de la Collectivité de Corse 
(organes consultatifs et/ou satellites). Il est également chargé de faire respecter les règles de sécurité dans les locaux dédiés à l'accomplissement de ces 
missions. 
sans offre   

V02A211100468228001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal 

de 1ère classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
30/11/2021 03/01/2022 
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Chef(fe) de secteur sténotypie SECRETARIAT GENERAL DE L'ASSEMBLEE DE CORSE 

Au sein de la Direction de l'assistance technique, juridique et administrative, et sous l'autorité du chef du service de l'assistance technique, des archives et 
de la numérisation, le chef de secteur « sténotypie » assure l'encadrement et la coordination de l'équipe de sténotypiste et de relecture, et la transmission 
des documents finalisés. 
sans offre   

V02A211200469544001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique territorial, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe, Adjoint technique 

principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 03/01/2022 

Instructeur des aides du Fonds de Solidarité pour le Logement Direction de l'insertion et du logement 

Créé par la loi du 31 mars 1990, le Fonds de Solidarité pour le Logement est un outil essentiel de la politique du logement en faveur des personnes 
défavorisées ; il permet d'attribuer des aides à l'accès ou au maintien dans un logement sous forme de subvention et/ou de prêt à taux zéro.  La mission de 
l'instructeur/gestionnaire du Fonds de Solidarité pour le Logement consiste à assurer le suivi des demandes d'aide au titre du FSL, la préparation des 
commissions du FSL, l'exécution des décisions d'octroi des aides ainsi que leur pré-mandatement. 
sans offre   

V02A211200469829001 

 

CIAS D'AJACCIO 

Assistant socio-éducatif 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53  
01/12/2021 01/01/2022 

ASSISTANTE SOCIALE SECTEUR RURAL / ART.3-3-2°  
* 
sans offre   

V02A211200470433001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Infirmier en soins généraux de 

classe normale, Infirmier en soins 

généraux de classe supérieure, 

Infirmier en soins généraux hors 

classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53  
01/12/2021 19/12/2021 

Infirmière compétente dans la petite enfance ou Puéricultrice DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE 

* 
avec offre O02A211200470433 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a211200470433-infirmiere-competente-dans-la-petite-enfance-ou-

puericultrice/2 

V02A211200470613001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 30/12/2021 

agent de maitrise (BOE TH) Direction générale des services 

'agent est chargé d'effectuer des missions et de travaux techniques comportant notamment le contrôle de la bonne exécution de travaux. 
sans offre   

V02A211200470613002 

 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 30/12/2021 
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COLLECTIVITE DE CORSE agent de maitrise (BOE TH) Direction générale des services 

'agent est chargé d'effectuer des missions et de travaux techniques comportant notamment le contrôle de la bonne exécution de travaux. 
sans offre   

V02A211200470613003 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 30/12/2021 

agent de maitrise (BOE TH) Direction générale des services 

'agent est chargé d'effectuer des missions et de travaux techniques comportant notamment le contrôle de la bonne exécution de travaux. 
sans offre   

V02A211200470896001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 30/12/2021 

technicien (BOE TH) Direction générale des services 

L'agent assure le contrôle de l'entretien et du fonctionnement des ouvrages, ainsi que la surveillance des travaux d'équipements, 
sans offre   

V02A211200470896002 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 30/12/2021 

technicien (BOE TH) Direction générale des services 

L'agent assure le contrôle de l'entretien et du fonctionnement des ouvrages, ainsi que la surveillance des travaux d'équipements, 
sans offre   

V02A211200470920001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 30/12/2021 

rédacteur (BOE TH) Direction générale des services 

L'agent est chargé de fonctions administratives d'application. Il assure  en particulier des tâches de gestion administrative, budgétaire et comptable Il 
contribue à l'élaboration et à la réalisation des actions de communication, d'animation et de développement économique, social de la collectivité de 
Corse. 
sans offre   

V02A211200470944001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 30/12/2021 

attaché (BOE TH) Direction générale des services 

participer à la conception, à l'élaboration et à la mise en oeuvre des politiques publiques. 
sans offre   

V02A211200470961001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
01/12/2021 30/12/2021 

Ingenieur (BOE TH) Direction générale des services 

l'ingénieur assure des missions de conception, d'encadrement et d'expertise ou de conduite de projets 
sans offre   

V02A211200471870001 Prof. d'enseign. artist. cl. normale, Poste vacant suite à 16h00 ouvert aux contractuels  02/12/2021 01/02/2022 
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COLLECTIVITE DE CORSE 
Prof. d'enseign. artist. hors classe une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53  

Enseignant artistique spe instrumentiste accompagnateur et formation musicale Direction de la culture 

  Instrumentiste accompagnateur et Formation musicale. Affecté(e) à la Direction de la Culture, placé(e) sous l'autorité de la directrice de la culture et du 
chef de service « Centre d'Art Polyphonique-Mission Voix de Corse », vous assurerez les missions suivantes :    Contribuer à la conception pédagogique, 
l'élaboration et à la mise en oeuvre des contenus des didactiques.   Dispenser des cours en vis-à-vis pédagogique, au sein du milieu professionnel, 
préprofessionnel, amateur ou scolaire.   Prédisposer auprès des associations du territoire, d'un suivi pédagogique, artistique et technique, en vue d'un 
accompagnement de proximité dédié au développement des activités associatives.   Être actif, à la demande de sa hiérarchie en ce qui concerne toutes 
activités ou manifestations artistiques définies par le centre.   Par?ciper à la création de l'ensemble des cursus du service par une activité transversale.   
Participer à l'ensemble des thématiques développées par le service. 
avec offre O02A211200471870 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a211200471870-enseignant-artistique-spe-instrumentiste-

accompagnateur-formation-musicale/2 

V02A211200472468001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
02/12/2021 30/12/2021 

attaché (BOE TH) Direction générale des services 

l'attaché territorial exerce des fonctions de pilotage, de gestion et de management 
sans offre   

V02A211200472489001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
02/12/2021 30/12/2021 

ingénieur (BOE TH) Direction générale des services 

exerce les fonctions dans les domaines de l'ingénierie, de la gestion technique et de l'architecture, des infrastructures et des réseaux, de l'aménagement et 
des paysages, de la gestion des risques 
sans offre   

V02A211200473299001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Attaché, Attaché principal 

Poste vacant suite à 

un détachement (> 6 

mois) ou à une 

intégration directe 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
03/12/2021 03/01/2022 

Chef de service/Det.  
* 
sans offre   

V02A211200473335001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Adjoint administratif territorial, 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe, Adjoint adm. principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
03/12/2021 03/01/2022 

Gestionnaire formation/mut.int.  
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* 
sans offre   

V02A211200473632001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Gardien brigadier, Brigadier-chef 

principal 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
03/12/2021 03/01/2022 

Policier municipal / Mutation externe  

* 
sans offre   

V02A211200473652001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Attaché, Attaché principal 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels  

Art. 3-3 disposition 2 loi 84-53  
03/12/2021 03/01/2022 

Conseiller en achat public/Mut.int.-ext.-Art.3  

* 
sans offre   

V02A211200473663001 

 

COMMUNE DE ZEVACO 

Adjoint technique territorial 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
20h00 

ouvert aux contractuels  

Art. 3-3 disposition 3 loi 84-53  
03/12/2021 03/01/2022 

ARTICLE 3-3  

* 
sans offre   

V02A211200473669001 

 

COMMUNAUTE COM DE L'ALTA 
ROCCA 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
03/12/2021 01/01/2022 

DIRECT  

* 
sans offre   

V02B211200472536001 

 

COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION DE BASTIA 

Attaché, Attaché principal 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels  

Art. 3-2 loi 84-53  
02/12/2021 02/02/2022 

Directeur des finances  

Directeur des finances 
sans offre   

 

 


