ARRETE N° 02A20221021853

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du
Sud,

Arrété de la Région Corse et de la Corse du Sud.
Vu le code général de la Fonction Publique.

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le
soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A
et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de
toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été
décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du
Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion
de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud.

ARRETE

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 32 déclarations, établies du 14/10/2022 au
21/10/2022:

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
13 10 9

Article 2 : Conformément a I'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal
Administratif de BASTIA peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un
délai de deux mois a compter de sa notification.

Article 3 : Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de Région.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés ».

Fait a AJACCIO le 21 octobre 2022

Monsieur ANTOINE OTTAVI,

PRESIDENT

Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud
18 CRS NAPOLEON - CS 60321 20000 AJACCIO - Tel : 04 95 51 07 26



N° de déclaration / collectivité . Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif . ..
travail Ouvert aux contractuels transmission le
ouvert aux contractuels
V02A221000805210001 Rédacteur Nouveau projet 35h00 Art. L332-24 du code général 05/10/2022 01/01/2023
de la fonction publique
COMMUNAUTE COMMUNES OPAH-RU/ POPAC
SARTENAIS VALINCO CONTRAT DE PROJET
avec offre 002A221000805210 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000805210-opah-ru-popac/2
Agent social, Agent social principal Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. ! ) ! Art. L332-8 disposition 2 du
V02A221000815041001. dg nge cIass\e, Agent social une fln' de contrat sur 35h00 code général de la fonction 19/10/2022 15/11/2022
principal de léere classe emploi permanent .
publique
COMMUNE D'AJACCIO Assistant d'accueil petite enfance Direction de la Petite Enfance
Assistant d'accueil petite enfance
avec offre 002A221000815041 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815041-assistant-accueil-petite-enfance/2
Agent social, Agent social principal Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
’ ) ! Art. L332-8 disposition 2 du
de 2¢ | Agent | find trat 35h00 ., ) 19/10/2022 15/11/2022
V02A221000815041002 € ceme classe, Agent socia une fin de contrat sur code général de la fonction /10/ s
principal de 1ére classe emploi permanent .
publique
COMMUNE D'AJACCIO Assistant d'accueil petite enfance Direction de la Petite Enfance
Assistant d'accueil petite enfance
avec offre 002A221000815041 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815041-assistant-accueil-petite-enfance/2
Agent social, Agent social principal Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
’ ) ! Art. L332-8 disposition 2 du
de 2¢ | Agent | find trat 35h00 ., ) 19/10/2022 15/11/2022
V02A221000815041003 € ceme classe, Agent socia une tin de contrat sur code général de la fonction /10/ 11/
principal de 1ére classe emploi permanent .
publique
COMMUNE D'AJACCIO Assistant d'accueil petite enfance Direction de la Petite Enfance
Assistant d'accueil petite enfance
avec offre 002A221000815041 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815041-assistant-accueil-petite-enfance/2
Agent social, Agent social principal Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. ’ . . Art. L332-8 di ition 2 d
de 2éme classe, Agent social une fin de contrat sur 35h00 ' Isposition = du 19/10/2022 15/11/2022

V02A221000815041004

COMMUNE D'AJACCIO

principal de 1ére classe

emploi permanent

code général de la fonction
publique

Assistant d'accueil petite enfance Direction de la Petite Enfance

Assistant d'accueil petite enfance

avec offre 002A221000815041 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815041-assistant-accueil-petite-enfance/2
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Attaché, Attaché principal, Attaché

Poste vacant suite a

ouvert aux contractuels

Art. L332-8 disposition 2 du

V02A221000815055001 hors classe une f|n' de contrat sur 35h00 code général de la fonction 19/10/2022 15/11/2022
emploi permanent .
publique
COMMUNE D'AJACCIO Controleur de gestion Direction contrdle de gestion
Contréleur de gestion
avec offre 002A221000815055 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815055-controleur-gestion/2
Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels
Ingénieur, Ingénieur principal, . Art. L332-8 disposition 2 du
V02A221000815069001 Ingénieur hors classe une f|n' de contrat sur 35h00 code général de la fonction 19/10/2022 15/11/2022
emploi permanent .
publique
COMMUNE D'AJACCIO Directeur Direction contrdle de gestion
Directeur
avec offre 002A221000815069 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815069-directeur/2
_— - o s ouvert aux contractuels
Auxiliaire de puériculture de classe | Poste vacant suite a . "
normale, Auxiliaire de puériculture | une fin de contrat sur 35h00 Art. L332-8 disposition 2 du 19/10/2022 15/11/2022
V02A221000815095001 ’ . P . code général de la fonction
de classe supérieure emploi permanent .
publique
COMMUNE D'AJACCIO Assistant d'accueil petite enfance Direction de la Petite Enfance
Assistant d'accueil Petite Enfance
avec offre 002A221000815095 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815095-assistant-accueil-petite-enfance/2
Adjoint technique , Adjoint s
. o X Poste vacant suite a
technique principal de 2éme classe, une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
Adjoint technique principal de 1ére AU sein de |a 35h00 P P 14/10/2022 14/11/2022
V02A221000815713001 classe, Agent de maitrise, Agentde | . 4ivite

COLLECTIVITE DE CORSE

maftrise principal

Agent d'expoitation routiére - Conducteur d'engins DRECTION DE L'EXPLOITATION ROUTIERE CISMONTE

* Surveillance du réseau (patrouille, signalement d'anomalies ou d'atteinte au domaine public routier, comptes rendus d'événements, mise en place de la
signalisation adaptée), * Intervention sur événement (accident, incident, etc...) avec mise en place de la signalisation appropriée et traitement immédiat
éventuel du désordre, y compris astreinte généralisée, * Viabilité hivernale : participe aux opérations de viabilité hivernale et aux actions de reporting

associées.

V02A221000815876001

COLLECTIVITE DE CORSE

Infirmier en soins généraux,
Infirmier en soins généraux hors
classe

Poste vacant suite a
une fin de
détachement

35h00

ouvert aux contractuels

Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction

publique

14/10/2022

14/12/2022

INFIRMIER.ERE COMPETENT.E DANS LA PETITE ENFANCE OU PUERICULTRICE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION

SANITAIRE

avec offre 002A221000815876 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815876-infirmier-ere-competent-e-dans-la-petite-enfance-

ou-puericultrice/2
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V02A221000815948001

COLLECTIVITE DE CORSE

Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels
Puéricultrice, Puéricultrice hors . Art. L332-8 disposition 2 du
une fin de 35h00 P

classe 3 code général de la fonction
détachement .
publique

14/10/2022 14/12/2022

INFIRMIER.ERE COMPETENT.E DANS LA PETITE ENFANCE OU PUERICULTRICE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION
SANITAIRE

avec offre 002A221000815948 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000815948-infirmier-ere-competent-e-dans-la-petite-enfance-
ou-puericultrice/2

V02A221000816105001

COLLECTIVITE DE CORSE

Adjoint administratif , Adjoint adm. z(r)\ztr:\cl:v?;ﬁ:g ?nu;:z(:nae a pourvoir par voie statutaire
principal de 2éme classe, Adjoint . 35h00 P P 14/10/2022 01/12/2022
L. R au sein de la
adm. principal de lere classe S
collectivité

Gestionnaire Mobilité Recrutement Et Valorisation Des Parcours DIRECTION DES PARCOURS PROFESSIONNELS

Assurer des missions d'accueil et d'information aupreés des agents et des directions Gérer les procédures de mobilités internes et des recrutements
externes (recensement des besoins, élaboration de tableaux de bords, déclaration de vacances, publication des offres, enregistrement et suivi des
candidatures, transmission des informations aux directions concernées) Gérer les demandes, recevoir les agents et assurer le suivi des mobilités
spontanées.

V02A221000816135001

COLLECTIVITE DE CORSE

, , Poste vacant suite a
Attaché, Attaché hors classe, une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
Attaché principal, Directeur (grade | "¢ M0 01 ¢ 35h00 P P 14/10/2022 01/11/2022
en extinction) S
collectivité

chargé(e) de mission coordination travaux harmonisation DIRECTION GENERALE ADJOINTE EN CHARGE DES AFFAIRES SOCIALES ET SANITAIRES

De piloter et de mettre en oeuvre le projet de déploiement du nouveau systéeme d'information du Sl Social, D'expertiser les scenarii d'harmonisation, en
lien directions métier et les personnes ressources pour proposer des solutions et note d'arbitrages éclairées, en interne au Directeur de mission, a la DGA,
ainsi qu'au COPIL SI Social, D'apporter une expertise fonctionnelle complémentaire a I'expertise informatique dans les phases : de paramétrage des
modules composants le Sl Social, de développement des interfaces avec les outils informatiques parties-prenantes (Finance, Organismes extérieurs....), de
développement de modules spécifiques si besoin de reprise des données des 2 anciens Sl Social 2A/2B de formation des utilisateurs pour I'ensemble de la
DGA De coordonner la transition des 2 systémes d'information Social actuels vers le nouveau Sl Social, en transversalité avec toutes les entités de la
Collectivité de Corse.

V02A221000816523001

COMMUNE DE BASTELICA

Poste vacant suite a
Adjoint technique une fin de contrat sur 17h00
emploi permanent

a pourvoir par voie statutaire 17/10/2022 17/11/2022

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)
avec offre 002A221000816523 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000816523-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-
rural-h-f/2
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V02A221000816953001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une mutation vers 35h00
autre collectivité

Ingénieur principal, Ingénieur hors

classe, Ingénieur 17/10/2022 14/11/2022

Directeur(trice) adjoint(e) "pilotage et gouvernance du SI" Direction du digital et des systémes d'information

En cohérence avec les orientations de la collectivité et sous I'autorité du Directeur en charge du Digital et des Systémes d'information le/la Directeur(trice)
adjoint(e) participe en transversalité a I'animation, la coordination et la mise en oeuvre opérationnelle du pilotage et de la gouvernance du systéeme
d'information de la Collectivité de Corse. ll/elle assure : - le pilotage de la Sécurité des Systéemes des Systemes d'Informations et d ce titre portera la
mission de Responsable de la Sécurité des Systemes d'Information (RSSI). - Le pilotage de la Stratégie IT et a ce titre devra permettre le pilotage global de
I'évolution du SI et animer les entités de gouvernance garantissant I'alignement du Sl sur la stratégie de I'administration ; - Le Pilotage de Services, et a ce
titre devra garantir la bonne exécution du catalogue de service au sein des directions adjointes, en assurer sa mise a jour en relation avec les directions
utilisatrices du Sl ; - Le Pilotage des changements et a ce titre devra assurer une maitrise des opérations réalisées sur le Sl. Cette mission est d'autant plus
fondamentale que le Si de la Collectivité est hétérogene et sera en évolution permanente pour plusieurs mois/années. En collaboration avec le Directeur
et conformément a la déclinaison des orientations stratégiques, il participe a la conception et I'organisation des projets ou actions et mets en oeuvre des
solutions dans le champ d'intervention de la Direction pour améliorer le fonctionnement de la direction et atteindre les objectifs fixés afin de répondre aux
besoins identifiés; En concertation avec le Directeur, il participe a la coordination des services de sa Direction adjointe et par délégation, met en oeuvre,
régule, contréle et évalue I'activité des services en cohérence avec les orientations préalablement définies et participe aux réunions de direction. Ses
compétences en matiere juridique, financiére, technique, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matiere
d'organisation et de fonctionnement en répondant aux besoins utilisateurs, des partenaires, mais aussi plus généralement des usagers, du public cible et
des territoires. Le poste est basé a Aiacciu ou Bastia.

V02A221000817555001

COLLECTIVITE DE CORSE

Poste vacant suite a
Ingénieur F{)ri'ncipal, Ingénieur hors | une mobilité interne 35h00 a pourvoir par voie statutaire 17/10/2022 17/11/2022
classe, Ingénieur au sein de la

collectivité

chargé de mission Direction générale adjointe du patrimoine, des moyens et de la commande publique

Placé sous I'autorité du Directeur général adjoint en charge du Patrimoine de la Collectivité des moyens et de la commande publique, I'agent intervient sur
les missions transversales afférentes a la préfiguration de la réorganisation de la DGA : * Etablir et alimenter un inventaire du patrimoine bdti de la
Collectivité a usage administratif * Proposer des critéres d'analyse et de priorisation des chantiers en cours et a venir * Procéder aux analyses financieres
comparatives des choix de gestion immobiliére de la Collectivité * Etre en lien avec les différents services et directions concernés par la thématique *
Etablir et suivre la programmation de équipements et des travaux correspondant.

V02A221000819862001

COMMUNAUTE COMMUNES
SARTENAIS VALINCO

Poste vacant suite a
Directeur gal. des services une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

a pourvoir par voie statutaire 19/10/2022 19/11/2022

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES/EMPLOI FONCTIONNEL
avec offre 002A221000819862 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000819862-directeur-general-services-emploi-fonctionnel/2
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V02A221000821311001

COMMUNE DE PORTO VECCHIO

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général
de la fonction publique

Adjoint administratif , Adjoint adm. Poste créé suite & un
principal de 1ére classe, Adjoint 35h00

. 20/10/2022
. . nouveau besoin
adm. principal de 2eme classe

03/11/2022

OPERATEUR PORTUAIRE D'ACCUEIL/ DIRECT-INT.MUT.EXT.-L 332-14

OPERATEUR PORTUAIRE D'ACCUEIL

avec offre 002A221000821311 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000821311-operateur-portuaire-accueil-direct-int-mut-ext-332-
14/2

. ., . . o ouvert aux contractuels
Assistant socio-éducatif, Assistant Poste vacant suite a Art. 1L332-8 disposition 2 du
V02A221000823036001 socio-éducatif de classe une fin de contrat sur 35h00 N P . 21/10/2022 10/12/2022
. . code général de la fonction
exceptionnelle emploi permanent oublique
COLLECTIVITE DE CORSE
Assistant(e) social(e) DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE
avec offre 002A221000823036 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823036-assistant-e-social-e/2
Technicien, Technicien principal de ouvert aux contractuels
1ére classe, Technicien principal de Poste crée Su'?e aun 35h00 Art. L3?,’2-,8 disposition 2. du 21/10/2022 21/12/2022
. nouveau besoin code général de la fonction
2éme classe .
publique

V02A221000823050001

COLLECTIVITE DE CORSE

Technicien de laboratoire Hygiéne alimentaire

Respecter les procédures d'analyses de la réception de I'échantillon au rendu des résultats. Contréler la conformité des prélévements en fonction des
protocoles et procédures du laboratoire. Effectuer les analyses physiques, chimiques ou biologiques a l'aide des techniques appropriées. Vérifier le bon
fonctionnement du matériel. Assurer la tragabilité des consommables, des réactifs et des étapes analytiques. Assurer la qualité du processus analytique.
Mettre en oeuvre les procédures d'élimination des déchets et de nettoyage/désinfection. S'assurer, avant la validation, de la qualité des résultats en
termes de cohérence et de précision. Validation des dossiers sur Calypso (logiciel technique de laboratoire). Vérifier, en cas d'anomalie, les résultats
antérieurs. Interpréter les résultats des contréles qualité pour les validations analytiques. Entretenir et assurer la maintenance courante des appareils
selon les préconisations en vigueur. Compléter des formulaires permettant la tragabilité de la mise en oeuvre des procédures d'analyse. Réaliser la saisie
informatique des données et des commentaires si besoin. Interpréter les résultats des analyses en fonction des critéres réglementaires. Participer a : la
démarche qualité du laboratoire, L'élaboration des rapports d'essais et a la rédaction des dispositions relatives aux activités techniques sectorielles.
avec offre 002A221000823050 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823050-technicien-laboratoire/2

V02A221000823098001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Technicien, Technicien principal de Ce s
Poste créé suite a un

1ére classe, Technicien principal de 35h00

. 21/10/2022
R nouveau besoin
2éme classe

21/12/2022

Gestionnaire des applicatifs transports DIRECTION DES TRANSPORTS ET DE LA MOBILITE

La Direction des Transports et de la Mobilité assure des missions administratives et techniques de haut niveau, liées a la mise en oeuvre de la politique
publique des transports terrestres et des infrastructures des transports portuaires, aéroportuaires et ferroviaires. Placé sous I'autorité hiérarchique du
Directeur, le gestionnaire Applicatifs est associé a la définition de la stratégie numérique de la Direction, il concourt a la réalisation des objectifs
opérationnels. Il a en charge I'aide a la définition et la gestion des interfaces des outils numériques (en liaison avec les Directions adjointes Chemins de fer
et mobilités ainsi que des Services de transports routiers).

avec offre 002A221000823098 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823098-gestionnaire-applicatifs-transports/2
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V02A221000823104001

COMMUNE DE BONIFACIO

Poste créé suite a une
réorganisation du
service ou transfert de
personnel

a pourvoir par voie statutaire

Directeur gal. des services 35h00 21/10/2022 01/01/2023

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES/EMPLOI FONCTIONNEL/SURCLASSEMENT DE LA COMMUNE

DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

avec offre 002A221000823104 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823104-directeur-general-services-emploi-fonctionnel-
surclassement-commune/2

V02A221000823120001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Technicien, Technicien principal de Ce s
Poste créé suite a un

lere classe, Technicien principal de 35h00

. 21/10/2022
. nouveau besoin
2éme classe

25/11/2022

Technicien contrdleur de travaux Grands Travaux

Intégré dans une équipe de conception et sous l'autorité du Directeur des Investissements Routiers Cismonte et du Chef du service Grands Travaux, le
technicien s'implique pleinement dans les opérations d'amélioration et d'extension du réseau routier de la Collectivité de Corse. A ce titre, il participe aux
différentes études d'Avant-Projet et de Projet, a I'élaboration des Dossiers de Consultation des Entreprises de travaux et aux analyses des offres ; il assure
le suivi des travaux en effectuant des missions de maitrise d'oeuvre d'exécution.

avec offre 002A221000823120 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823120-technicien-controleur-travaux/2

V02A221000823148001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Technicien, Technicien principal de Ce s
Poste créé suite a un

lere classe, Technicien principal de 35h00

. 21/10/2022
. nouveau besoin
2éme classe

21/12/2022

Technicien controleur de travaux Direction adjointe en charge des études routieres et des grands travaux

Le (la) technicien(ne) spécialisé(e) assure la maitrise d'oeuvre des travaux d'amélioration et d'extension du réseau routier de la Collectivité et participe a
leur programmation.

avec offre 002A221000823148 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823148-technicien-controleur-travaux/2

V02A221000823170001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste créé suite a un
nouveau besoin

Ingénieur, Ingénieur hors classe,

- s 35h00
Ingénieur principal

21/10/2022 21/12/2022

Chargé (e) d'opération Service des batiments Cismonte

Le (la) chargée d'opération concourt a la réalisation des objectifs du service. Son réle est de participer a la réalisation de travaux de construction,
rénovation ou aménagement concernant le patrimoine bdti au sein du service des batiments Cismonte

avec offre 002A221000823170 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823170-charge-e-operation/2
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V02A221000823181001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Technicien, Technicien principal de Ce s
Poste créé suite a un

lere classe, Technicien principal de 35h00

. 21/10/2022
. nouveau besoin
2éme classe

21/12/2022

Chargé (e) d'opération Service des batiments Cismonte

Le (la) chargée d'opération concourt a la réalisation des objectifs du service. Son réle est de participer a la réalisation de travaux de construction,
rénovation ou aménagement concernant le patrimoine bdti au sein du service des batiments Cismonte.

avec offre 002A221000823181 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823181-charge-e-operation/2

V02A221000823461001

COLLECTIVITE DE CORSE

Adjoint technique , Adjoint
technique principal de 2éme classe, | Poste créé suite a un
Adjoint technique principal de 1ére | nouveau besoin

classe

a pourvoir par voie statutaire

35h00 21/10/2022 12/12/2022

Mécanicien VL/VUL DIRECTION ADJOINTE DE LA GESTION DES MOYENS ROULANTS DE LA HAUTE-CORSE

Sous l'autorité du chef de service coordination technique VL/VUL et du Chef de secteur de I'atelier, I'agent est chargé de gérer toutes les réparations qui lui
sont confiées sur I'ensemble de la flotte véhicules légers et véhicules utilitaires Iégers de la Collectivité de Corse et du SIS2B. Le poste est basé a I'atelier de
Tragone (20620 Biguglia).

avec offre 002A221000823461 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823461-mecanicien-vl-vul/2

V02A221000823538001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Attaché, Attaché principal, Attaché | Poste créé suite a un

. 35h00
hors classe nouveau besoin

21/10/2022 12/12/2022

Instructeur REACT UE CUNTRATTUALIZATI DIRECTION DES AFFAIRES EUROPEENNES ET MEDITERRANEENNES, DES RELATIONS INTERNATIONALES ET DES
PROGRAMMES CONTRACTUALISES

Dans le cadre du soutien aux politiques de développement régional, I'agent participe et contribue a la gestion des fonds européens en qualité d'instructeur
des opérations relevant du Fonds européen de développement régional (FEDER). Il est placé sous I'autorité de la directrice adjointe en charge des
programmes européens et du chef de service appui juridique et ingénierie de projet. Il a charge l'instruction des dossiers relevant de I'axe REACT EU du
programme FEDER-FSE 2014-2020 et notamment le volet " santé ".

avec offre 002A221000823538 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823538-instructeur-react-ue/2

V02A221000823548001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Technicien, Technicien principal de Ce s
Poste créé suite a un

2éme classe, Technicien principal 35h00

. 21/10/2022
X nouveau besoin
de 1ére classe

12/12/2022

Instructeur REACT UE CUNTRATTUALIZATI DIRECTION DES AFFAIRES EUROPEENNES ET MEDITERRANEENNES, DES RELATIONS INTERNATIONALES ET DES
PROGRAMMES CONTRACTUALISES

Dans le cadre du soutien aux politiques de développement régional, I'agent participe et contribue a la gestion des fonds européens en qualité d'instructeur
des opérations relevant du Fonds européen de développement régional (FEDER). Il est placé sous I'autorité de la directrice adjointe en charge des
programmes européens et du chef de service appui juridique et ingénierie de projet. Il a charge l'instruction des dossiers relevant de I'axe REACT EU du
programme FEDER-FSE 2014-2020 et notamment le volet " santé ".

avec offre 002A221000823548 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823548-instructeur-react-ue/2
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V02A221000823585001

COLLECTIVITE DE CORSE

. . - Poste vacant suite a
Rédacteur, Rédacteur principal de e
une mobilité interne

2éme classe, Rédacteur principal 35h00

N auseindela
de 1ére classe i
collectivité

a pourvoir par voie statutaire

21/10/2022 01/12/2022

Gestionnaire de I'action sociale Direction de la qualité de vie au travail

Sous l'autorité du directeur et du directeur adjoint de la qualité de vie au travail et du chef de service de I'action sociale, I'agent intervient sur les missions
suivantes : Assurer des missions d'accueil et d'informations sur I'action sociale auprés des agents et des directions Gérer les demandes, recevoir les
agents, assurer le suivi et mettre en paiement les prestations d'action sociale Intervenir dans la gestion administrative de tout autre projet d'analyse ou
enquéte en lien avec le domaine concerné (recensement dans le cadre de l'organisation des événements portés par la Direction,..) Participer a
I'élaboration et la mise en place des nouveaux outils de la direction en matiére d'action sociale (simplification, rationalisation, optimisation) Participer aux
actions de communication relatives au domaine de compétences concerné.

V02A221000823620001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Rédacteur, Rédacteur principal de P
Poste créé suite a un

2éme classe, Rédacteur principal 35h00

. 21/10/2022
N nouveau besoin
de 1ére classe

12/12/2022

Instructeur REACT UE DIRECTION DES AFFAIRES EUROPEENNES ET MEDITERRANEENNES, DES RELATIONS INTERNATIONALES ET DES PROGRAMMES
CONTRACTUALISES

Dans le cadre du soutien aux politiques de développement régional, I'agent participe et contribue a la gestion des fonds européens en qualité d'instructeur
des opérations relevant du Fonds européen de développement régional (FEDER). Il est placé sous I'autorité de la directrice adjointe en charge des
programmes européens et du chef de service appui juridique et ingénierie de projet. Il a charge l'instruction des dossiers relevant de I'axe REACT EU du
programme FEDER-FSE 2014-2020 et notamment le volet " santé ".

avec offre 002A221000823620 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a221000823620-instructeur-react-ue/2

V02B221000818837001

BASTIA

Médecin de 1ére classe, Médecin Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
de 2éme classe, Médecin hors- une fin de contrat sur 25h00 Art. L332-14 du code général 18/10/2022 18/12/2022
classe emploi permanent de la fonction publique

Médecin en charge des PAI et des actions de vaccination
Médecin en charge des PAI et des actions de vaccinations.
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