ARRETE N° 02A20230104995

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du
Sud,

Arrété de la Région Corse et de la Corse du Sud.
Vu le code général de la Fonction Publique.

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le
soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A
et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de
toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été
décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du
Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion
de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud.

ARRETE

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 11 déclarations, établies du 26/12/2022 au
04/01/2023:

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
6 0 5

Article 2 : Conformément a I'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal
Administratif de BASTIA peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un
délai de deux mois a compter de sa notification.

Article 3 : Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de Région.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés ».

Fait a AJACCIO le 4 janvier 2023

Monsieur ANTOINE OTTAVI,

PRESIDENT

Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud
18 CRS NAPOLEON - CS 60321 20000 AJACCIO - Tel : 04 95 51 07 26



N° de déclaration / collectivité . Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif R .
travail Ouvert aux contractuels transmission le
N . . Poste vacant suite a

Infirmier en soins généraux, une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire

Infirmier en soins généraux hors . 35h00 P P 29/12/2022 01/02/2023
auseindela

classe i
collectivité

V02A221200896911001

COLLECTIVITE DE CORSE

INFIRMIER.ERE COMPETENT.E DANS LA PETITE ENFANCE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE

Au sein de la direction de la Promotion de la Santé et de la Prévention Sanitaire et sous I'autorité du responsable territorial et du médecin chef de PMI,
I'agent assure la protection et la promotion de la santé des enfants de 0 a 6 ans et participe aux missions de protection de I'enfance. Dans le cadre de la
Protection Maternelle et Infantile les missions de la puéricultrice sont les suivantes : 1. promouvoir, maintenir, restaurer la santé de I'enfant dans son
milieu 2. appliquer la politique de santé publique du Conseil Général de corse du sud en matiére de femmes enceintes, parents, enfants et adolescents 3.
mener des actions de prévention et d'éducation aupreés des familles pour le bien-étre de I'enfant de 0 a 6 ans 4. information, agrément et suivi des
assistantes maternelles, familiales et structures d'accueil de la petite enfance.

V02A221200896916001

COLLECTIVITE DE CORSE

Poste vacant suite a
Puéricultrice, Puéricultrice hors une rT10b|I|te interne 35h00 a pourvoir par voie statutaire 29/12/2022 01/02/2023
classe au sein de la

collectivité

Puéricultrice DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE

Au sein de la direction de la Promotion de la Santé et de la Prévention Sanitaire et sous l'autorité du responsable territorial et du médecin chef de PMI,
I'agent assure la protection et la promotion de la santé des enfants de 0 a 6 ans et participe aux missions de protection de I'enfance. Dans le cadre de la
Protection Maternelle et Infantile les missions de la puéricultrice sont les suivantes : 1. promouvoir, maintenir, restaurer la santé de l'enfant dans son
milieu 2. appliquer la politique de santé publique du Conseil Général de corse du sud en matiere de femmes enceintes, parents, enfants et adolescents 3.
mener des actions de prévention et d'éducation aupreés des familles pour le bien-étre de I'enfant de 0 a 6 ans 4. information, agrément et suivi des
assistantes maternelles, familiales et structures d'accueil de la petite enfance.

V02A221200897313001

COLLECTIVITE DE CORSE

. . . . Poste vacant suite a
Assistant socio-€ducatif, Assistant une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
socio-éducatif de classe . 35h00 P P 29/12/2022 01/02/2023
. au sein de la
exceptionnelle S
collectivité

Assistant(e) social(e) DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

Placé(e) sous I'autorité hiérarchique du chef de service du péle territorial, I'assistant(e) social(e) met en oeuvre des actions de prévention, protection de
I'enfance et de I'adulte, d'insertion et de lutte contre les exclusions, participe aux actions sociales locales et contribue dans le cadre d'une démarche
éthique et déontologique a créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les moyens d'étre acteurs de leur développement
et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie.

V02A230100899737001

COMMUNE D'AFA

Poste vacant
temporairement suite
a autres congés
(congé ordinaire,
congé maternité,
CITIS...)

ouvert aux contractuels
35h00 Art. L332-13 du code général 03/01/2023 03/02/2023
de la fonction publique

Adjoint technique

CRECHE / ARTICLE L.332-13
avec offre 002A230100899737 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230100899737-creche-article-332-13/2
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Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

V02A230100899760001 Adjoint d'animation une mutation vers 35h00 Art. L332-14 du code général 03/01/2023 03/02/2023
autre collectivité de la fonction publique
COMMUNE DE PROPRIANO ALSH/ ARTICLE L 332-8-2
avec offre 002A230100899760 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230100899760-alsh-article-332-8-2/2
, . s ouvert aux contractuels
Attaché de conservation du Poste vacant suite a . .
L . ) Art. L332-8 disposition 2 du
patrimoine, Attaché principal de une fin de contrat sur 35h00 code eénéral de la fonction 03/01/2023 01/02/2023
V02A230100900208001 conservation du patrimoine emploi permanent &

COLLECTIVITE DE CORSE

publique

chef(fe) de service CCR du patrimoine mobilier de Calvi Direction du patrimoine

Au sein de la Direction du Patrimoine, sous l'autorité hiérarchique du Directeur Adjoint en charge de I'Action Patrimoniale, vous assurez la mise en oeuvre

de la politique de la Collectivité de Corse en faveur de la conservation et la restauration du patrimoine mobilier Le poste est basé a Calvi

avec offre 002A230100900208 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230100900208-chef-fe-service-ccr-patrimoine-mobilier-calvi/2

V02A230100900357001

COMMUNE DE LECCI

ouvert aux contractuels

- . Poste créé suite a un Art. L332-8 disposition 2 du
Puéricultrice . 35h00 . P .
nouveau besoin code général de la fonction

publique

03/01/2023

03/02/2023

DIRECTEUR/TRICE DE CRECHE/ LIS.APT.-MUT.EXT.-ART.L 332-8-2 OU L332-14
DIRECTEUR/ TRICE DE CRECHE

avec offre 002A230100900357 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230100900357-directeur-trice-creche-lis-apt-mut-ext-art-332-8-2-

ou-1332-14/2
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. . . une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
Assistant -éducatif 35h00 . . 03/01/2023 03/02/2023
V02A230100900390001 ssistant socio-educati au sein de la code général de la fonction /01/ /02/
collectivité publique
CIAS D'AJACCIO SERVICE RURAL / ARTICLE L 332-8-2
SECTEUR RURAL
avec offre 002A230100900390 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230100900390-service-rural-article-332-8-2/2
Adjoint technique principal de lere Poste vacant suite 3 a pourvoir par voie statutaire
V02A230100900732001 classe une mutation vers 35h00 04/01/2023 01/02/2023

COMMUNAUTE COM DE L'ALTA
ROCCA

autre collectivité

AGENT POLYVALENT DES SERVICES TECHNIQUES/INTEGRATION-MUT.EXT.
AGENT POLYVALENT DES SERVICES TECHNIQUES

avec offre 002A230100900732 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230100900732-agent-polyvalent-services-techniques-integration-

mut-ext/2

V02A230100900794001

SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO

. . Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire
Adjoint technique 33h50 P P

nouveau besoin 04/01/2023

04/02/2023

AGENT POLYVALENT DES SERVICES TECHNIQUES/DIRECT
ADJOINT TECHNIQUE ECOLE/CANTINE/ALSH

avec offre 002A230100900794 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230100900794-agent-polyvalent-services-techniques-direct/2
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V02A230100900794002

SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO

Poste créé suite a un

Adjoint technique .
nouveau besoin

33h50

a pourvoir par voie statutaire

04/01/2023

04/02/2023

AGENT POLYVALENT DES SERVICES TECHNIQUES/DIRECT
ADJOINT TECHNIQUE ECOLE/CANTINE/ALSH

avec offre 002A230100900794 https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230100900794-agent-polyvalent-services-techniques-direct/2
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