ARRETE N° 02A20230407493

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du
Sud,

Arrété de la Région Corse et de la Corse du Sud.
Vu le code général de la Fonction Publique.

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le
soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A
et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de
toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été
décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du
Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion
de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud.

ARRETE
Article 1:

Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 7 déclarations, établies du 31/03/2023 au
07/04/2023 :

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
2 1 4
Article 2 :

Conformément a I'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal Administratif
de BASTIA peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un délai de deux
mois a compter de sa notification. Article 3 : Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le
Préfet de Région

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a AJACCIO le 07/04/2023
Monsieur ANTOINE OTTAVI,

PRESIDENT

Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud
18 CRS NAPOLEON - CS 60321 20000 AJACCIO - Tel : 0495 51 07 26


http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/

N° de déclaration / collectivité . Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif . ..
travail Ouvert aux contractuels transmission le

Post t suite 3
Adjoint administratif, Adjoint adm. u(r:z: fn\;athila::é isnutlefnae a pourvoir par voie statutaire
principal de 2éme classe, Adjoint au sein de |a 35h00 P P 31/03/2023 08/05/2023
adm. principal de lere classe S

collectivité

V02A230300992209001

COLLECTIVITE DE CORSE

Instructeur(trice) CRIP DIRECTION DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE

Sous l'autorité hiérarchique du Chef(fe) de service de la cellule de recueil des informations préoccupantes (CRIP), l'instructeur est chargé du déroulement
de la procédure de recueil de traitement et d'évaluation des IP a la Direction de la protection de I'Enfance. La Direction de la protection de I'Enfance assure
également les prestations suivantes : * Le suivi et la prise des mineurs en situation de danger ou de risque de danger dans le cadre d'interventions de
maintien a domicile ; * L'accueil de mineurs confiés a la Direction de la protection de I'enfance par les détenteurs de I'autorité parentale ou par I'autorité
judiciaire ; * L'agrément en matiére d'adoption ; * La communication aux usagers qui le souhaitent de leur dossier ASE (Aide Sociale a I'Enfance) et leur
accompagnement dans la consultation de ce dossier ; * La représentation de l'intérét des mineurs victimes de maltraitance dans le cadre de la procédure
judiciaire, lorsque les détenteurs de I'autorité parentale ne sont pas en mesure d'assurer cette fonction ; * La tarification et le contréle des établissements
d'accueil et des services éducatifs intervenant dans le dispositif.

V02A230300992540001

COLLECTIVITE DE CORSE

sans offre
ouvert aux contractuels
Attaché, Attaché hors classe, S s . .
Attaché principal, Directeur (grade | | OSt€ cree suiteaun 3shog | Art:L332-8 disposition 2 du 31/03/2023 29/05/2023
L nouveau besoin code général de la fonction
en extinction) .
publique

Adjoint(e) au DGA et responsable des ressources humaines DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES SYSTEMES D'INFORMATIONS, DE LA COMMUNICATION
INTERNE ET DES RESSOURCES HUMAINES

En cohérence avec les orientations de la Collectivité et sous I'autorité du Directeur (trice) Général(e) adjoint(e) en charge des systemes d'information, de la
communication interne et des ressources humaines, il (elle) assiste et conseille ce(tte) dernier(iére) en participant a I'élaboration des choix stratégiques, a
la définition des orientations globales, au pilotage transversal de la Direction Générale Adjointe et a la mise en oeuvre des processus de décision qui en
découlent et plus particulierement en matiére de ressources humaines. L'adjoint(e) au DGA et responsable des ressources humaines participe aux
réunions de direction de la DGA qu'il (elle) représente auprés de ses équipes. A la demande expresse et en cas d'absence du (de la) DGA, il (elle) peut
participer au Comité de direction générale. En concertation avec le (la) DGA et dans le cadre du pilotage des projets transversaux et des processus
meétiers, il (elle) coordonne les directions et services de son secteur et par délégation, met en oeuvre et régule I'activité des directions et services en charge
des ressources humaines en cohérence avec les orientations préalablement définies. Ses compétences en matiére juridique, financiere, technique,
d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique de réflexion et d'innovation en matiére d'organisation et de fonctionnement des
services et de prospective territoriale. Il (elle) s'assure de la déclinaison des orientations stratégiques, congoit et met en oeuvre des solutions dans son
domaine de compétences pour améliorer le fonctionnement de la DGA et atteindre les objectifs fixés afin de répondre aux besoins identifiés. Il (elle) porte
et incarne, aux cotés du DGS et du (de la) DGA, les valeurs de la collectivité et conduit les changements organisationnels liés aux bouleversements induits
par la création de la Collectivité de Corse, dans une logique d'efficience des services publics.

avec offre 002A230300992540 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230300992540-adjoint-e-dga-responsable-ressources-humaines/2
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V02A230400993488001

COMMUNE DE LECCI

Adjoint d'animation principal de
2éme classe

Poste vacant suite a
une mobilité interne
au seinde la
collectivité

35h00

a pourvoir par voie statutaire

03/04/2023

03/06/2023

secteur scolaire, périscolaire, enfance et jeunesse /liste d'aptitude - mutation externe

*

avec offre 002A230400993488 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230400993488-secteur-scolaire-periscolaire-enfance-jeunesse-liste-

aptitude-mutation-externe/2

V02A230400993780001

COMMUNE DE PORTO VECCHIO

Rédacteur, Rédacteur principal de
2éme classe, Rédacteur principal
de lere classe

Poste vacant suite a
une mobilité interne
au seindela
collectivité

35h00

a pourvoir par voie statutaire

03/04/2023

03/05/2023

Responsable ressources humaines/mutation interne

*

avec offre 002A230400993780 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230400993780-responsable-ressources-humaines-mutation-interne/2

V02A230401000060001

COMMUNE DE SANTA MARIA
SICHE

Emploi contractuel de cat. C

Poste créé suite a un
nouveau besoin

24h00

ouvert aux contractuels

Art. L332-8 disposition 3 ou 4
du code général de la fonction
publique

07/04/2023

16/05/2023

ANIMATRICE MAISON DES SERVICES PUBLICS / ART. L.332-8-2

*

avec offre 002A230401000060 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230401000060-animatrice-maison-services-publics-art-332-8-2/2

V02A230401000060002

COMMUNE DE SANTA MARIA
SICHE

Emploi contractuel de cat. C

Poste créé suite a un
nouveau besoin

24h00

ouvert aux contractuels

Art. L332-8 disposition 3 ou 4
du code général de la fonction
publique

07/04/2023

16/05/2023

ANIMATRICE MAISON DES SERVICES PUBLICS / ART. L.332-8-2

*

avec offre 002A230401000060 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a230401000060-animatrice-maison-services-publics-art-332-8-2/2

V02B230400995116001

CCAS DE LA VILLE DE BASTIA

Assistant socio-éducatif

Poste vacant suite a
une mobilité interne
au seindela
collectivité

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

04/04/2023

04/06/2023

Assistant de service social

Conseiller en économie sociale et familiale.

sans offre
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