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ARRÊTÉ N°  02A20230609460 

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du 

Sud,   

Arrêté de la Région Corse et de la Corse du Sud. 

Vu le code général de la Fonction Publique. 

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le 

soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A 

et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de 

toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.  

 Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été 

décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du 

Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion 

de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud. 

 

ARRÊTE 

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au document ci-annexe qui comporte 31 déclarations, établies du 05/06/2023 au 

08/06/2023 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

8 5 18 

 

Article 2 : Conformément à l'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal 

Administratif de BASTIA peut être saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un 

délai de deux mois à compter de sa notification.   

Article 3 : Ampliation du présent arrêté est adressé à Monsieur le Préfet de Région 

 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr, 

rubrique « Publicité des arrêtés » 

 Fait à AJACCIO le 09/06/2023 

Monsieur Antoine OTTAVI,  

Président 

 

http://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/
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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V02A230501051985001 
 
COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

05/06/2023 03/07/2023 

Contrôleur débroussaillement Service littoral et espaces naturels 
Contrôleur débroussaillement 
avec offre O02A230501051985 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230501051985-controleur-debroussaillement/2 

V02A230601059798001 
 
OFFICE DE TOURISME 
INTERCOMMUNAL PIEVE DE 
L'ORNANO 

Directeur (grade en extinction) 
Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique  

05/06/2023 05/07/2023 

DIRECTEUR / DIRECTRICE / AGENT NON TITULAIRE / DIRECT / CONTRAT  
* 
avec offre O02A230601059798 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601059798-directeur-directrice-agent-non-titulaire-direct-
contrat/2 

V02A230601060208001 
 
CONSERVATOIRE HENRI 
TOMASI 

Assistant d'enseignement 
artistique principal de 1ère classe, 
Assistant d'enseignement 
artistique principal de 2ème classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

20h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

05/06/2023 01/09/2023 

ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE SPECIALITE ART DRAMATIQUE / LISTE APTITUDE / MUTATION EXTERNE / CONTRAT  
* 
avec offre O02A230601060208 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601060208-assistant-enseignement-artistique-specialite-art-
dramatique-liste-aptitude-mutation-externe-contrat/2 

V02A230601060317001 
 
CONSERVATOIRE HENRI 
TOMASI 

Assistant d'enseignement 
artistique principal de 1ère classe, 
Assistant d'enseignement 
artistique principal de 2ème classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

20h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

05/06/2023 01/09/2023 

ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE / DISCIPLINE MUSIQUE TRADITIONNELLE / ANTENNE AJACCIO /  LISTE APTITUDE / MUTATION EXTERNE / 
CONTRAT  
* 
avec offre O02A230601060317 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601060317-assistant-enseignement-artistique-discipline-musique-
traditionnelle-antenne-ajaccio-liste-aptitude-mutation-externe-contrat/2 

V02A230601060525001 
 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/06/2023 01/11/2023 
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COMMUNE DE PIETROSELLA Adjoint Technique/direct  
* 
avec offre O02A230601060525 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601060525-adjoint-technique-direct/2 

V02A230601060790001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/06/2023 06/07/2023 

Chef(fe) de service travaux de gestion et d'aménagements des milieux aquatiques Pumonte Direction des Milieux Aquatiques 
Le service travaux de gestion et d'aménagement des milieux aquatiques du Pumonti assure des missions de conception et de conduite de travaux de plans 
de gestion et de valorisation des milieux aquatiques sur la circonscription du Pumonti. Participe aux états des lieux et la définition des plans d'actions 
nécessaires à l'élaboration de la politique de gestion des milieux aquatiques. Assure l'expertise technique et réglementaire, le contrôle, le suivi et 
l'évaluation d'incidence des actions réalisées. Il participe à l'assistance technique auprès des communes de la vallée du Taravu dans le domaine de 
l'aménagement des sites de loisirs. Le chef de service assume la responsabilité administrative, financière et juridique de cette unité et assure 
l'encadrement de l'ensemble des agents du service. Il participe aux études d'opportunité et de faisabilité pour la mise en oeuvre de systèmes d'alerte 
locaux qui constituent des éléments essentiels pour déclencher des alarmes et/ou pour suivre l'évolution des crues en temps réel, sur des bassins non 
surveillés par les SPC. Il fait parti intégrante du dispositif SINTINEDDI, qui est un système de prévisions de crues sur le territoire insulaire.  Associé à la 
définition de la stratégie de la direction adjointe eau et des milieux aquatiques, il concourt à la réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, 
en objectifs opérationnels.  Il se voit confier la participation à la conduite de projets spécifiques et la réalisation de mission transverse : - Participation aux 
études d'opportunité et de faisabilité pour la mise en oeuvre de systèmes d'alerte locaux qui constituent des éléments essentiels pour déclencher des 
alarmes et/ou pour suivre l'évolution des crues en temps réel, sur des bassins non surveillés par les SPC;  - Réalisation de la vigilance, la prévision de crue 
et la diffusion de l'avertissement en direction de la Communauté de Communes dotées de service local de prévision de crues.   Ses compétences en matière 
juridique, financière, technique, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière d'organisation et de 
fonctionnement des services en réponse aux besoins des usagers, du public cible et des territoires.  Le poste est basé à AIACCIU 
sans offre   

V02A230601060870001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/06/2023 06/07/2023 

Animateur « nature _ environnement » Service Valo. Educ. dévelopmnt durable 
préparer et intervenir dans les projets pédagogiques scolaires et extrascolaires, * assurer l'accueil du public et sa sensibilisation à la préservation de 
l'environnement ainsi qu'à la réglementation, * préparer et réaliser à destination du grand public des animations thématiques de terrains, * assurer la 
logistique des actions d'animation (réservation, encadrements des groupes...), * animer des visites guidées d'expositions ou de sentiers de découverte, * 
gérer et mettre en place un planning d'animation, * concevoir des supports d'animation et/ou de sensibilisation, * rendre compte des animations : bilan, 
rapport d'activités, évaluation... 
sans offre   

V02A230601060897001 Rédacteur principal de 2ème classe Poste vacant suite à 35h00 à pourvoir par voie statutaire  06/06/2023 06/07/2023 
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COLLECTIVITE DE CORSE 

une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

  

Chef(fe) de mission - prospectives, analyses et coordinations Direction des Milieux Aquatiques 
Sous l'autorité du Directeur adjoint des milieux aquatiques, l'agent conduit, sur l'ensemble du territoire insulaire, la mise en oeuvre d'études scientifiques 
et techniques globales et sectorielles à partir de diagnostics. Il participe aux études d'opportunité et de faisabilité pour la mise en oeuvre de systèmes 
d'alerte locaux qui constituent des éléments essentiels pour déclencher des alarmes et/ou pour suivre l'évolution des crues en temps réel, sur des bassins 
non surveillés par les SPC. Il planifie la mutualisation des moyens matériels et humains interservices et assure la mise en oeuvre des procédures de marché 
publics. En appui aux services de la direction adjointe, il suit, participe et analyse la conformité des travaux de restauration, d'entretien et d'aménagement 
des milieux aquatiques et encadre des équipes de terrains pour les travaux réalisés en régie. Il participe à rechercher et à développer des partenariats et 
réseaux professionnels et à l'évaluation des programmes et actions en faveur de l'environnement et du développement durable des territoires. Il participe 
au pilotage du déploiement et développement de la marque label de territoire du Taravu. 
sans offre   

V02A230601061436001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe, Directeur (grade en 
extinction) 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

06/06/2023 01/08/2023 

Directeur de la qualité des comptes DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE LA PROSPECTIVE, DES FINANCES, DES AFFAIRES EUROPEENNES ET 
MEDITERRANEENNES, DES RELATIONS INTERNATIONALES ET DES PROGRAMMES CONTRACTUALISES 
Le directeur de la qualité des comptes assure des missions financières de haut niveau en cohérence avec les orientations de la collectivité en matière de 
stratégie de la qualité des comptes et de la sécurisation des procédures financières.   Le poste est basé à Aiacciu ou Bastia (mobilité interne) 
sans offre   

V02A230601061590001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 
Attaché principal, Directeur (grade 
en extinction) 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

06/06/2023 01/08/2023 

DIRECTEUR DE LA PROGRAMMATION FINANCIERE DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE LA PROSPECTIVE, DES FINANCES, DES AFFAIRES EUROPEENNES 
ET MEDITERRANEENNES, DES RELATIONS INTERNATIONALES ET DES PROGRAMMES CONTRACTUALISES 
Le directeur de la programmation financière assure des missions financières de haut niveau en cohérence avec les orientations de la collectivité en matière 
de stratégie de la de la programmation financière et participe à la stratégie financière de la collectivité en lien avec les politiques publiques adoptées par 
l'Assemblée de Corse et mises en oeuvre par le Conseil Exécutif.   La Direction de la programmation financière est un outil d'aide à la décision à la 
disposition des élus et des directions opérationnelles, et exerce également des missions de supports en interne (Formation, conseil, contrôle). Elle participe 
à la réduction des risques financiers de la collectivité.  Le poste est basé à Aiacciu 
sans offre   

V02A230601061642001 
 

Médecin de 2ème classe, Médecin 
de 1ère classe, Médecin hors-classe 

Poste vacant suite à 
une radiation des 

35h00 
ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 

08/06/2023 01/09/2023 
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COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

cadres (retraite, 
démission,...) 

code général de la fonction 
publique  

Médecin de prévention Médecine préventive 
Médecin de prévention 
avec offre O02A230601061642 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601061642-medecin-prevention/2 

V02A230601061745001 
 
COMMUNE D'ALATA 

ATSEM principal de 2ème classe 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/06/2023 01/09/2023 

ATSEM PRINCIPAL DE 2EME CLASSE / DIRECT ECOLE ALATA 
* 
avec offre O02A230601061745 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601061745-atsem-principal-2eme-classe-direct/2 

V02A230601062010001 
 
COMMUNE DE FIGARI 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/06/2023 06/07/2023 

Agent polyvalent affecté aux écoles-adjoint technique/direct  
* 
avec offre O02A230601062010 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062010-agent-polyvalent-affecte-aux-ecoles-adjoint-
technique-direct/2 

V02A230601062543001 
 
COMMUNE D'AFA 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à un 
changement de temps 
de travail 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Adjoint administratif/modification du nombre d'heures  
* 
avec offre O02A230601062543 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062543-adjoint-administratif-modification-nombre-heures/2 

V02A230601062571001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise principal, Agent 
de maîtrise 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 07/07/2023 

Chef(fe) de bureau  gestion et maintenance des équipements et tunnels Direction de l'exploitation routière du Cismonte 
Sous l'autorité du (de la) chef(fe) du service Travaux et Logistique, le (la) chef(fe)  de bureau a en charge la maintenance et l'entretien des équipements 
dynamiques, des éclairages publics et des équipements de sécurité des tunnels sur la Direction de l'Exploitation Routière Cismonte. 
sans offre   

V02A230601062870001 
 
SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

33h30 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062870002 Agent de maîtrise Poste créé lors d'une 33h30 à pourvoir par voie statutaire  07/06/2023 01/07/2023 
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SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

promotion interne   

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062870003 
 
SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

33h30 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062870004 
 
SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

33h30 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062870005 
 
SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

33h30 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062870006 
 
SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

33h30 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062870007 
 
SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

33h30 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062870008 
 
SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

33h30 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062870009 
 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

33h30 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 
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SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062870 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062870-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601062923001 
 
SIVOM MEZZANA PERI-
SARROLA-TAVACO 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

30h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/06/2023 01/07/2023 

Agent de maitrise/promotion interne  
* 
avec offre O02A230601062923 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601062923-agent-maitrise-promotion-interne/2 

V02A230601064314001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

08/06/2023 01/09/2023 

Chef(fe) de bureau investissement/fonctionnement direction de la qualité des comptes 
Placé sous la responsabilité hiérarchique du chef de service de l'exécution budgétaire, il est chargé de l'assister dans la supervision et la coordination de 
l'action financière et administrative du service. Il encadre, anime et coordonne une équipe d'agents au niveau humain, organisationnel et technique 
avec offre O02A230601064314 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601064314-chef-fe-bureau-investissement-fonctionnement/2 

V02A230601064377001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

08/06/2023 01/09/2023 

Chef(fe) de bureau investissement/fonctionnement direction de la qualité des comptes 
Placé sous la responsabilité hiérarchique du chef de service de l'exécution budgétaire, il est chargé de l'assister dans la supervision et la coordination de 
l'action financière et administrative du service. Il encadre, anime et coordonne une équipe d'agents au niveau humain, organisationnel et technique 
avec offre O02A230601064377 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601064377-chef-fe-bureau-investissement-fonctionnement/2 

V02A230601065675001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe, Directeur (grade en 
extinction) 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

08/06/2023 01/09/2023 

Chargé(e) de mission Corsican Business Act  DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE LA STRATEGIE, DE L'INNOVATION ET DE LA TRANSFORMATION 
Sous l'autorité du Délégué(e) au pilotage, à l'accompagnement des transformations et de la relance, vous serez à titre principal en charge du pilotage et 
de la mise en opérationnalité du Corsican Business Act.  Le poste est basé à Aiacciu. 
avec offre O02A230601065675 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601065675-charge-e-mission-corsican-business-act/2 

V02A230601065725001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur principal, Ingénieur hors 
classe, Ingénieur 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

08/06/2023 01/09/2023 
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Chargé(e) de mission Corsican Business Act  DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE LA STRATEGIE, DE L'INNOVATION ET DE LA TRANSFORMATION 
Sous l'autorité du Délégué(e) au pilotage, à l'accompagnement des transformations et de la relance, vous serez à titre principal en charge du pilotage et 
de la mise en opérationnalité du Corsican Business Act.  Le poste est basé à Aiacciu. 
avec offre O02A230601065725 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a230601065725-charge-e-mission-corsican-business-act/2 

V02B230601065266001 
 
COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION DE BASTIA 

Attaché 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
ouvert aux contractuels  
Art. L332-14 du code général 
de la fonction publique  

08/06/2023 08/08/2023 

Direction de la collecte  
Direction de la collecte - Cadre collecte 
sans offre   

V02B230601065281001 
 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 
CALVI - BALAGNE 

Ingénieur 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

08/06/2023 08/08/2023 

Directeur des services techniques  
Directeur des services techniques 
sans offre   

 

 


