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ARRÊTÉ N°  02A20231027693 

 

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du 

Sud,   

Arrêté de la Région Corse et de la Corse du Sud. 

Vu le code général de la Fonction Publique. 

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le 

soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A 

et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de 

toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.   

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été 

décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du 

Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion 

de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud. 

ARRÊTE 

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au document ci-annexe qui comporte 74 déclarations, établies du 20/10/2023 au 

26/10/2023 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

32 17 25 

 

Article 2 : Conformément à l'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal 

Administratif de BASTIA peut être saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un 

délai de deux mois à compter de sa notification.   

Article 3 : Ampliation du présent arrêté est adressé à Monsieur le Préfet de Région 

 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr, 

rubrique « Publicité des arrêtés » 

 Fait à AJACCIO CEDEX 1 le 27/10/2023 

Monsieur Antoine OTTAVI,  

Président 
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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V02A231001208335001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

de 1ère classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Chef de service Porspective et renouvellement urbain 

Chef de service 
avec offre O02A231001208335 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001208335-chef-service/2 

V02A231001208348001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Attaché, Attaché principal, Attaché 

hors classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Chef de service Porspective et renouvellement urbain 

Chef de service 
avec offre O02A231001208348 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001208348-chef-service/2 

V02A231001208353001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Ingénieur, Ingénieur principal, 

Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Chef de service Porspective et renouvellement urbain 

Chef de service 
avec offre O02A231001208353 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001208353-chef-service/2 

V02A231001208575001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal 

de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Chef de service Porspective et renouvellement urbain 

Chef de service 
avec offre O02A231001208575 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001208575-chef-service/2 

V02A231001225520001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Attaché, Attaché principal, Attaché 

hors classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 27/11/2023 

Chargé de mission proximité Direction de la proximité 

Chargé de mission proximité 
avec offre O02A231001225520 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225520-charge-mission-proximite/2 

V02A231001225524001 

 

Ingénieur, Ingénieur principal, 

Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 27/11/2023 
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COMMUNE D'AJACCIO Chargé de mission proximité Direction de la proximité 

Chargé de mission proximité 
avec offre O02A231001225524 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225524-charge-mission-proximite/2 

V02A231001225553001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal 

de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Assistant gestion des risques Gestion des risques 

Assistant gestion des risques 
avec offre O02A231001225553 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225553-assistant-gestion-risques/2 

V02A231001225566001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Assistant gestion des risques Gestion des risques 

Assistant gestion des risques 
avec offre O02A231001225566 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225566-assistant-gestion-risques/2 

V02A231001225568001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Assistant gestion des risques Gestion des risques 

Assistant gestion des risques 
avec offre O02A231001225568 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225568-assistant-gestion-risques/2 

V02A231001225569001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Assistant gestion des risques Gestion des risques 

Assistant gestion des risques 
avec offre O02A231001225569 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225569-assistant-gestion-risques/2 

V02A231001225573001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint technique , Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Assistant gestion des risques Gestion des risques 

Assistant gestion des risques 
avec offre O02A231001225573 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225573-assistant-gestion-risques/2 

V02A231001225603001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 
Attaché 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 
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Chef de service Développement et amélioration de l'habitat 

Chef de service 
avec offre O02A231001225603 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225603-chef-service/2 

V02A231001225619001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Attaché 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Chargé de l'accompagnement des copropriétés Développement et amélioration de l'habitat 

Chargé de l'accompagnement des copropriétés 
avec offre O02A231001225619 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225619-charge-accompagnement-coproprietes/2 

V02A231001225658001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint technique 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Gestionnaire technique habitat et renouvellement urbain Développement et amélioration de l'habitat 

Gestionnaire technique habitat et renouvellement urbain 
avec offre O02A231001225658 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225658-gestionnaire-technique-habitat-renouvellement-

urbain/2 

V02A231001225675001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Rédacteur principal de 2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Chargé de l'amélioration durable de l'habitat privé Développement et amélioration de l'habitat 

Chargé de l'amélioration durable de l'habitat privé 
avec offre O02A231001225675 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225675-charge-amelioration-durable-habitat-prive/2 

V02A231001225800001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Technicien principal de 2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Chargé d'opérations et d'études urbaines Prospective et renouvellement urbain 

Chargé d'opérations et d'études urbaines 
avec offre O02A231001225800 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001225800-charge-operations-etudes-urbaines/2 

V02A231001226935001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Educateur de jeunes enfants, 

Educateur de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Animateur relais petite enfance Direction de la Petite Enfance 
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Animateur relais petite enfance 
avec offre O02A231001226935 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001226935-animateur-relais-petite-enfance/2 

V02A231001226940001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Assistant socio-éducatif, Assistant 

socio-éducatif de classe 

exceptionnelle 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Animateur relais petite enfance Direction de la Petite Enfance 

Animateur relais petite enfance 
avec offre O02A231001226940 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001226940-animateur-relais-petite-enfance/2 

V02A231001226942001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Puéricultrice, Puéricultrice hors 

classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Animateur relais petite enfance Direction de la Petite Enfance 

Animateur relais petite enfance 
avec offre O02A231001226942 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001226942-animateur-relais-petite-enfance/2 

V02A231001226956001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Infirmier en soins généraux, 

Infirmier en soins généraux hors 

classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Animateur relais petite enfance Direction de la Petite Enfance 

Animateur relais petite enfance 
avec offre O02A231001226956 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001226956-animateur-relais-petite-enfance/2 

V02A231001226957001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Infirmier de classe normale (cat. B) 

(en extinction), Infirmier de classe 

supérieure (cat. B) (en extinction) 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Animateur relais petite enfance Direction de la Petite Enfance 

Animateur relais petite enfance 
avec offre O02A231001226957 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001226957-animateur-relais-petite-enfance/2 

V02A231001226981001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Psychologue de classe normale, 

Psychologue hors-classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/12/2023 

Animateur relais petite enfance Direction de la Petite Enfance 

Animateur relais petite enfance 
avec offre O02A231001226981 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001226981-animateur-relais-petite-enfance/2 
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V02A231001226991001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Assistant de gestion du personnel Direction Education et Vie Scolaire 

Assistant de gestion du personnel 
avec offre O02A231001226991 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001226991-assistant-gestion-personnel/2 

V02A231001227006001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint technique , Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Chef de cuisine Direction Education et Vie Scolaire 

Chef de cuisine 
avec offre O02A231001227006 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227006-chef-cuisine/2 

V02A231001227015001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Chef de cuisine Direction Education et Vie Scolaire 

Chef de cuisine 
avec offre O02A231001227015 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227015-chef-cuisine/2 

V02A231001227018001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Chef de cuisine Direction Education et Vie Scolaire 

Chef de cuisine 
avec offre O02A231001227018 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227018-chef-cuisine/2 

V02A231001227036001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint technique , Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
28h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Agent d'entretien Direction Education et Vie Scolaire 

Agent d'entretien 
avec offre O02A231001227036 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227036-agent-entretien/2 

V02A231001227074001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
28h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Agent d'entretien Direction Education et Vie Scolaire 

Agent d'entretien 
avec offre O02A231001227074 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227074-agent-entretien/2 

V02A231001227087001 Adjoint administratif , Adjoint adm. Poste créé suite à un 35h00 à pourvoir par voie statutaire  20/10/2023 27/11/2023 



Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud 

2 Avenue de Paris - Diamant III - CS 60321 20178 AJACCIO CEDEX 1 - Tel : 04 95 51 07 26 

 

COMMUNE D'AJACCIO 
principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

nouveau besoin   

Agent de bibliothèque Direction des bibliothèques et médiathèques 

Agent de bibliothèque 
avec offre O02A231001227087 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227087-agent-bibliotheque/2 

V02A231001227188001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Agent de voirie Gestion du réseau viaire 

Agent de voirie 
avec offre O02A231001227188 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227188-agent-voirie/2 

V02A231001227195001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint du patrimoine, Adjoint du 

patrimoine principal de 2ème 

classe, Adjoint du patrimoine 

principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Agent de bibliothèque Direction des bibliothèques et médiathèques 

Agent de bibliothèque 
avec offre O02A231001227195 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227195-agent-bibliotheque/2 

V02A231001227401001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Ingénieur, Ingénieur principal, 

Ingénieur hors classe 

Poste vacant suite à 

une fin de 

détachement 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/11/2023 

DGST Direction Génrale des Services Techniques 

DGST 
avec offre O02A231001227401 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227401-dgst/2 

V02A231001227416001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint technique , Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Gestionnaire des demandes d'interventions Direction de la proximité 

Gestionnaire des demandes d'intervention 
avec offre O02A231001227416 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227416-gestionnaire-demandes-interventions/2 

V02A231001227724001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint adm. principal de 2ème 

classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Assitant de gestion foncière et immobilière Développement et amélioration de l'habitat 

Assistant de gestion foncière et immobilière 
avec offre O02A231001227724 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227724-assitant-gestion-fonciere-immobiliere/2 
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V02A231001227740001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe, Adjoint d'animation 

principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
20/10/2023 01/12/2023 

Animateur socio éducatif Direction jeunesse, vie des quartiers et politique de la Ville 

Animateur socio éducatif 
avec offre O02A231001227740 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001227740-animateur-socio-educatif/2 

V02A231001228721001 

 

COMMUNE DE BASTELICACCIA 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
33h30 

à pourvoir par voie statutaire  

  
24/10/2023 01/01/2024 

ADJOINT TECHNIQUE / DIRECT service scolaire 

* 
avec offre O02A231001228721 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001228721-adjoint-technique-direct/2 

V02A231001228721002 

 

COMMUNE DE BASTELICACCIA 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
33h30 

à pourvoir par voie statutaire  

  
24/10/2023 01/01/2024 

ADJOINT TECHNIQUE / DIRECT service scolaire 

* 
avec offre O02A231001228721 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001228721-adjoint-technique-direct/2 

V02A231001230028001 

 

COMMUNE DE LECCI 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 27/11/2023 

Adjoint d'animation secteur scolaire, extrascolaire, animation, enfance, petite enfance et jeunesse/Direct- Intégration  

* 
avec offre O02A231001230028 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230028-adjoint-animation-secteur-scolaire-extrascolaire-

animation-enfance-petite-enfance-jeunesse-direct-integration/2 

V02A231001230090001 

 

COMMUNE DE BONIFACIO 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 01/01/2024 

France Services/Direct  

* 
avec offre O02A231001230090 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230090-france-services-direct/2 

V02A231001230172001 

 

CIAS D'AJACCIO 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 27/11/2023 

Agent polyvalent chauffeur livreur portage de repas/Mutation externe  

* 
avec offre O02A231001230172 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230172-agent-polyvalent-chauffeur-livreur-portage-repas-

mutation-externe/2 

V02A231001230219001 

 
Agent social 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 27/11/2023 
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CIAS D'AJACCIO Agent polyvalent chauffeur livreur portage de repas/Mutation externe  

* 
avec offre O02A231001230219 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230219-agent-polyvalent-chauffeur-livreur-portage-repas-

mutation-externe/2 

V02A231001230221001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Infirmier en soins généraux, 

Infirmier en soins généraux hors 

classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 01/12/2023 

INFIRMIER.ÈRE COMPETENT.E DANS LA PETITE ENFANCE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE 

Au sein de la direction de la Promotion de la Santé et de la Prévention Sanitaire et sous  l'autorité du responsable territorial et du médecin chef de PMI, 
l'agent assure la protection et la promotion de la santé des enfants de 0 à 6 ans et participe aux missions de protection de l'enfance. Dans le cadre de la 
Protection Maternelle et Infantile les missions de l'infirmière sont les suivantes :  1. promouvoir, maintenir, restaurer la santé de l'enfant dans son milieu 
2. appliquer la politique de santé publique de la collectivité de Corse en matière de femmes enceintes, parents,  enfants et adolescents 3. mener des 
actions de prévention et d'éducation auprès des familles pour le bien-être de l'enfant de 0 à 6 ans 4. information, agrément et suivi des assistantes 
maternelles, familiales et structures d'accueil de la petite enfance 
sans offre   

V02A231001230361001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Infirmier en soins généraux, 

Infirmier en soins généraux hors 

classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

23/10/2023 01/01/2024 

INFIRMIER.ÈRE COMPETENT.E DANS LA PETITE ENFANCE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE 

* 
avec offre O02A231001230361 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230361-infirmier-ere-competent-e-dans-la-petite-enfance/2 

V02A231001230428001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

1ère classe, Rédacteur principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Chargé de mission formation Formation 

Chargé de mission formation 
avec offre O02A231001230428 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230428-charge-mission-formation/2 

V02A231001230480001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Directeur (grade en extinction), 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Chargé de mission formation Formation 

Chargé de mission formation 
avec offre O02A231001230480 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230480-charge-mission-formation/2 
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V02A231001230536001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal, Directeur (grade 

en extinction) 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 23/11/2023 

Délégué(e) à la protection des données Secrétariat Général 

Rattaché (e) au sein du secrétariat général, le (la) DPD pilote la mise en oeuvre du règlement européen sur la protection des données pour le compte de la 
collectivité. Cette mission est menée étroite collaboration avec la Direction des Systèmes d'Information et du digital, particulièrement l'entité en charge de 
la sécurité informatique. Il/elle s'appuiera sur le réseau des secrétaires généraux, référents en la matière, au sein de la collectivité pour mener les actions 
auprès différents services.  L'agent doit informer, conseiller et accompagner les services sur l'application du règlement et en contrôler le respect. Dans ce 
cadre, il/elle pilote le recensement des traitements, formalise les préconisations afférentes, vérifie l'exécution des préconisations formalisées et des 
analyses d'impact relatives à la protection des données. 
sans offre   

V02A231001230603001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Ingénieur, Ingénieur principal, 

Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Chargé de mission ergonomie, sécurité et conditions de travail Prévention, sécurité et conditions de travail 

Chargé de mission ergonomie, sécurité et conditions de travail 
avec offre O02A231001230603 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230603-charge-mission-ergonomie-securite-conditions-

travail/2 

V02A231001230646001 

 

COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Adjoint technique , Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 01/12/2023 

Agent polyvalent de maintenance des bâtiments/Direct-Intégration  

* 
avec offre O02A231001230646 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230646-agent-polyvalent-maintenance-batiments-direct-

integration/2 

V02A231001230672001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Assistant socio-éducatif, Assistant 

socio-éducatif de classe 

exceptionnelle 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 01/12/2023 

Assistant(e) social(e)volant(e) DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 

Placé(e) sous l'autorité hiérarchique du directeur de l'action sociale de proximité et sous la responsabilité fonctionnelle du chef de bureau au sein duquel il 
effectue son intervention, l'assistant(e) social(e) volant est chargé de remplacer sur un ou plusieurs pôles territoriaux, les assistants de service sociaux 
absents, voire de renforcer ponctuellement les équipes lorsqu'il n' y a pas d'agent absent.  Il met en oeuvre des actions prévues dans le cadre de la fiche de 
mandat dont il sera destinataire. Ces actions pourront être des actions de prévention,  de  protection de l'enfance et de l'adulte, d'insertion et de lutte 
contre les exclusions. Il pourra participer aux actions sociales locales et contribuer dans le cadre d'une démarche éthique et déontologique à créer les 
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conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les moyens d'être acteurs de leur développement et de renforcer les liens sociaux et les 
solidarités dans leurs lieux de vie. 
sans offre   

V02A231001230761001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Technicien, Technicien principal de 

1ère classe, Technicien principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Chargé de mission ergonomie, sécurité et conditions de travail Prévention, sécurité et conditions de travail 

Chargé de mission ergonomie, sécurité et conditions de travail 
avec offre O02A231001230761 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230761-charge-mission-ergonomie-securite-conditions-

travail/2 

V02A231001230858001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 

hors classe, Directeur (grade en 

extinction) 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

23/10/2023 01/12/2023 

Chargé(e) de projet pour mise en oeuvre d'actions jeunesse Direction adjointe en charge de la jeunesse 

Placé (e) sous l'autorité du Chef(fe) de service de l'action jeunesse au sein de la Direction adjointe en charge de la jeunesse, vous aurez comme missions 
essentielles  - Assurer la gestion, le suivi, le pilotage et, le cas échéant, la coordination avec les partenaires, des dispositifs issus du règlement des aides en 
faveur de la Jeunesse. - Accompagner les projets des jeunes et des acteurs de Jeunesse qu'ils soient individuels, associatifs ou portés par des collectivités 
territoriales. Et comme missions annexes : - Proposer actions à initier dans le cadre du Pattu di a Ghjuventù, en plus des dispositifs existants en 
coordination avec les autres services de la Collectivité de Corse - Participer aux actions et évènements organisés dans le cadre du Pattu di a Ghjuventù Ces 
missions se réalisent sur l'ensemble du territoire. 
sans offre   

V02A231001230862001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal 

de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

23/10/2023 01/12/2023 

Chargé(e) de projet pour mise en oeuvre d'actions jeunesse Direction adjointe en charge de la jeunesse 

Placé (e) sous l'autorité du Chef(fe) de service de l'action jeunesse au sein de la Direction adjointe en charge de la jeunesse, vous aurez comme missions 
essentielles  - Assurer la gestion, le suivi, le pilotage et, le cas échéant, la coordination avec les partenaires, des dispositifs issus du règlement des aides en 
faveur de la Jeunesse. - Accompagner les projets des jeunes et des acteurs de Jeunesse qu'ils soient individuels, associatifs ou portés par des collectivités 
territoriales. Et comme missions annexes : - Proposer actions à initier dans le cadre du Pattu di a Ghjuventù, en plus des dispositifs existants en 
coordination avec les autres services de la Collectivité de Corse - Participer aux actions et évènements organisés dans le cadre du Pattu di a Ghjuventù Ces 
missions se réalisent sur l'ensemble du territoire. 
sans offre   

V02A231001230867001 

 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 
23/10/2023 01/12/2023 
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COLLECTIVITE DE CORSE adm. principal de 1ère classe au sein de la 

collectivité 

code général de la fonction 

publique  

Gestionnaire des dossiers de subvention et des dispositifs d'aide à la jeunesse Direction adjointe en charge de la jeunesse 

Placé (e) sous l'autorité du Chef(fe) de service de l'action jeunesse au sein de la Direction adjointe en charge de la jeunesse, vous serez en charge de :  - 
l'instruction technique, administrative et financière des demandes de subventions émanant des bénéficiaires (associations, collectivités et jeunes), 
relatives au règlement des aides en faveur de la Jeunesse,  - appui administratif auprès des jeunes et des partenaires concernant leur dossier de demande 
d'aide ; - instruction et suivi des demandes de subventions ou d'aides individuelles y compris sur #GHJUVENTU; - rédaction des courriers à l'attention des 
bénéficiaires ;  - contrôle des pièces justificatives et du bon emploi des subventions attribuées ; - gestion des pré-mandatements des subventions et suivi ; - 
déplacements sur les territoires (réunion d'information, rencontres partenaires acteurs jeunesse, évenements en lien avec le Pattu di a Ghjuventù etc...) ; - 
participation à l'élaboration, au suivi et à la mise en oeuvre des dispositifs d'aide à la jeunesse en relation avec le pattù di a ghjuventù 
sans offre   

V02A231001230869001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal 

de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

23/10/2023 01/12/2023 

Gestionnaire des dossiers de subvention et des dispositifs d'aide à la jeunesse Direction adjointe en charge de la jeunesse 

Placé (e) sous l'autorité du Chef(fe) de service de l'action jeunesse au sein de la Direction adjointe en charge de la jeunesse, vous serez en charge de :  - 
l'instruction technique, administrative et financière des demandes de subventions émanant des bénéficiaires (associations, collectivités et jeunes), 
relatives au règlement des aides en faveur de la Jeunesse,  - appui administratif auprès des jeunes et des partenaires concernant leur dossier de demande 
d'aide ; - instruction et suivi des demandes de subventions ou d'aides individuelles y compris sur #GHJUVENTU; - rédaction des courriers à l'attention des 
bénéficiaires ;  - contrôle des pièces justificatives et du bon emploi des subventions attribuées ; - gestion des pré-mandatements des subventions et suivi ; - 
déplacements sur les territoires (réunion d'information, rencontres partenaires acteurs jeunesse, évenements en lien avec le Pattu di a Ghjuventù etc...) ; - 
participation à l'élaboration, au suivi et à la mise en oeuvre des dispositifs d'aide à la jeunesse en relation avec le pattù di a ghjuventù 
sans offre   

V02A231001230936001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal, Directeur (grade 

en extinction) 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Chef de service Accompagnement et mobilité 

Chef de service accompagnement et mobilité 
avec offre O02A231001230936 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001230936-chef-service/2 

V02A231001231069001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

1ère classe, Rédacteur principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Chef de service Accompagnement et mobilité 

Chef de service accompagnement et mobilité 
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avec offre O02A231001231069 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001231069-chef-service/2 

V02A231001231167001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Ingénieur, Ingénieur principal, 

Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Chef de service Accompagnement et mobilité 

Chef de service 
avec offre O02A231001231167 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001231167-chef-service/2 

V02A231001231205001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Technicien, Technicien principal de 

1ère classe, Technicien principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Chef de service Accompagnement et mobilité 

Chef de service accompagnement et mobilité 
avec offre O02A231001231205 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001231205-chef-service/2 

V02A231001231272001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal, Directeur (grade 

en extinction) 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
23/10/2023 27/11/2023 

Secrétaire Général(e) Direction Générale Adjointe de l'aménagement et du développement  des territoires 

I/ DEFINIZIONE DI U POSTU (ROLLU È MISSIONE) / DEFINITION DU POSTE  Véritable interface entre le (la) DGA et les directions et services, le (la) secrétaire 
général(e) pilote les différentes ressources administratives et financières au regard des orientations stratégiques de la Direction Générale Adjointe.   Dans 
un souci d'efficience, il (elle) organise, coordonne et supervise l'ensemble des activités liées aux achats publics, à la gestion financière, comptable, 
budgétaire et administrative de la DGA.   Il (elle) participe à la sécurisation juridique des actes et projets de la DGA dans le cadre réglementaire défini par 
les différentes directions métier dans son secteur d'intervention et doit garantir l'application des procédures. Il (elle) peut également apporter directement 
assistance et appui technique auprès des Directions et des services de la DGA dans le cadre de projets spécifiques.   Il (elle) participe aux réunions de 
direction qu'il (elle) représente auprès de ses équipes. En concertation avec le DGA, il (elle) coordonne les agents de son secteur et par délégation, met en 
oeuvre, régule, contrôle et évalue l'activité de ses services en cohérence avec les orientations préalablement définies.  Ses compétences en matière 
juridique, financière, technique, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière d'organisation et de 
fonctionnement des services en répondant aux besoins des directions opérationnelles. 
sans offre   

V02A231001231369001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Assistant emplois et parcours professionnels Emplois et parcours professionnels 

Assistant emplois et parcours professionnels 
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avec offre O02A231001231369 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001231369-assistant-emplois-parcours-professionnels/2 

V02A231001231439001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

1ère classe, Rédacteur principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/01/2024 

Assistant emplois et parcours professionnels Emplois et parcours professionnels 

Assistant emplois et parcours professionnels 
avec offre O02A231001231439 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001231439-assistant-emplois-parcours-professionnels/2 

V02A231001232360001 

 

COMMUNE D'AJACCIO 

Educateur de jeunes enfants, 

Educateur de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

24/10/2023 01/12/2023 

Directeur adjoint de multi-accueil DIRECITON DE LA PETITE ENFANCE 

Au sein de la direction de la petite enfance, en qualité de directeur adjoint du multi-accueil du parc Berthault, vous serez chargé de concevoir et conduire 
avec les autres professionnels l'action éducative et sociale en direction des jeunes enfants, en lien avec le Directeur. Vous contribuerez à mener des actions 
d'éducation, d'animation et de prévention qui contribuent à l'éveil et au développement global des enfants dans un projet d'équipe. 
avec offre O02A231001232360 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001232360-directeur-adjoint-multi-accueil/2 

V02A231001232379001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
24/10/2023 27/11/2023 

Secrétaire rughjonu Vico Direction de l'exploitation routière du Pumonti 

Sous l'autorité du Chef du rughjoni de Vicu au sein de la Direction de l'exploitation routière du Pumonti, l'agent intervient sur les missions suivantes :  * 
Assurer le secrétariat de l'antenne routière, * Assurer l'organisation, le suivi et la gestion des dossiers. 
sans offre   

V02A231001234467001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Attaché, Attaché principal, Attaché 

hors classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/12/2023 

Directeur adjoint  des ressources humaines mutualisées secteur gestion des personnels, paie et déplacements Direction des ressources humaines 

Directeur adjoint des ressources humaines mutualisée secteur gestion des personnels, paie et déplacements 
avec offre O02A231001234467 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001234467-directeur-adjoint-ressources-humaines-mutualisees-

secteur-gestion-personnels-paie-deplacements/2 

V02A231001234499001 

 

COMMUNAUTE DE COMMUNES 
DU SUD CORSE 

Rédacteur 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
25/10/2023 27/11/2023 

Responsable du budget et des finances/Direct- Liste d'aptitude-Détach-mutation interne-mutation externe  

* 



Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud 

2 Avenue de Paris - Diamant III - CS 60321 20178 AJACCIO CEDEX 1 - Tel : 04 95 51 07 26 

avec offre O02A231001234499 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001234499-responsable-budget-finances-direct-liste-aptitude-

detach-mutation-interne-mutation-externe/2 

V02A231001234541001 

 

COMMUNAUTE DE COMMUNES 
DU SUD CORSE 

Attaché 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
25/10/2023 27/11/2023 

Responsable du budget et des finances/Direct-Liste d'aptitude-Détachement-Mutation interne-Mutation externe  

* 
avec offre O02A231001234541 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001234541-responsable-budget-finances-direct-liste-aptitude-

detachement-mutation-interne-mutation-externe/2 

V02A231001234566001 

 

COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Ingénieur, Ingénieur principal, 

Ingénieur hors classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

25/10/2023 01/12/2023 

Directeur adjoint  des ressources humaines mutualisées secteur gestion des personnels, paie et déplacements Direction des ressources humaines 

Directeur adjoint des ressources humaines mutualisées secteur  gestion des personnels, d paie et  déplacements 
avec offre O02A231001234566 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001234566-directeur-adjoint-ressources-humaines-mutualisees-

secteur-gestion-personnels-paie-deplacements/2 

V02A231001235005001 

 

COMMUNE D'AFA 

Rédacteur 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
25/10/2023 02/01/2024 

Secrétaire de Mairie-administratif/Liste d'aptitude- Mutation externe  

* 
avec offre O02A231001235005 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001235005-secretaire-mairie-administratif-liste-aptitude-

mutation-externe/2 

V02A231001235263001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal, Directeur (grade 

en extinction) 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

26/10/2023 01/12/2023 

chargé (e) de mission Direction générale des services 

Sous l'autorité directe du Directeur général des services, le (la) chargé(e) de mission a pour mission d'accompagner la Direction générale dans la définition 
et la mise en oeuvre des projets et/ou du suivi de dossiers. Il (elle) assure une fonction d'appui et de coordination auprès du Directeur Général des services 
dans l'exercice de ses missions. Il (elle) pilote également, à la demande et pour le compte de celui-ci, des chantiers internes ainsi que des projets 
transversaux et/ou partenariaux  Il (elle) travaille en lien avec l'ensemble des Directions Générales Adjointes, des Agences et Offices et plus généralement 
de tous les partenaires de la Collectivité de Corse. Il (elle) veille au bon fonctionnement du secrétariat du DGS. Le poste est basé à Aiacciu. Des 
déplacements sont à envisager en fonction des missions. 
avec offre O02A231001235263 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231001235263-charge-e-mission/2 

V02A231001236553001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

26/10/2023 01/12/2023 
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collectivité publique  

Chef(fe) du service CréCorsica Direction de la transformation et de l'aménagement numérique 

Le (la) chef(fe) de service du CORSICA LAB assure la responsabilité du CORSICA LAB et de ses missions d'innovation de l'action publique au regard des 
objectifs fixés par la Collectivité.  Il (elle) encadre une équipe de designers et d'innovateurs publics. Il (elle) gère le fonctionnement du service au sein de la 
direction à laquelle il (elle) est rattaché(e). Il (elle) propose et construit des programmes d'action dans une perspective de transformation et de 
simplification. Il (elle) assure la mise en oeuvre de l'évaluation des programmes qu'il pilote. Il (elle) assure la coordination des directions et services 
concernés par le projet. Il (elle) peut être amené à rédiger des rapports liés au périmètre de compétences de la direction.  Autonome, il (elle) coordonne 
l'action du Corsica Lab et participe aux missions.  Dans le respect des orientations de la direction, il (elle) organise, coordonne et supervise l'ensemble des 
activités liées aux projets confiés. Il (elle) participe aux réunions de direction et représente sa direction et la DGA s'agissant du CORSICA LAB.  Ses 
compétences managériales, ses appétences digitales en matière d'innovation et de méthodes lui permettent d'impulser des dynamiques de 
transformation qui seront incubées au sein du CORSICA LAB. Le poste est basé à Bastia 
sans offre   

V02A231001236568001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur, Ingénieur hors classe, 

Ingénieur principal 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

26/10/2023 01/12/2023 

Chef(fe) du service CréCorsica Direction de la transformation et de l'aménagement numérique 

Le (la) chef(fe) de service du CORSICA LAB assure la responsabilité du CORSICA LAB et de ses missions d'innovation de l'action publique au regard des 
objectifs fixés par la Collectivité.  Il (elle) encadre une équipe de designers et d'innovateurs publics. Il (elle) gère le fonctionnement du service au sein de la 
direction à laquelle il (elle) est rattaché(e). Il (elle) propose et construit des programmes d'action dans une perspective de transformation et de 
simplification. Il (elle) assure la mise en oeuvre de l'évaluation des programmes qu'il pilote. Il (elle) assure la coordination des directions et services 
concernés par le projet. Il (elle) peut être amené à rédiger des rapports liés au périmètre de compétences de la direction.  Autonome, il (elle) coordonne 
l'action du Corsica Lab et participe aux missions.  Dans le respect des orientations de la direction, il (elle) organise, coordonne et supervise l'ensemble des 
activités liées aux projets confiés. Il (elle) participe aux réunions de direction et représente sa direction et la DGA s'agissant du CORSICA LAB.  Ses 
compétences managériales, ses appétences digitales en matière d'innovation et de méthodes lui permettent d'impulser des dynamiques de 
transformation qui seront incubées au sein du CORSICA LAB. Le poste est basé à Bastia 
sans offre   

V02B231001228863001 

 

SAN MARTINO DI LOTA 

Directeur gal. des services 

Poste vacant suite à 

une fin de 

détachement 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

20/10/2023 01/11/2023 

Directeur général de collectivité ou d'établissement public (h/f)  
Directeur général des services des communes de 2 000 à 10 000 habitants 
sans offre   

V02B231001235290001 

 

GHISONACCIA 
Educateur de jeunes enfants 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

26/10/2023 01/01/2024 
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personnel publique  

Directeur/rice de crèche  

Directeur/rice de la crèche associative 
sans offre   

V02B231001235304001 

 

GHISONACCIA 

Educateur de jeunes enfants 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

26/10/2023 01/01/2024 

Directeur/rice adjointe de crèche  

Directeur/rice adjointe de la crèche associative 
sans offre   
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