ARRETE N° 02A20231013470

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du
Sud,

Arrété de la Région Corse et de la Corse du Sud.
Vu le code général de la Fonction Publique.

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le
soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A
et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de
toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été
décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du
Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion
de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud.

ARRETE

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 22 déclarations, établies du 09/10/2023 au
13/10/2023 :

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
8 3 11

Article 2 : Conformément a I'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal
Administratif de BASTIA peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un
délai de deux mois a compter de sa notification.

Article 3 : Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de Région

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,

rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a AJACCIO CEDEX 1 le 13/10/2023
Monsieur Antoine OTTAVI,

Président
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N° de déclaration / collectivité . Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif . ..
travail Ouvert aux contractuels transmission le
Adjoint technique, Adjoi\nt Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels
V02A231001209785001 tec'hlfnque prlr'1C|paI d'e 2'eme clafse, une fin de contrat sur 35h00 Art. L3?,’2-,8 disposition 2' du 12/10/2023 01/12/2023
Adjoint technique principal de lere emploi permanent code général de la fonction
COMMUNAUTE D classe publique
AGGLOMERATION PAYS Agent entretien espaces naturels Cellule entretien espaces naturels
AJACCIEN Agent entretien espaces naturels
avec offre 002A231001209785 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001209785-agent-entretien-espaces-naturels/2
Poste vacant suite a ouvert aux cc'mtra?t'uels
V02A231001209801001 Ingénieur une fin de contrat sur 35h00 Art. L3?,’2-,8 disposition 2. du 12/10/2023 01/12/2023
emploi permanent codg général de la fonction
COMMUNAUTE D publique
AGGLOMERATION PAYS Développeur DSIN
AJACCIEN Développeur
avec offre 002A231001209801 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001209801-developpeur/2
Poste vacant suite a ouvert aux cc_mtra?t_uels
V02A231001205815001 Agent de maitrise une fin de contrat sur 35h00 Art. L3€l',2-18 disposition 2. du 13/10/2023 01/12/2023
emploi permanent codg général de la fonction
COMMUNAUTE D publique
AGGLOMERATION PAYS responsable de flotte Centre Technique Communautaire
AJACCIEN Responsable de flotte
avec offre 002A231001209815 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001209815-responsable-flotte/2
Poste vacant suite a ouvert aux cc_mtra?t_uels
V02A231001209865001 Adjoint administratif une fin de contrat sur 3shoo | At L332-8 disposition 2 du 13/10/2023 01/12/2023
emploi permanent code_ général de la fonction
COMMUNAUTE D publique
AGGLOMERATION PAYS Assistante secrétaire Direction des grands projets
AJACCIEN Assistant secrétaire
avec offre 002A231001209865 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001209865-assistante-secretaire/2
Adjoint technique, Adjoi\nt Poste vacant suite 3 ouvert aux contractuels
V02A231001210570001 technique principal de 2éme classe, une fin de contrat sur 35h00 Art. L332-8 disposition 2 du 13/10/2023 01/12/2023

COMMUNAUTE D
AGGLOMERATION PAYS
AJACCIEN

Adjoint technique principal de lére

classe

emploi permanent

code général de la fonction

publique

Technicien d'exploitation des SI Supports et interventions

Technicien d'exploitation des S|

avec offre 002A231001210570 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001210570-technicien-exploitation-si/2
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V02A231001214400001

COMMUNE DE PORTO VECCHIO

Poste vacant suite a
une mobilité interne
au seindela
collectivité

a pourvoir par voie statutaire

Rédacteur 35h00 09/10/2023 13/11/2023

REDACTEUR / DIRECT / LISTE APTITUDE / DETACHEMENT / MUTATION INTERNE / MUTATION EXTERNE / CT ART. L332-8 ET L332-14
COORDINATEUR(RICE) DES MARCHES PUBLICS

*

avec offre 002A231001214400 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001214400-redacteur-direct-liste-aptitude-detachement-
mutation-interne-mutation-externe-ct-art-1332-8-1332-14/2

Poste vacant suite a

Infirmier en soins généraux, e
une mobilité interne

a pourvoir par voie statutaire

V02A231001214455001 Icr:aflsrsn;ler en soins généraux hors AU sein de | 35h00 09/10/2023 06/11/2023
collectivité
COMMUNE DE PORTO VECCHIO | INFIRMIER / MUTATION INTERNE CHARGE DE MISSION SANTE AU TRAVAIL
*
avec offre 002A231001214455 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001214455-infirmier-mutation-interne/2
Poste vacant suite a
Adjoint adm. principal de 1ére une radiation des ouvert aux contractuel§ .
35h00 Art. L332-14 du code général 09/10/2023 05/11/2023

V02A231001214537001

COMMUNE DE ZONZA

cadres (retraite,
démission,...)

classe . .
de la fonction publique

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 1ERE CLASSE / CT ART. L332-14 DU CGFP ADMINISTRATION GENERALE

*

avec offre 002A231001214537 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001214537-adjoint-administratif-principal-lere-classe-ct-art-1332-
14-cgfp/2

e Post 8¢ | d' 3 i ie statutai
V02A231001215756001 Agent de maitrise oste creefors dune 35hop | & Pourvolrparvole statutaire 10/10/2023 13/11/2023
promotion interne
SYNDICAT ELISA -SIVU GEST ESP ,:gent de maitrise/ Promotion interne
NAT LITTORAUX SARTENAIS
avec offre 002A231001215756 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001215756-agent-maitrise-promotion-interne/2
V02A231001215756002 Agent de maitrise Poste créé lors d'une 35h00 a pourvoir par voie statutaire 10/10/2023 13/11/2023
promotion interne
SYNDICAT ELISA -SIVU GEST ESP ﬁgent de maitrise/ Promotion interne
NAT LITTORAUX SARTENAIS
avec offre 002A231001215756 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001215756-agent-maitrise-promotion-interne/2
V02A231001216144001 Attaché, Attaché principal, Attaché | Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
hors classe, Directeur (grade en une mobilité interne 35h00 Art. L332-8 disposition 2 du 10/10/2023 30/11/2023
COLLECTIVITE DE CORSE extinction) au seindela code général de la fonction
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collectivité | | publique

Chef(fe) de service Développement de la pratique sportive DIRECTION ADJOINTE EN CHARGE DES SPORTS ET DE LA POLITIQUE SPORTIVE

Le service Développement de la politique sportive assure des missions administratives, financiéres et techniques liées a la mise en oeuvre des politiques
publiques sportives, en adéquation avec les priorités définies dans le cadre du " Projet sportif territorial " prévu par la Loi n°® 2019-812 du ler aodt 2019
relative a la création de I'Agence nationale du sport. Le ou La Chef(fe) de service assure le développement de la pratique sportive en soutenant les acteurs
sportifs dans le cadre d'une approche territoriale. ll/elle assume la responsabilité administrative, financiére et juridique de cette unité et assure
I'encadrement de I'ensemble des agents du service. Associé(e) a la définition du projet de direction et des orientations stratégiques, il/elle concourt a la
réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs opérationnels. ll/elle soutient les acteurs sportifs au moyen des dispositifs décrits
dans le reglement des aides, mais également par des travaux menés au plus pres des territoires, intégrant I'animation des réseaux d'acteurs, la co-
construction d'actions et de projets, ainsi que la sensibilisation des publics. Il/elle assure en direct le suivi des sujets de la professionnalisation des
acteurs, de la promotion du bénévolat et du lien entre sport scolaire et sport fédéral. Ses compétences en matiére juridique, financiere, technique,
d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matiére d'organisation et de fonctionnement des services en
réponse aux besoins des usagers et du public cible au sein des territoires. Le poste est basé a Aiacciu.

V02A231001216147001

COLLECTIVITE DE CORSE

sans offre
, , L. Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Rédacteur, Rédacteur principal de une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
2éme classe, Rédacteur principal . 35h00 N P . 10/10/2023 30/11/2023
. au sein de la code général de la fonction
de lére classe L .
collectivité publique

Chef(fe) de service Développement de la pratique sportive DIRECTION ADJOINTE EN CHARGE DES SPORTS ET DE LA POLITIQUE SPORTIVE

Le service Développement de la politique sportive assure des missions administratives, financiéres et techniques liées a la mise en oeuvre des politiques
publiques sportives, en adéquation avec les priorités définies dans le cadre du " Projet sportif territorial " prévu par la Loi n°® 2019-812 du ler aodt 2019
relative a la création de I'Agence nationale du sport. Le ou La Chef(fe) de service assure le développement de la pratique sportive en soutenant les acteurs
sportifs dans le cadre d'une approche territoriale. ll/elle assume la responsabilité administrative, financiére et juridique de cette unité et assure
I'encadrement de I'ensemble des agents du service. Associé(e) a la définition du projet de direction et des orientations stratégiques, il/elle concourt a la
réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs opérationnels. ll/elle soutient les acteurs sportifs au moyen des dispositifs décrits
dans le reglement des aides, mais également par des travaux menés au plus prés des territoires, intégrant I'animation des réseaux d'acteurs, la co-
construction d'actions et de projets, ainsi que la sensibilisation des publics. Il/elle assure en direct le suivi des sujets de la professionnalisation des
acteurs, de la promotion du bénévolat et du lien entre sport scolaire et sport fédéral. Ses compétences en matiére juridique, financiere, technique,
d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matiére d'organisation et de fonctionnement des services en
réponse aux besoins des usagers et du public cible au sein des territoires. Le poste est basé a Aiacciu.

V02A231001216159001

COLLECTIVITE DE CORSE

sans offre
hors classe, Directeur (grade en . 35h00 o, P . 10/10/2023 30/11/2023
o au sein de la code général de la fonction
extinction) s .
collectivité publique

Chef(fe) de service Développement de la pratique sportive DIRECTION ADJOINTE EN CHARGE DES SPORTS ET DE LA POLITIQUE SPORTIVE
Le service Développement de la politique sportive assure des missions administratives, financiéres et techniques liées a la mise en oeuvre des politiques

Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud
2 Avenue de Paris - Diamant Il - CS 60321 20178 AJACCIO CEDEX 1 - Tel : 04 95 51 07 26




publiques sportives, en adéquation avec les priorités définies dans le cadre du " Projet sportif territorial " prévu par la Loi n° 2019-812 du ler aolit 2019
relative a la création de I'Agence nationale du sport. Le ou La Chef(fe) de service assure le développement de la pratique sportive en soutenant les acteurs
sportifs dans le cadre d'une approche territoriale. ll/elle assume la responsabilité administrative, financiére et juridique de cette unité et assure
I'encadrement de I'ensemble des agents du service. Associé(e) a la définition du projet de direction et des orientations stratégiques, il/elle concourt a la
réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs opérationnels. ll/elle soutient les acteurs sportifs au moyen des dispositifs décrits
dans le reglement des aides, mais également par des travaux menés au plus pres des territoires, intégrant I'animation des réseaux d'acteurs, la co-
construction d'actions et de projets, ainsi que la sensibilisation des publics. ll/elle assure en direct le suivi des sujets de la professionnalisation des
acteurs, de la promotion du bénévolat et du lien entre sport scolaire et sport fédéral. Ses compétences en matiére juridique, financiére, technique,
d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matiére d'organisation et de fonctionnement des services en
réponse aux besoins des usagers et du public cible au sein des territoires. Le poste est basé a Aiacciu.

sans offre
—_— . " Poste vacant suite a
Infirmier en soins généraux, une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
V02A231001216808001 'CT::S”e"er en soins générauxhors | /' oin de la 35h00 10/10/2023 13/11/2023
collectivité

COMMUNE DE PORTO VECCHIO | Chargé de mission "santé au Travail"/Mutation Interne

*

avec offre 002A231001216808 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001216808-charge-mission-sante-travail-mutation-interne/2

Agent de maitrise, Agent de Poste créé suite a un a pourvoir par voie statutaire

.- . . 35h00 10/10/2023 10/11/2023
maitrise principal nouveau besoin

V02A231001216937001
Directeur Adjoint Opérationnel des services techniques/Mutation Interne

*

COMMUNE DE PORTO VECCHIO
avec offre 002A231001216937 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001216937-directeur-adjoint-operationnel-services-techniques-

mutation-interne/2

. L , | Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Attaché, Attaché principal, Attaché une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
hors classe, Directeur (grade en . 35h00 L, P . 10/10/2023 30/11/2023
o au sein de la code général de la fonction
extinction) s .
collectivité publique

Directeur (trice) Adjoint(e) de la qualité des comptes DIRECTION DE LA QUALITE DES COMPTES
V02A231001216942001 En cohérence avec les orientations de la collectivité et sous I'autorité du Directeur en charge de la qualité des comptes, le Directeur adjoint participe a

I'animation des équipes, a la coordination des missions et a la mise en oeuvre opérationnelle de la politique publique de la Collectivité en matiére de
COLLECTIVITE DE CORSE stratégie de la qualité comptable et de sécurisation des procédures financiéres. En collaboration avec le Directeur et conformément a la déclinaison des

orientations stratégiques, il participe a la conception des projets et a la mise en oeuvre des solutions dans le champ d'intervention de la Direction afin
d'améliorer le fonctionnement de la direction et d'atteindre les objectifs fixés. En concertation avec le Directeur, il participe a la coordination de
I'ensemble des services de la Direction et par délégation, met en oeuvre, régule et contréle l'activité des services en cohérence avec les orientations
préalablement définies. Il participe aux réunions de direction et au comité de direction. Ses compétences en matiere juridique, financiére, technique,
d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matiére d'organisation et de fonctionnement transversal des
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services, en réponse aux besoins des usagers, du public cible et des territoires. Il assure également la signature des mandats et titres contrélés par la
direction. Le poste est basé a Ajaccio.
sans offre
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
- . une radiation des Art. L332-8 disposition 3 ou 4
V02A231001217045001 Adjoint technique cadres (retraite, 29h12 du code général de la fonction 10/10/2023 10/11/2023
démission,...) publique
COMMUNE DE CASAGLIONE Adjoint technique/Direct-Contrat art L 332-8-3
*
avec offre 002A231001217045 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001217045-adjoint-technique-direct-contrat-art-332-8-3/2
it s, ot i | (915 01 13 s
V02A231001217892001 pr|nC|pa.I d? 2eme c\Iasse, Adjoint cadres (retraite, 35h00 code général de la fonction 11/10/2023 13/11/2023
adm. principal de 1lére classe R .
démission,...) publique
COMMUNE D'AJACCIO Agent de billeterie boutique Musée Fesch
Agent de billetterie boutique
avec offre 002A231001217892 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001217892-agent-billeterie-boutique/2
Adjoint technique , Adjoint s
. L . Poste vacant suite a
technique principal de 2éme classe, une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
Adjoint technique principal de 1ére AU sein de |a 35h00 13/10/2023 13/11/2023
V02A231001220658001 classe, Agent de maitrise, Agent de S
- L collectivité
maitrise principal
COLLECTIVITE DE CORSE Chargé(e) de la logistique Rughjone Centru Corsica
Le(la) chargé(e) de la logistique est responsable de I'organisation et de la mise a disposition des ressources et des moyens matériels de la rughjone.
Agence di Corti sud plaine orientale Rughjone Centru Corsica Le poste est basé a Corte sous l'autorité directe du chef d'antenne.
sans offre
- - - Poste vacant suite a
Technicien, Technicien principal de une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
leére classe, Technicien principal de AU sein de | 35h00 13/10/2023 13/11/2023
V02A231001220666001 2eme classe collectivité
Chargé(e) de la gestion du domaine public routier DIRECTION DE L'EXPLOITATION DES ROUTES CISMONTE
COLLECTIVITE DE CORSE Le(la) chargé(e) de la gestion du domaine public assure la gestion administrative et technique du domaine public de la rughjone. Il est expert en matiére
de gestion du domaine public. Il instruit et établit les actes administratifs. Agence di Corti Sud plaine orientale Rughjone Centru Corsica Le poste est basé
a Corte sous l'autorité directe du Chef d'antenne.
sans offre
V02A231001221062001 Attach(?, A"(ta<':hé ho'rs classe, Poste vasayn:c §uite a 35h00 a pourvoir par voie statutaire 13/10/2023 15/11/2023
Attaché principal, Directeur (grade | une mobilité interne
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COLLECTIVITE DE CORSE

en extinction) auseindela
collectivité

chef(fe) du service de I'évaluation des politiques publiques Direction des opérateurs de I'évaluation des politiques publiques

I/ DIFINIZIONI DI U POSTU (ROLLU E MISSIONI) / DEFINITION DU POSTE Placé(e) sous I'autorité du Directeur des relations avec les organismes extérieurs,
en liaison avec les directions opérationnelles, vous serez chargé(e) d'assurer le management opérationnel du service de I'évaluation des politiques.
Missions principales : * Participer a I'élaboration du programme annuel d'évaluation et au pilotage des évaluations identifiées dans ce plan (rédaction de
la note de cadrage et du cahier des charges propres a chaque politique évaluée, collecte et analyse des données de toute nature, rédaction de rapport
intermédiaire et final...). * Conduire des évaluations ponctuelles et/ou des études d'impact dans le cadre de demandes survenant hors plan pluriannuel. *
Accompagner les services ainsi que les Agences et Offices dans le déploiement d'indicateurs d'évaluation de politiques publiques et/ou d'outils concourant
a la mise en oeuvre d'une politique. * Développer des méthodes et des outils propres a I'évaluation. Missions secondaires : * Participer a la définition des
objectifs stratégiques de la direction et les décliner en objectifs opérationnels. * Prendre les décisions nécessaires au fonctionnement du service, au moyen
d'éléments de diagnostic, d'analyse et de propositions. * Contribuer dans le cadre du service aux projets transversaux et/ou stratégiques de la collectivité,
de la DGA, de la direction. * Participer a I'élaboration et a I'exécution du budget du service et en effectuer le suivi. * Effectuer les veilles juridiques et
réglementaires dans le domaine de compétence. * Participer aux groupe de travail de Régions de France. II/ CUNNISCENZI E CAPACITA RICHIEST! /
CONNAISSANCES ET CAPACITES REQUISES SAVOIRS et COMPETENCES REQUIS : * Connaissance de la politique, de I'organisation et des missions de la
collectivité, agences et offices, * Connaissance du cadre budgétaire, juridique et comptable de sa direction et/ou de la collectivité, * Connaissance du
cadre de gestion du personnel titulaire et contractuel de la fonction publique (carriere, évaluation, absences, mesures disciplinaires...) et des régles
d'aménagement du temps de travail, * Connaissance des instances et des processus de décision, * Connaissance des outils de gestion mis a disposition par
la collectivité, * Connaissance des techniques de conduite de projet en matiéere d'évaluation des politiques publiques et bonnes qualités rédactionnelles, *
Maitrise des outils informatiques (PACKOFFICE, notamment EXCEL), * Capacités d'analyse. SAVOIRS ETRE : * Qualités organisationnelles, * Qualités
relationnelles, * Esprit d'équipe, * Disponibilité. TEMPS DE TRAVAIL : Temps complet LOCALISATION : Aiacciu

sans offre

V02B231001215221001

BASTIA

Poste vacant suite a
e s ouvert aux contractuels
une mobilité interne

Attaché 35h00 Art. L332-14 du code général 09/10/2023 05/12/2023

auseindela . .
s de la fonction publique
collectivité

Attaché scientifique et administratif
Attaché scientifique et administratif
sans offre
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