ARRETE N° 02A20231106846

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du
Sud,

Arrété de la Région Corse et de la Corse du Sud.
Vu le code général de la Fonction Publique.

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le
soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A
et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de
toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été
décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du
Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion
de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud.

ARRETE

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 20 déclarations, établies du 27/10/2023 au
06/11/2023 :

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
12 1 7

Article 2 : Conformément a l'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal
Administratif de BASTIA peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un
délai de deux mois a compter de sa notification.

Article 3 : Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de Région.

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- territorial.fr,
rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a AJACCIO CEDEX 1 le 06/11/2023
Monsieur Antoine OTTAVI,

Président
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N° de déclaration / collectivité . Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif . ..
travail Ouvert aux contractuels transmission le
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
V02A231001237017001 Adjoint technique une radiation des 3shoo | Art: L332-8 disposition 2 du 27/10/2023 27/11/2023
cadres (retraite, code général de la fonction
COMMUNAUTE D démission,...) publique
AGGLOMERATION PAYS Technicien assainissement exploitation
AJACCIEN Technicien assainissement
avec offre 002A231001237017 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001237017-technicien-assainissement/2
. ., . . Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Assistant socio-€ducatif, Assistant une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
socio-éducatif de classe . 35h00 N P . 30/10/2023 30/11/2023
. au sein de la code général de la fonction
exceptionnelle s .
collectivité publique

V02A231001239211001

COLLECTIVITE DE CORSE

ASSISTANTE SOCIALE - POLE TERRITORIAL CENTRE CORSE
DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE Placé(e) sous I'autorité hiérarchique du chef de service du péle territorial, I'assistant(e) social(e) met en
oeuvre des actions de prévention, protection de I'enfance et de I'adulte, d'insertion et de lutte contre les exclusions, participe aux actions sociales locales
et contribue dans le cadre d'une démarche éthique et déontologique a créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les

moyens d'étre acteurs de leur développement et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie. Le D.E.A.S.S est requis. Le poste est

basé CORTI
sans offre

V02A231001239242001

COLLECTIVITE DE CORSE

Assistant socio-éducatif, Assistant
socio-éducatif de classe
exceptionnelle

Poste vacant suite a
une mobilité interne
auseindela
collectivité

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

30/10/2023

30/11/2023

ASSISTANTE SOCIALE - POLE TERRITORIAL AIACCIU
DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE Placé(e) sous I'autorité hiérarchique du chef de service du péle territorial, I'assistant(e) social(e) met en
oeuvre des actions de prévention, protection de I'enfance et de I'adulte, d'insertion et de lutte contre les exclusions, participe aux actions sociales locales
et contribue dans le cadre d'une démarche éthique et déontologique a créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les

moyens d'étre acteurs de leur développement et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie. Dipléme requis : D.E.A.S.S. Le poste

est basé a AIACCIU
sans offre

V02A231001239511001

COLLECTIVITE DE CORSE

Infirmier en soins généraux,
Infirmier en soins généraux hors
classe

Poste vacant suite a
une radiation des
cadres (retraite,
démission,...)

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

30/10/2023

30/11/2023

INFIRMIER(E) COMPETENTE DANS LA PETITE ENFANCE LUCCIANA
Au sein de la direction de la Promotion de la Santé et de la Prévention Sanitaire et sous l'autorité du responsable territorial et du médecin chef de PMI,
I'agent assure la protection et la promotion de la santé des enfants de 0 a 6 ans et participe aux missions de protection de I'enfance. Le poste est basé a
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LUCCIANA Dans le cadre de la Protection Maternelle et Infantile les missions de l'infirmiére sont les suivantes : 1. promouvoir, maintenir, restaurer la
santé de l'enfant dans son milieu 2. appliquer la politique de santé publique de la collectivité de Corse en matiére de femmes enceintes, parents, enfants
et adolescents 3. mener des actions de prévention et d'éducation aupreés des familles pour le bien-étre de I'enfant de 0 a 6 ans 4. information, agrément et
suivi des assistantes maternelles, familiales et structures d'accueil de la petite enfance

sans offre

V02A231001239552001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Puéricultrice, Puéricultrice hors une radiation des Art. L332-8 disposition 2 du
classe cadres (retraite, code général de la fonction
démission,...) publique

Poste vacant suite a

35h00 30/10/2023 30/11/2023

PUERICULTRICE COMPETENTE DANS LA PETITE ENFANCE LUCCIANA

Au sein de la direction de la Promotion de la Santé et de la Prévention Sanitaire et sous l'autorité du responsable territorial et du médecin chef de PMI,
l'agent assure la protection et la promotion de la santé des enfants de 0 a 6 ans et participe aux missions de protection de I'enfance. Le poste est basé a
LUCCIANA Dans le cadre de la Protection Maternelle et Infantile les missions de la puéricultrice sont les suivantes : 1. promouvoir, maintenir, restaurer la
santé de l'enfant dans son milieu 2. appliquer la politique de santé publique de la collectivité de Corse en matiére de femmes enceintes, parents, enfants
et adolescents 3. mener des actions de prévention et d'éducation auprés des familles pour le bien-étre de I'enfant de 0 a 6 ans 4. information, agrément et
suivi des assistantes maternelles, familiales et structures d'accueil de la petite enfance

sans offre

V02A231001240277001

COLLECTIVITE DE CORSE

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels

Assistant socio-éducatif, Assistant s
une mobilité interne

socio-éducatif de classe . 35h00 Art. L3?,’2-,8 disposition 2. du
. au sein de la code général de la fonction
exceptionnelle

collectivité publique

31/10/2023 01/12/2023

ASSISTANTE SOCIALE VOLANTE

Assistant(e) social(e)volant(e) AIACCIU / GRAND AIACCIU Placé(e) sous I'autorité hiérarchique du directeur de I'action sociale de proximité et sous la
responsabilité fonctionnelle du chef de bureau au sein duquel il effectue son intervention, I'assistant(e) social(e) volant est chargé de remplacer sur un ou
plusieurs pdles territoriaux, les assistants de service sociaux absents, voire de renforcer ponctuellement les équipes lorsqu'il n'y a pas d'agent absent. Il
met en oeuvre des actions prévues dans le cadre de la fiche de mandat dont il sera destinataire. Ces actions pourront étre des actions de prévention, de
protection de I'enfance et de I'adulte, d'insertion et de lutte contre les exclusions. Il pourra participer aux actions sociales locales et contribuer dans le
cadre d'une démarche éthique et déontologique a créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les moyens d'étre acteurs
de leur développement et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie. Le poste est basé a AIACCIU / GRAND AIACCIU

sans offre

ouvert aux contractuels

Assistant socio-éducatif, Assistant Art. L332-8 disposition 2 du

Poste créé suite a un

V02A231001240840001 souo-gducahf de classe nouveau besoin 35h00 code général de la fonction 31/10/2023 01/12/2023
exceptionnelle .
publique
COLLECTIVITE DE CORSE ASSISTANTE SOCIALE VOLANTE
Assistant(e) social(e)volant(e) AIACCIU / GRAND AIACCIU
avec offre 002A231001240840 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231001240840-assistante-sociale-volante/2
V02A231001241182001 Sage-femme de classe normale, | Poste vacant suite a | 35h00 | a pourvoir par voie statutaire | 31/10/2023 | 18/12/2023
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COLLECTIVITE DE CORSE

une mobilité interne
auseindela
collectivité

Sage-femme hors classe

Sage-femme Direction de la promotion de la santé et de la prévention sanitaire

Au sein de la Direction de la Promotion de la Santé et de la Prévention Sanitaire et sous I'autorité du responsable territorial et du médecin chef de PMI,
l'agent assure sur son territoire d'intervention, aupreés de la femme enceinte, une prévention psycho-médicosociale et un suivi global de la grossesse et du
postnatal. Participe aux activités des centres de santé sexuelle et assure des actions de soutien a la parentalité et a la promotion de la santé et a
I'éducation a la santé sexuelle et affective.

sans offre

V02A231101242494001

COLLECTIVITE DE CORSE

. L , | Poste vacant suite a
Attaché, Attaché principal, Attaché e
une mobilité interne

hors classe, Directeur (grade en . 35h00
S au sein de la
extinction)

collectivité

a pourvoir par voie statutaire

02/11/2023 04/12/2023

Chargé(e) de mission Innovation Sociale DIRECTION GENERALE ADJOINTE DE LA STRATEGIE, DE L'INNOVATION ET DE LA TRANSFORMATION
Positionné(e) au sein du Secrétariat général, placé(e) sous I'autorité du ou de la secrétaire général(e), le (la) chargé(e) de mission pilote les projets
d'amélioration de I'action publique au regard des objectifs fixés par la Collectivité dans le domaine de l'innovation sociale. La mission est chargée de
participer a/proposer la définition et la mise en oeuvre de la politique en matiere d'innovation sociale de la Collectivité de Corse, sans préjudice des
directions et services en charge des missions d'innovation au sein de la DGA. Cette mission travaille en transversalité dans le domaine de I'innovation
sociale et pilote des politiques publiques en propre (égalité femmes-hommes, lutte contre les inégalités, atteinte des objectifs de développement durable
dans le domaine social...). Cette mission peut également proposer une offre de service stratégique pour accompagner les directions métiers gréce a des
outils innovants et durables issus de bonnes pratiques dans le but de structurer et de moderniser I'administration et le territoire. Il s'agit, au regard des
enjeux identifiés : - de la définition et conduite de projets d'ingénierie de politiques sectorielles et transversale, - de I'animation et de la coordination d'un
réseau de partenaires de la Collectivité, en interne s'agissant de politiques publiques transversales entre les directions et les services métiers et en externe
avec les différents Agences et Offices ou autres acteurs du territoire, concernés par le(s) projet(s), - de la diffusion, en interne et en externe, de bonnes
pratiques et ou actions et d'un accompagnement, pour favoriser et structurer les initiatives de modernisation de I'administration et d'innovation dans le
domaine des services aux usagers et en faveur des agents (essaimage). Il (elle) propose et construit des programmes d'action dans une perspective
d'innovation, de transformation et de simplification. Il (elle) encourage le développement d'actions nouvelles et innovantes et I'essaimage d'actions. Il
(elle) assure la mise en oeuvre, le suivi et I'évaluation des programmes qu'il (elle) pilote. Il (elle) peut étre amené(e) a rédiger des rapports liés au
périmétre de compétences de la mission et peut étre mobilisé(e) pour travailler sur des dossiers d'intérét public et économique. Dans le respect des
orientations de la DGA, il (elle) organise, coordonne et supervise I'ensemble des activités liées aux projets confiés.

sans offre

V02A231101243962001

COLLECTIVITE DE CORSE

- . . Poste vacant suite a
Infirmier en soins généraux, e s
une mobilité interne

Infirmier en soins généraux hors . 35h00
au seinde la
classe

collectivité

a pourvoir par voie statutaire

06/11/2023 18/12/2023

Infirmier(iére) en charge du suivi médico-social en accueil familial Direction de I'autonomie
Son réle est de contribuer a la mise en oeuvre des missions dévolues au service dans le domaine du dispositif territorial d'accueil familial pour personnes
dgées et/ou handicapées. Il s'agit notamment d'exercer le suivi médico-social au sein des familles d'accueil agréées, au profit des personnes qui y sont
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hébergées, en lien étroit avec les accueillants.

sans offre
V02A231101243984001 Adjoint administratif Poste cree suite a un 35h00 a pourvoir par voie statutaire 06/11/2023 03/01/2024
nouveau besoin
COMMUNE DE SARI ﬁdjomt Administratif/Direct
SOLENZARA . L . .. . [
avec offre 002A231101243984 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231101243984-adjoint-administratif-direct/2
Poste créé suite 3 - - e statutai
Adjoint administratif nzzfe;rfg::;li aun 35h00 a pourvoir parvole statutaire 06/11/2023 01/01/2024
V02A231101244048001

COMMUNE DE BONIFACIO

Assistant de gestion financier, budgétaire ou comptable/Direct-Liste d'aptitude-Détachement-Intégration-Mutation externe
*

avec offre 002A231101244048 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231101244048-assistant-gestion-financier-budgetaire-ou-comptable-
direct-liste-aptitude-detachement-integration-mutation-externe/2

V02A231101244090001

COMMUNE DE BONIFACIO

, Poste créé suite a un
Rédacteur . 35h00
nouveau besoin

a pourvoir par voie statutaire

06/11/2023 01/01/2024

Assistant de gestion financier, budgétaire ou comptable/Liste d'aptitude-Détachement-Intégration-Mutation externe
*

avec offre 002A231101244090 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231101244090-assistant-gestion-financier-budgetaire-ou-comptable-
liste-aptitude-detachement-integration-mutation-externe/2

V02A231101244201001

COMMUNE DE CARGESE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Adjoint technique Poste cree suite a un 10h00

06/11/2023
nouveau besoin /11/

06/01/2024

Agent d'entretien/Direct-Liste d'aptitude-Détachement-Mutation interne-Mutation externe-Contrat art L 332-8-2°
*

avec offre 002A231101244201 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231101244201-agent-entretien-direct-liste-aptitude-detachement-
mutation-interne-mutation-externe-contrat-art-332-8-2/2

V02A231101244278001

COMMUNE DE ZONZA

ouvert aux contractuels
Art. L332-14 du code général
de la fonction publique

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur 35h00
emploi permanent

Adjoint technique 06/11/2023 06/12/2023

Espaces verts Adjoint technique/contrat art L 332-14

*

avec offre 002A231101244278 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231101244278-espaces-verts-adjoint-technique-contrat-art-332-14/2

V02A231101244359001

COLLECTIVITE DE CORSE

Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Attaché, Attaché principal, Attaché | une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
hors classe auseindela code général de la fonction
collectivité publique

35h00 06/11/2023 01/12/2023

chargé de mission " assistance et veille juridique" direction des moyens généraux
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Sous l'autorité de la Directrice des moyens généraux, au sein de la Direction générale adjointe en charge du Patrimoine de la collectivité, des moyens et
de la commande publique, I'agent en charge de I'""assistance et veille juridique" a pour missions : 1- Apporter une assistance et veille juridique aupreés des
différents services des 2 directions adjointes des Moyens Généraux Pumonte et Cismonte dans une logique d'harmonisation des procédures, quel que soit
leur domaine d'activités

sans offre
Poste créd suite 3 N - o statutal
V02A231101244373001 Adjoint technique oste cree suite a un 35h00 a pourvolr par vole statutalre 06/11/2023 01/01/2024
nouveau besoin
COMMUNE DE CUTTOLI \:ome-Adjomt Technique/Direct
CORTICCHIATO
avec offre 002A231101244373 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231101244373-voirie-adjoint-technique-direct/2
ouvert aux contractuels
e i, | pose e esn | yygg | WUSRISmOOZ | gy | oo
V02A231101244414001 & public?ue

COMMUNE DE PORTO VECCHIO

Ingénieur(e)Chef(effe) de projets/Direct-Liste d'aptitude-détachement-mut interne-mut externe-contrat art L 332-8 et L332-14
*

avec offre 002A231101244414 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231101244414-ingenieur-e-chef-effe-projets-direct-liste-aptitude-
detachement-mut-interne-mut-externe-contrat-art-332-8-1332-14/2

V02A231101244431001

COMMUNE DE PORTO VECCHIO

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

Adjoint technique 35h00 06/11/2023 06/12/2023

Directrice Adjointe ALSH/Direct-Intégration-contrat art L 332-8 et L 332-14

*

avec offre 002A231101244431 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a231101244431-directrice-adjointe-alsh-direct-integration-contrat-art-
332-8-332-14/2

V02B231101242161001

PARC NATUREL REGIONAL DE
CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Poste créé suite a un

. 35h00
nouveau besoin

Directeur gal. adj. des services 02/11/2023 01/01/2024

Directeur/trice général/e adjoint/e Pdle opérationnel
Directeur/trice général/e adjoint/e de I'ensemble des services opérationnels.
sans offre
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