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ARRÊTÉ N°  02A20231130229 

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du 

Sud,   

Arrêté de la Région Corse et de la Corse du Sud. 

Vu le code général de la Fonction Publique. 

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le 

soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A 

et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de 

toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.   

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été 

décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du 

Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion 

de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud. 

 

ARRÊTE 

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au document ci-annexe qui comporte 11 déclarations, établies du 24/11/2023 au 

29/11/2023 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

6 1 4 

 

Article 2 : Conformément à l'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal 

Administratif de BASTIA peut être saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un 

délai de deux mois à compter de sa notification.   

Article 3 : Ampliation du présent arrêté est adressé à Monsieur le Préfet de Région 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- 

territorial.fr, rubrique « Publicité des arrêtés » 

 Fait à AJACCIO CEDEX 1 le 30/11/2023 

Monsieur Antoine OTTAVI,  

Président 
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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V02A231101267773001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal, Directeur (grade 

en extinction) 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
24/11/2023 24/01/2024 

Chargé(e) de la gestion administrative et comptable DIRECTION ADJOINTE DES PORTS ET AEROPORTS 

Placé(e) sous l'autorité du Directeur adjoint des ports et aéroports, il/elle est chargé(e) de la gestion de l'activité administrative, comptable et financière 

de la direction adjointe. Ses compétences en matière juridique, financière, administrative, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une 

dynamique d'innovation en matière d'organisation et de fonctionnement de la direction adjointe.  Dans le cadre des missions qui lui sont confiées, il/elle 

assure notamment :  * La gestion administrative et réglementaire liée à l'exploitation des ports et aéroports (Instances de suivi, COCOECO's, Conseils 

Portuaires, différentes commissions dont nautiques et remorquages, autorisations domaniales, statistiques portuaires, tarifs et redevances, sûreté 

portuaire,...),... * La participation à l'instruction administrative et au suivi des cahiers des charges, des comptes et des budgets des concessions, * 

L'instruction et le suivi des dossiers de cofinancement des opérations d'investissement (fonds de concours), * Le pilotage administratif et financier des 

activités de la direction adjointe : gestion des finances et de la comptabilité : mise en oeuvre des nomenclatures, gestion du budget (25 MEuros 

MEuros/an) et de la comptabilité (préparation, saisie, suivi, exécution, bilan dans les logiciels métier, etc...), gestion des marchés publics avec les chargés 

d'affaires, relation avec la paierie régionale, les services fiscaux, ... * L'établissement des prévisions budgétaires, * L'analyse de la situation financière 

(bilan, analyse, tableaux de bord, indicateurs d'activité et reportings), 

avec offre O02A231101267773 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231101267773-charge-e-gestion-administrative-comptable/2 

V02A231101267975001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 

hors classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
24/11/2023 24/12/2023 

Chef (fe) de bureau Prestations sociales aux personnes PUMONTE DIRECTION DE L'AUTONOMIE 

Le service des prestations aux personnes âgées assure des missions sociales, administratives et financières de haut niveau liées à la mise en oeuvre de la 

politique publique menée en faveur des personnes âgées et a en charge plusieurs dispositifs, sur un périmètre territorial.   Associé à la définition de la 

stratégie de la direction de l'autonomie il concourt à la réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs opérationnels. 

sans offre   

V02A231101269328001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 

technique principal de 1ère classe, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe, Agent de maîtrise, 

Agent de maîtrise principal 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
27/11/2023 27/12/2023 

Agent(e) d'exploitation des routes DIRECTION DE L'EXPLOITATION DES ROUTES CISMONTE 

Exploitation du réseau routier :  * Surveillance du réseau (patrouille, signalement d'anomalies ou d'atteinte au domaine public routier, comptes rendus 

d'évènements, mise en place de la signalisation adaptée),  * Intervention sur évènement (accident, incident, etc...) avec mise en place de la signalisation 

appropriée et traitement immédiat éventuel du désordre, y compris astreinte généralisée,  * Viabilité hivernale : participe aux opérations de viabilité 

hivernale et aux actions de reporting associées.    Entretien du réseau routier :  * Entretien des chaussées (emplois partiels aux enrobés, point à temps, 

balayage, déblaiement mécanique ou manuel de matériaux présents sur la voirie et ses dépendances ...), * Ramassage manuel de détritus (papiers, 
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déchets ménagers, ou autres) sur route et dépendances, * Entretien des dépendances vertes (fauchage mécanique et manuel, élagage mécanique ou 

manuel...), * Entretien des dépendances hydrauliques (fossés, aqueducs, regards, descentes d'eau, ponceaux...), * Entretien des ouvrages d'art 

(dévégétalisation, entretien des barbacanes, peinture), * Maintenance courante de l'outillage de chantier, des véhicules et engins (dont tenue des carnets 

de bord), * Maniement des outils dédiés à l'entretien, * Rédaction des rapports d'activité individuels. 

sans offre   

V02A231101269408001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe, Adjoint adm. principal de 

2ème classe, Adjoint administratif 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
27/11/2023 27/12/2023 

Gestionnaire temps de travail service absences et temps de travail  

Au sein de la Direction de la gestion statutaire, le service absences et temps de travail assure des missions administratives de gestion, de coordination et 

de contrôle de l'ensemble des procédures liées à la gestion des absences et du temps de travail des agents de la Collectivité de Corse.  Sous l'autorité du 

chef de service absences et temps de travail et du chef de bureau temps de travail, le gestionnaire temps de travail applique et gère à partir des dispositifs 

législatifs et réglementaires l'ensemble des processus de la gestion du temps de travail. 

sans offre   

V02A231101269533001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal, Directeur (grade 

en extinction) 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

27/11/2023 01/01/2024 

Chargé(e) de projet stratégie et développement / chef(fe) de mission Direction adjointe en charge des Politiques Urbaines 

Au sein de la Direction de l'attractivité et des dynamiques territoriales, de la politique de l'habitat et du logement, la Direction adjointe en charge des 

Politique Urbaines nouvellement créée, est dédiée aux politiques d'aides à destination des aires urbaines et oeuvrant pour le développement de stratégies 

intégrées. Représentant 42% de la population corse à travers 2 EPCI et 18 communes, ces territoires urbains bénéficient des aides de la Collectivité de 

Corse mais également de dispositifs spécifiques des fonds européens. La direction adjointe est ainsi organisée en 2 services : - Service Europe et Villes - 

Service Développement Urbain Placé sous l'autorité du directeur et du directeur adjoint au sein de la Direction Adjointe en charge des politiques urbaines, 

le ou la chargé(e) de projet stratégie et développement urbain/ chef de mission est le référent stratégique de la direction adjointe. 

avec offre O02A231101269533 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231101269533-charge-e-projet-strategie-developpement-chef-fe-

mission/2 

V02A231101270444001 

 

CIAS D'AJACCIO 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

à pourvoir par voie statutaire  

  
28/11/2023 30/12/2023 

Secrétariat du Vice-Président et de la Direction/ Direct  

* 

avec offre O02A231101270444 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231101270444-secretariat-vice-president-direction-direct/2 

V02A231101270532001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 

hors classe, Directeur (grade en 

extinction) 

Poste vacant suite à 

une fin de 

détachement 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
28/11/2023 08/01/2024 



Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud 

2 Avenue de Paris - Diamant III - CS 60321 20178 AJACCIO CEDEX 1 - Tel : 04 95 51 07 26 

chef(fe) du service formation et enseignement DGA adjointe en charge de l'éducation, de l'enseignement, de la formation et de la langue corse 

Le service Formation et Enseignement assure, en cohérence avec la politique linguistique définie par l'Exécutif (cf. Pianu Lingua 2020) les missions liées au 

développement de l'enseignement de la langue corse et en langue corse, telles que l'apprentissage de la langue dans le cadre scolaire et sous tous ses 

degrés d'enseignement, mais également l'apprentissage de la langue en dehors de l'école et hors public scolaire. Une partie importante de ces missions 

sont liées à l'exécution du Contrat de Plan Etat-Région et de la Convention Langue Corse (CDC - Education Nationale). Le chef de service assume la 

responsabilité administrative, financière et juridique de cette unité et assure l'encadrement de l'ensemble des agents du service.   Associé à la définition de 

la stratégie de la direction langue corse, il concourt à la réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs opérationnels.  Il peut se voir 

confier une mission transverse ou la conduite d'un projet spécifique.  Ses compétences en matière juridique, financière, technique, d'organisation et de 

méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière d'organisation et de fonctionnement des services en réponse aux besoins des 

usagers, du public cible et des territoires.  Le poste est basé à Aiacciu. 

avec offre O02A231101270532 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231101270532-chef-fe-service-formation-enseignement/2 

V02A231101270685001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 

Attaché principal, Directeur (grade 

en extinction) 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
28/11/2023 15/01/2024 

Chef de service réussite et vie étudiante DIRECTION ADJOINTE ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET RECHERCHE 

Le service de la " Réussite et de la Vie Etudiante " assure des missions administratives, sociales, techniques, financières ou spécifiques de haut niveau, liées 

à la mise en oeuvre de la politique de la Collectivité de Corse en matière de vie étudiante, véritable politique volontariste en la matière. Cette politique vise 

à lutter notamment contre la précarité ou encore favoriser l'internationalisation du territoire et l'employabilité des jeunes. Le chef de service assume la 

responsabilité administrative, financière et juridique de cette unité et assure l'encadrement de l'ensemble des agents du service. Associé à la définition de 

la stratégie de la direction de l'éducation, de l'enseignement et de la recherche, il concourt à la réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, 

en objectifs opérationnels.  Il peut se voir confier une mission transverse ou la conduite d'un projet spécifique.  Ses compétences en matière juridique, 

financière, technique, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière d'organisation et de 

fonctionnement des services en réponse aux besoins des usagers, du public cible et des territoires.  Poste basé à BASTIA 

sans offre   

V02A231101272261001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur, Ingénieur principal, 

Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique  

29/11/2023 29/01/2024 

Chef(fe) de secteur scientifique Direction des Milieux Naturels 

Le service de la réserve naturelle de l'étang de Biguglia (service  de la RNEB) a pour mission de gérer l'étang de Biguglia et ses rives, classés en réserve 

naturelle, dans le respect du décret de création.  Cette mission consiste notamment à (1) restaurer et préserver la qualité environnementale de l'étang de 

Biguglia et de la zone humide périphérique, (2) faire découvrir cet espace en respectant la fragilité de son écosystème. Les actions pour y parvenir sont 

diverses: suivis scientifiques, actions de police de l'environnement, restauration des milieux dégradés, sensibilisation du public, éducation à 

l'environnement et au développement à destination des scolaires. Le service est composé de 5 secteurs au regard des missions à mener : technique, 

scientifique, surveillance, animation, écomusée du Fortin. La mission du (de la) chef(fe) de secteur scientifique est d'accompagner scientifiquement et de 
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conduite des projets en rapport avec la biodiversité sur le territoire de la réserve naturelle de l'étang de Biguglia. Le (la) chef(fe) de secteur scientifique 

encadre une équipe.  Le poste est basé au sein de l'écomusée du fortin sur le site de la réserve naturelle de l'étang de Biguglia, commune de Furiani. 

avec offre O02A231101272261 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231101272261-chef-fe-secteur-scientifique/2 

V02A231101273271001 

 

COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur principal de 2ème 

classe, Rédacteur principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  

  
29/11/2023 15/01/2024 

Chef de service réussite et vie étudiante DIRECTION ADJOINTE ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET RECHERCHE 

Le service de la " Réussite et de la Vie Etudiante " assure des missions administratives, sociales, techniques, financières ou spécifiques de haut niveau, liées 

à la mise en oeuvre de la politique de la Collectivité de Corse en matière de vie étudiante, véritable politique volontariste en la matière. Cette politique vise 

à lutter notamment contre la précarité ou encore favoriser l'internationalisation du territoire et l'employabilité des jeunes. Le chef de service assume la 

responsabilité administrative, financière et juridique de cette unité et assure l'encadrement de l'ensemble des agents du service. Associé à la définition de 

la stratégie de la direction de l'éducation, de l'enseignement et de la recherche, il concourt à la réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, 

en objectifs opérationnels.  Il peut se voir confier une mission transverse ou la conduite d'un projet spécifique.  Ses compétences en matière juridique, 

financière, technique, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière d'organisation et de 

fonctionnement des services en réponse aux besoins des usagers, du public cible et des territoires.  Poste basé à BASTIA 

sans offre   

V02A231101273401001 

 

COMMUNE DE SOTTA 

Adjoint d'animation 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 

30h00 

ouvert aux contractuels  

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique  

29/11/2023 30/12/2023 

Adjoint d'animation/Contrat art L 332-14  

* 

avec offre O02A231101273401 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a231101273401-adjoint-animation-contrat-art-332-14/2 
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