ARRETE N° 02A20240322032

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du
Sud,

Arrété de la Région Corse et de la Corse du Sud.
Vu le code général de la Fonction Publique.

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le
soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories
A et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale,
de toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial. Vu les déclarations de
créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été décentralisés, et de
catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du Département de la Corse du
Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion de la Fonction publique
Territoriale de la Corse du Sud.

ARRETE

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexe qui comporte 29 déclarations, établies du 15/03/2024 au
22/03/2024 :

Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un Déclarations portant sur un
grade de catégorie A : grade de catégorie B : grade de catégorie C:
10 8 12

Article 2 : Conformément a Il'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal
Administratif de BASTIA peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un
délai de deux mois a compter de sa notification.

Article 3 : Ampliation du présent arrété est adressé a Monsieur le Préfet de Région

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr, rubrique « Publicité des arrétés »

Fait a AJACCIO CEDEX 1 le 22/03/2024
Monsieur Antoine OTTAVI,

Président

Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud
2 Avenue de Paris - Diamant Il - CS 60321 20178 AJACCIO CEDEX 1 - Tel : 04 95 51 07 26



N° de déclaration / collectivité . Temps de Date de Poste a pourvoir
Grade Motif . ..
travail Ouvert aux contractuels transmission le
ouvert aux contractuels
Post 8¢ suite 3 Art. L332-8 di ition 3 4
V02A240301378113001 Adjoint d'animation oste cree suitea un 35h00 ' Isposition 3 ou 15/03/2024 01/06/2024

COMMUNAUTE DE COMMUNES
DE LA PIEVE DE L'ORNANO

nouveau besoin

du code général de la fonction
publique

Animateur/Animatrice Sportif Gym/Contrat L 332-8,3

*

avec offre 002A240301378113 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378113-animateur-animatrice-sportif-gym-contrat-332-8-3/2

Adjoint adm. principal de 1lére

Poste créé suite a un

a pourvoir par voie statutaire

V02A240301378253001 . 35h00 19/03/2024 22/04/2024
classe nouveau besoin
COMMUNE DE SAINTE LUCIE DE iecretalre Mairie/ Mutation externe
TALLANO . . . . . .
avec offre 002A240301378253 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378253-secretaire-mairie-mutation-externe/2
. . . . o ouvert aux contractuels
Assistant socio-éducatif, Assistant Poste vacant suite a Art. 1332-8 disposition 2 du
socio-éducatif de classe une fin de contrat sur 35h00 ) P 20/03/2024 01/05/2024

V02A240301378304001

CCAS PORTO-VECCHIO

exceptionnelle

emploi permanent

code général de la fonction
publique

Assistant(e) de service social/Direct, Liste d'aptitude, Détachement, Mutation interne, Mutation externe, Contrat Art L 352-4, 332-8, L 332-14

*

avec offre 002A240301378304 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378304-assistant-e-service-social-direct-liste-aptitude-
detachement-mutation-interne-mutation-externe-contrat-art-352-4-332-8-332-14/2

V02A240301378310001

COMMUNE DE BASTELICACCIA

ATSEM principal de 2éme classe

Poste créé suite a un
nouveau besoin

33h30

a pourvoir par voie statutaire

20/03/2024

20/04/2024

ATSEM, Service Scolaire/ Liste d'aptitude

*

avec offre 002A240301378310 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378310-atsem-service-scolaire-liste-aptitude/2

V02A240301378313001

COMMUNE DE PORTO VECCHIO

Technicien, Technicien principal de
lere classe, Technicien principal de
2éme classe

Poste créé suite a un
nouveau besoin

35h00

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

20/03/2024

26/04/2024

Assistant(e) technique secteur batiment, Direction Grands Projets, service batiment/Direct, Liste d'aptitude, Détachement, Mutation interne,
Mutation externe, Contrat Art L 332-8 / L 332-14

*

avec offre 002A240301378313 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378313-assistant-e-technique-secteur-batiment-direction-

grands-projets-service-batiment-direct-liste-aptitude-detachement-mutation-interne-mutation-externe-contrat-art-332-8-332-14/2
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V02A240301378346001

COMMUNE DE PORTO VECCHIO

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Technicien, Technicien principal de C s
Poste créeé suite a un

lere classe, Technicien principal de 35h00

. 21/03/2024
. nouveau besoin
2éme classe

26/04/2024

Contréleur(-euse) en urbanisme/Direct, Liste d'aptitude, Détachement, Mutation interne, Mutation externe, Contrat L 332-8 / L332-14
*

avec offre 002A240301378346 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378346-controleur-euse-urbanisme-direct-liste-aptitude-
detachement-mutation-interne-mutation-externe-contrat-332-8-1332-14/2

Poste vacant suite a

une radiation des a pourvoir par voie statutaire

VO2A240301378372001. Adjoint technique cadres (retraite, 35h00 22/03/2024 22/04/2024
démission,...)
COMMUNE DE CAURO Services techniques/ Direct
*
avec offre 002A240301378372 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378372-services-techniques-direct/2
Technicien, Technicien principal de | Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
1t\ere classe, Techlnl'uen prlnIC|paI de | une rT10b|I|te interne 35h00 Art. L3?,’2-,8 disposition 2' du 22/03/2024 26/04/2024
2éme classe, Ingénieur, Ingénieur au seindela code général de la fonction
V02A240301378396001 hors classe, Ingénieur principal collectivité publique

COMMUNE DE PORTO VECCHIO

Chef(fe) de projet informatique - applications métiers/ Direct, Liste d'aptitude, Détachement, Mutation interne, Mutation externe, Contrat Art. L 332-

8/L332-14

*

avec offre 002A240301378396 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378396-chef-fe-projet-informatique-applications-metiers-
direct-liste-aptitude-detachement-mutation-interne-mutation-externe-contrat-art-332-8-332-14/2

V02A240301378407001

COMMUNAUTE COM DE L'ALTA
ROCCA

Attaché

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

35h00

ouvert aux contractuels

Art. L332-8 disposition 3 ou 4
du code général de la fonction

publique

22/03/2024

01/09/2024

Chargé(e) de cellule juridique/Liste d'aptitude, Mutation externe, Contrat L 332-8,3

*

avec offre 002A240301378407 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378407-charge-e-cellule-juridique-liste-aptitude-mutation-

externe-contrat-332-8-3/2

V02A240301378408001

COMMUNAUTE COM DE L'ALTA
ROCCA

Ingénieur

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur
emploi permanent

35h00

ouvert aux contractuels

Art. L332-8 disposition 3 ou 4
du code général de la fonction

publique

22/03/2024

14/07/2024
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Responsable environnement/ Direct, Liste d'aptitude, Détachement, Contrat Art L 332-8,3
*

avec offre 002A240301378408 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240301378408-responsable-environnement-direct-liste-aptitude-
detachement-contrat-art-332-8-3/2

V02A240318000970001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Assistant socio-éducatif, Assistant Poste vacant suite a
socio-éducatif de classe une fin de contrat sur 35h00
exceptionnelle emploi permanent

18/03/2024 01/08/2024

Educateur (trice) spécialisé(e) - DIRECTION DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE

L'éducateur (trice) spécialisé(e) assure les missions de I'Aide Sociale a I'Enfance définies dans le code d'Action Sociale et des Familles. Il (elle) a pour
mission d'exercer les mesures éducatives renforcées en milieu ouvert dans le cadre de la protection administrative ou judiciaire. Il (elle) assure donc le suivi
: - Des mesures d'’AEMO Renforcée ; - Des mesures d'AED Renforcée ; - Le cas échéant si les besoins du service le nécessitent : le suivi des mesures exercées
par les autres domaines de I'ASE. L'exercice de ces mesures renforcées repose a la fois sur des interventions des travailleurs sociaux et des TISF plus
fréquentes au domicile notamment sur les temps familiaux (repas...) et sur la mise en place d'activités éducatives spécifiques et plus intensives. Il (elle)
s'agit en effet d'accompagner et soutenir les parents dans I'exercice de leurs responsabilités parentales et éducatives notamment par le biais de
l'organisation d'actions de soutien a la parentalité individuelles ou collectives Le poste est basé a Aiacciu avec également des interventions sur le secteur
rural en fonction des besoins.

avec offre 002A240318000970 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240318000970-Educateur-trice-specialise-e-direction-protection-
enfance/2

V02A240318001112001

COLLECTIVITE DE CORSE

Adjoint technique , Adjoint s
. . R Poste vacant suite a
technique principal de 2éme classe, une mobilité interne
Adjoint technique principal de lere . 35h00
. au sein de la

classe, Agent de maitrise, Agent de s

- L collectivité

maitrise principal

a pourvoir par voie statutaire

18/03/2024 01/05/2024

agent d'exploitation du parc de matériel scénique Direction de la Culture

Sous la direction du chef de bureau Régie et Appui Logistique, participer a I'élaboration de commandes, au chargement, au déchargement et a l'entretien
du matériel. Le poste est basé a Biguglia ( 38,ZI de Tragone). I/ ATTIVITA PRINCIPALI / ACTIVITES PRINCIPALES Participer au travail d'équipe -
Manutention dans le respect des régles d'hygiéne et de sécurité.  -Entretien du matériel. 1ll/ CUNNISCENZI E CAPACITA RICHIESTI / CONNAISSANCES ET
CAPACITES REQUISES Sape fa / Savoir-faire :  -langue corse souhaitée ou a défaut étre ouvert a une formation en langue corse. -Respecter les régles
de fonctionnement et I'organisation du bureau.  -Avoir le sens du travail en équipe.  -Faire preuve de disponibilité et de motivation. Sapé / Savoirs :
-Maitrise de la manutention en sécurité.  -Connaissance du matériel disponible a la location.  -Maitrise de I'utilisation de l'outillage du dépét.

Sape essa / Savoir-étre : -Capacité d'écoute aupres du chef de bureau et de I'ensemble de I'équipe. -Intégration sans probléme au sein du groupe. -
Générosité dans le travail.

sans offre

V02A240318001170001

Poste vacant suite a
une mobilité interne

Adjoint adm. principal de 1ére a pourvoir par voie statutaire

classe, Adjoint administratif , 35h00

18/03/2024 01/05/2024
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COLLECTIVITE DE CORSE

Adjoint adm. principal de 2éme au seindela
classe collectivité

Agent instructeur - aides a I'écriture, a la publication d'ouvrages et au podcast littéraire Direction de la Culture

I/ DIFINIZIONI DI U POSTU (ROLLU E MISSIONI) / DEFINITION DU POSTE Sous l'autorité de la Direction adjointe livre et lecture publique, du chef de service
du livre, I'agent instructeur - aides a I'écriture, a la publication d'ouvrages et au podcast littéraire, contribue au développement du livre et de la création
littéraire sur le territoire. 11/ ATTIVITA PRINCIPALI / ACTIVITES PRINCIPALES - Instruction et suivi des dossiers d'aide aux tiers (accusé de réception service
avec demande de pieces complémentaires, analyse des pieces, saisie des données dans e-subvention, actualisation des différents tableaux de suivi,
relances pour compléter les dossiers, accusé de réception dossier complet..., archivage). - Rédaction de I'acte d'engagement (notifications, arrétés et
conventions), prise de numérotation aupres du service de la documentation et suivi (envoi aux bénéficiaires), enregistrement des actes dans e-subvention.
- Rédaction et suivi des propositions de mandatements et inscription sur la gestion, sur e-subvention et e-liquidation. - Accueil téléphonique, réception du

V02A240318001181001

COLLECTIVITE DE CORSE

public.

sans offre

Adjoint du patrimoine, Adjoint du Poste vacant suite a

patrimoing F)rincipal d('e 2é'me une mobilité interne 35h00 a pourvoir par voie statutaire 18/03/2024 01/05/2024
classe, Adjoint du patrimoine au seinde la

principal de léere classe collectivité

Agent instructeur - aides a I'écriture, a la publication d'ouvrages et au podcast littéraire Direction de la Culture

I/ DIFINIZIONI DI U POSTU (ROLLU E MISSIONI) / DEFINITION DU POSTE Sous I'autorité de la Direction adjointe livre et lecture publique, du chef de service
du livre, I'agent instructeur - aides a I'écriture, a la publication d'ouvrages et au podcast littéraire, contribue au développement du livre et de la création
littéraire sur le territoire. 11/ ATTIVITA PRINCIPALI / ACTIVITES PRINCIPALES - Instruction et suivi des dossiers d'aide aux tiers (accusé de réception service
avec demande de pieces complémentaires, analyse des pieces, saisie des données dans e-subvention, actualisation des différents tableaux de suivi,
relances pour compléter les dossiers, accusé de réception dossier complet..., archivage). - Rédaction de I'acte d'engagement (notifications, arrétés et
conventions), prise de numérotation aupres du service de la documentation et suivi (envoi aux bénéficiaires), enregistrement des actes dans e-subvention.
- Rédaction et suivi des propositions de mandatements et inscription sur la gestion, sur e-subvention et e-liquidation. - Accueil téléphonique, réception du
public.

sans offre

V02A240319000614001

COLLECTIVITE DE CORSE

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du
code général de la fonction
publique

Assistant socio-éducatif, Assistant Poste vacant suite a
socio-éducatif de classe une fin de contrat sur 35h00
exceptionnelle emploi permanent

19/03/2024 01/09/2024

ASSISTANT SOCIO EDUCATIF - PTS SARTENAIS -VALINCU DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

Placé(e) sous I'autorité hiérarchique du chef de service du péle territorial, I'assistant(e) social(e) met en &oelig;uvre des actions de prévention, protection
de I'enfance et de I'adulte, d'insertion et de lutte contre les exclusions, participe aux actions sociales locales et contribue dans le cadre d'une démarche
éthique et déontologique a créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les moyens d'étre acteurs de leur développement
et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie. Le poste est basé a Sarténe

avec offre 002A240319000614 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240319000614-assistant-socio-educatif-pts-sartenais-valincu/2
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V02A240320000802001

COLLECTIVITE DE CORSE

. ., . . Poste vacant suite a
Assistant socio-éducatif, Assistant e s
une mobilité interne

socio-éducatif de classe 35h00

. au sein de la
exceptionnelle S
collectivité

a pourvoir par voie statutaire

20/03/2024 22/04/2024

Assistant(e) social(e) DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

Placé(e) sous I'autorité hiérarchique du chef de service du pdle territorial, I'assistant(e) social(e) met en &oelig;uvre des actions de prévention, protection
de I'enfance et de I'adulte, d'insertion et de lutte contre les exclusions, participe aux actions sociales locales et contribue dans le cadre d'une démarche
éthique et déontologique a créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les moyens d'étre acteurs de leur développement
et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie.

sans offre

V02A240320000926001

COLLECTIVITE DE CORSE

- .- . - Poste vacant suite a
Adjoint administratif , Adjoint adm. e
une mobilité interne

principal de 2eme classe, Adjoint 35h00

L. R ausein dela
adm. principal de lere classe s
collectivité

a pourvoir par voie statutaire

20/03/2024 22/04/2024

Secrétaire DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

Placé(e) sous I'autorité hiérarchique de la cheffe de service et la responsabilité fonctionnelle de la cheffe de bureau. - Frappe des rapports, courrier et
documents divers relatifs a l'activité du service - Saisie et traitement bureautique des demandes - Saisie et traitement des données sur logiciel (IODAS) -
Renseignement et suivi des tableaux récapitulatifs - Saisie et suivi des dossiers de demande d'aide (renseigner le dossier administratif, vérification des
pieces, information aux usagers des suites données a leurs demandes, contacter les usagers pour complétude des dossiers) - Classement et archivage -
Participation a la campagne des « Aides exceptionnelles de fin d'année », voire a toutes autres campagnes ponctuelles de soutien et aide a la population
initiée par la Collectivité de Corse - Rédaction de PV de réunions - Préparation des statistiques - Préparation du rapport d'activité trimestriel et annuel -
Préparation des commissions FSL - Suivi des différents échéanciers

sans offre

V02A240320000948001

COLLECTIVITE DE CORSE

. , L Poste vacant suite a
Rédacteur, Rédacteur principal de el
une mobilité interne

2éme classe, Rédacteur principal 35h00

R auseindela
de lere classe s
collectivité

a pourvoir par voie statutaire

20/03/2024 22/04/2024

Secrétaire DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

Placé(e) sous I'autorité hiérarchique de la cheffe de service et la responsabilité fonctionnelle de la cheffe de bureau. - Frappe des rapports, courrier et
documents divers relatifs a 'activité du service - Saisie et traitement bureautique des demandes - Saisie et traitement des données sur logiciel (IODAS) -
Renseignement et suivi des tableaux récapitulatifs - Saisie et suivi des dossiers de demande d'aide (renseigner le dossier administratif, vérification des
piéeces, information aux usagers des suites données a leurs demandes, contacter les usagers pour complétude des dossiers) - Classement et archivage -
Participation a la campagne des « Aides exceptionnelles de fin d'année », voire a toutes autres campagnes ponctuelles de soutien et aide a la population
initiée par la Collectivité de Corse - Rédaction de PV de réunions - Préparation des statistiques - Préparation du rapport d'activité trimestriel et annuel -
Préparation des commissions FSL - Suivi des différents échéanciers

sans offre
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Poste vacant suite a
un détachement (> 6

ouvert aux contractuels
Art. L332-8 disposition 2 du

V02A240321000362001 Animateur mois) ou a une 35h00 code général de la fonction 21/03/2024 01/05/2024
intégration directe publique
COMMUNE D'AJACCIO Animateur ALSH Direction des accueils de loisirs
Animateur ALSH
avec offre 002A240321000362 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240321000362-animateur-alsh/2
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Adjoint adm. principal de 2éme un détachement (> 6 Art. L332-8 disposition 2 du
V02A240321000379001 classe mois) ou a une 35h00 code général de la fonction 21/03/2024 01/05/2024
intégration directe publique
COMMUNE D'AJACCIO Assistant de direction générale Direction générale Vie scolaire et temps de I'enfant
Assistant de direction générale
avec offre 002A240321000379 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240321000379-assistant-direction-generale/2
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. . une mobilité interne Art. L332-8 disposition 2 du
V02A240321000396001 Adjoint du patrimoine au sein de la 35h00 code général dZ la fonction 21/03/2024 01/05/2024
collectivité publique
COMMUNE D'AJACCIO Agent de billetterie boutique Direction des patrimoines
Agent de billetterie boutique a pourvoir en interne
avec offre 002A240321000396 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240321000396-agent-billetterie-boutique/2
Poste vacant suite a ouvert aux cc_mtra?t_uels
Attaché, Attaché principal une fin de contrat sur 35h00 Art. L332-8 disposition 2 du 21/03/2024 01/06/2024

V02A240321001035001

COLLECTIVITE DE CORSE

emploi permanent

code général de la fonction
publique

Chef du service réglementation et légistique Direction des affaires juridiques

Le service « réglementation et Iégistique » assure les missions de structuration juridique des actes récurrents et structurants de la collectivité par
I'élaboration de modeéles et de guides de rédaction (légistique). Il veille a la cohérence juridique des textes soumis au conseil exécutif et a I'assemblée de
corse. Il est chargé de la mise en &oelig;uvre des procédures d'expérimentation et de différenciation territoriale, notamment en lien avec la direction de la
stratégie et de l'innovation. Le chef de service organise l'assistance des services de la collectivité. Il apporte une expertise juridique dans les domaines
variés du droit. Il vise, pour la direction des affaires juridiques, les projets de rapports en conseil exécutif et a I'assemblée de Corse. Il travaille, notamment
avec la direction de la stratégie et de I'innovation, au développement de projets d'expérimentation et de différenciation territoriale. Il peut intervenir en
polyvalence avec les autres services de la direction juridique en fonction des dossiers (conseils, contentieux).
avec offre 002A240321001035 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240321001035-chef-service-reglementation-legistique/2

V02A240321001057001

Rédacteur

Poste vacant suite a
une fin de contrat sur

35h00

a pourvoir par voie statutaire

21/03/2024

01/09/2024
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COMMUNAUTE D
AGGLOMERATION PAYS
AJACCIEN

| emploi permanent | | |

Chef de service opérations de travaux Opérations de travaux
Chef de service opérations de travaux
avec offre 002A240321001057 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240321001057-chef-service-operations-travaux/2

. . o Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
Rédacteur, Rédacteur principal de

N , L bilité int Art. L332-8 di ition2 d
V02A240321001090001 2éme classe, Rédacteur principal une mo nie nterne 35h00 r " Isposiion . N 21/03/2024 01/05/2024
de 1ore classe au seindela code général de la fonction
COMMUNAUTE D collectivité publique
AGGLOMERATION PAYS Chef de service fournitures et services Fournitures et services
AJACCIEN Chef de service fournitures et services
avec offre 002A240321001090 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240321001090-chef-service-fournitures-services/2
Poste vacant suite a ouvert aux contractuels
. L bilité int Art. L332-8 di ition2d
V02A240321001113001 Attaché, Attaché principal une mobiite interne 35h00 rt. L2227 disposition £ du 21/03/2024 01/05/2024
auseindela code général de la fonction
COMMUNAUTE D collectivité publique
AGGLOMERATION PAYS Chef de service fournitures et services Fournitures et services
AJACCIEN Chef de service fournitures et services
avec offre 002A240321001113 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240321001113-chef-service-fournitures-services/2
Attaché, Attaché principal, Attaché | Poste vacant suite a Zl:;/eg;;); Z??tgi?:iiilz du
hors classe, Directeur (grade en une fin de 35h00 T, P ) 22/03/2024 01/06/2024
- , code général de la fonction
extinction) détachement .
publique

V02A240322000122001

COLLECTIVITE DE CORSE

Chargé(e) de mission sur les sujets relatifs a I'urbanisme et a I'aménagement mission « Urbanisme et Aménagement »

Placé(e) sous I'autorité du chef de mission « Urbanisme et Aménagement », son réle consiste a recueillir, aupres de I'ensemble des Directions et Agences
de la Collectivité de Corse, I'avis en tant que Personne Publique Associée (avis PPA) de la Collectivité de Corse pour répondre aux sujets relatifs aux
différentes enquétes publiques. Son réle consiste également a participer au bilan puis a la modification ou révision du PADDUC.

avec offre 002A240322000122 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/002a240322000122-charge-e-mission-sur-les-sujets-relatifs-urbanisme-
amenagement/2

V02A240322000470001

COLLECTIVITE DE CORSE

Poste vacant suite a
Adjoint administratif , Adjoint adm. L
une radiation des

principal de 2eme classe, Adjoint 35h00

L . cadres (retraite,
adm. principal de lere classe e
démission,...)

a pourvoir par voie statutaire

22/03/2024 01/05/2024

gestionnaire inventaire Direction adjointe des moyens généraux Pumonte

Le gestionnaire inventaire a pour mission la tenue a jour de l'inventaire physique des biens mobiliers constituant le patrimoine de la Collectivité de Corse.
Le poste est basé a AIACCIU (Pumonte), rue Dunant I/ ATTIVITA PRINCIPALI / ACTIVITES PRINCIPALES Gestionnaire de l'inventaire physique des biens
mobiliers constituant le patrimoine de la Collectivité de Corse. Tenue a jour de l'inventaire physique (tableau Excel) se rapportant aux biens mobiliers (de

Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Corse du Sud
2 Avenue de Paris - Diamant Il - CS 60321 20178 AJACCIO CEDEX 1 - Tel : 04 95 51 07 26




bureau) constituant le patrimoine de la Collectivité de Corse. Déplacement sur les divers sites de la Collectivité aux fins, d'une part, d'inventorier et
étiqueter les mobiliers de bureau nouvellement mis en service et, d'autre part, vérifier le positionnement de ceux déja étiquetés, aux fins d'actualisation de
l'inventaire physique correspondant. Etablissement de rapports suite aux missions de contréle effectuées sur les divers sites de la Collectivité de Corse.
Suivi des biens « mobiliers de bureau » sur le terrain. Respect de la procédure de pérennisation de l'inventaire physique des biens meubles mise en oeuvre
par le prestataire du marché inventaire. Etablissement des rapports de sortie d'inventaire des biens mobiliers, via le logiciel AIR DELIB.

sans offre

V02A240322000913001

COLLECTIVITE DE CORSE

Poste vacant suite a

Adjoint administratif, Adjoint adm. une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
principal de 2éme classe, Adjoint 35h00 P P

. . au sein de la
adm. principal de 1lére classe s
collectivité

22/03/2024 01/05/2024

Chef(fe)de bureau pole territorial social DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

Le péle territorial social est un service sur une zone géographique définie (territoire) qui assure des missions administratives, sociales, techniques,
financiéres et spécifiques, liées a la mise en &oelig;uvre d'une politique territoriale visant a prévenir les situations de rupture sociale et a prendre en
charge les conséquences de I'exclusion sociale et d'une politique territoriale de santé. Placé(e) sous l'autorité hiérarchique directe du Chef de service du
poéle territorial, le(la) chef(fe) de bureau a pour mission d'assister le chef de service dans le pilotage, le suivi et la mise en &oelig;uvre du réglement des
aides de la Collectivité de Corse.

sans offre

V02A240322000937001

COLLECTIVITE DE CORSE

Poste vacant suite a

Rédacteur, Rédacteur principal de e . . . .
A ) . une mobilité interne a pourvoir par voie statutaire
2éme classe, Rédacteur principal 35h00

N au sein de la
de lere classe s
collectivité

22/03/2024 01/05/2024

Chef(fe)de bureau pole territorial social DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE

Le péle territorial social est un service sur une zone géographique définie (territoire) qui assure des missions administratives, sociales, techniques,
financiéres et spécifiques, liées a la mise en &oelig;uvre d'une politique territoriale visant a prévenir les situations de rupture sociale et a prendre en
charge les conséquences de I'exclusion sociale et d'une politique territoriale de santé. Placé(e) sous l'autorité hiérarchique directe du Chef de service du
poéle territorial, le(la) chef(fe) de bureau a pour mission d'assister le chef de service dans le pilotage, le suivi et la mise en &oelig;uvre du réglement des
aides de la Collectivité de Corse.

sans offre
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