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ARRÊTÉ N° 02A20241108669 

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du 

Sud,   

Arrêté de la Région Corse et de la Corse du Sud. 

Vu le code général de la Fonction Publique. 

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le 

soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories 

A et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, 

de toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.  Vu les déclarations de 

créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été décentralisés, et de 

catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du Département de la Corse du 

Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion de la Fonction publique 

Territoriale de la Corse du Sud. 

 

ARRÊTÉ 

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au document ci-annexe qui comporte 70 déclarations, établies du 31/10/2024 au 

07/11/2024 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

9 13 48 

 

Article 2 : Conformément à l'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal 

Administratif de BASTIA peut être saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un 

délai de deux mois à compter de sa notification.   

Article 3 : Ampliation du présent arrêté est adressé à Monsieur le Préfet de Région 

 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- 

territorial.fr, rubrique « Publicité des arrêtés » 

 Fait à AJACCIO CEDEX 1 le 08/11/2024 

Monsieur Antoine OTTAVI,  

Président 
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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V02A241031000243001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

31/10/2024 01/12/2024 

GESTIONNAIRE DE FORMATION - BASTIA DIRECTION DE LA FORMATION 
Missions principales de la direction : Pilotage et gestion des ressources humaines dans le domaine de la formation, de ses obligations, des dispositifs 
afférents, et des compétences transverses  Composition de la direction (effectifs) : 1 Directrice à Bastia, 1 Directrice adjointe à Ajaccio  Positionnement du 
poste : Rattaché au chargé de mission développement des compétences transverses, suivi financier, formations statutaires obligatoires, préparations 
examens et concours, dispositifs de formations personnelles 
avec offre O02A241031000243 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241031000243-gestionnaire-formation-bastia/2 

V02A241031000283001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

31/10/2024 01/12/2024 

GESTIONNAIRE DE FORMATION PÔLE DE FORMATEURS INTERNES DIRECTION DE LA FORMATION 
Missions principales du pôle de formateurs : Le pilotage et la gestion de l'ingénierie incombant aux activités de l'internalisation dans le dispositif de la 
formation. 
avec offre O02A241031000283 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241031000283-gestionnaire-formation-pOle-formateurs-internes/2 

V02A241031000335001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

31/10/2024 01/12/2024 

Assistant de projet Promotion de la Qualité de vie au travail DIRECTION DE LA QUALITE D VIE AU TRAVAIL 
La mission Promotion de la Qualité de Vie au Travail est une unité assurant un rôle d'expertise dans les domaines de compétences administratives, 
organisationnelles et techniques de haut niveau relatives aux thématiques de la Direction (prévention des risques professionnels et l'action sociale en 
faveur des agents). L'assistant de projet est donc un agent qui assistera le chef de mission « Promotion de la Qualité de Vie au travail » en matière de 
portage de projets transversaux et de communication. Chargé de seconder le chef de projet dans la conduite du processus de conception, le rôle de 
l'assistant est primordial dans la mesure où il est son relais opérationnel. Au quotidien, il travaille avec l'ensemble des acteurs, ce qui lui permet de 
comprendre les contraintes de chaque intervenant et de bien évaluer les difficultés liées rencontrées dans la conduite d'un projet. 
avec offre O02A241031000335 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241031000335-assistant-projet-promotion-qualite-vie-travail/2 

V02A241031000418001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

31/10/2024 01/12/2024 
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Conseiller en prévention DIRECTION DE LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL 
* 
avec offre O02A241031000418 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241031000418-conseiller-prevention/2 

V02A241031000466001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

31/10/2024 01/12/2024 

Gestionnaire des procédures de marchés publics DDSI DIRECTION DU DIGITAL ET DES SYSTEMES D'INFORMATION 
* 
avec offre O02A241031000466 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241031000466-gestionnaire-procedures-marches-publics-ddsi/2 

V02A241031000482001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint du patrimoine principal de 
1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

31/10/2024 01/12/2024 

Technicien(ne) support du Centre de Service DIRECTION DU DIGITAL ET DES SYSTEMES D'INFORMATION 
Veuillez adresser votre courrier à l'attention de M. Le Président du Conseil Exécutif .  Merci de transmettre votre candidature ( lettre de motivation +cv en 
un  seul document)  uniquement par courrier électronique à l'adresse suivante: mobilita@isula.corsica 
avec offre O02A241031000482 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241031000482-technicien-ne-support-centre-service/2 

V02A241031000741001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

31/10/2024 01/12/2024 

Technicien(ne) d'exploitation des Systèmes d'information DIRECTION DU DIGITAL ET DES SYSTEMES D'INFORMATION 
* 
avec offre O02A241031000741 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241031000741-technicien-ne-exploitation-systemes-information/2 

V02A241101388688001 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe 

Nouveau projet 35h00 
ouvert aux contractuels  
Art. L332-24 du code général 
de la fonction publique  

04/11/2024 09/12/2024 

Chef(fe) de projet : cité éducative/ Détachement, Contrat de projet Art. L 332-24-25  
* 
avec offre O02A241101388688 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388688-chef-fe-projet-cite-educative-detachement-contrat-
projet-art-332-24-25/2 

V02A241101388772001 
 
COMMUNAUTE COMM DU 
CELAVU-PRUNELLI 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

05/11/2024 01/01/2025 

Assistant(e) de gestion administrative polyvalente/ Transfert de personnels, Mutation interne  
* 
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avec offre O02A241101388772 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388772-assistant-e-gestion-administrative-polyvalente-
transfert-personnels-mutation-interne/2 

V02A241101388775001 
 
COMMUNAUTE COMM DU 
CELAVU-PRUNELLI 

Adjoint technique principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

05/11/2024 01/01/2025 

Conducteur polyvalent/ Liste d'aptitude  
* 
avec offre O02A241101388775 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388775-conducteur-polyvalent-liste-aptitude/2 

V02A241101388790001 
 
COMMUNE DE VICO 

Adjoint technique principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 15/12/2024 

ATSEM - école maternelle/ Direct (Avancement de grade)  
* 
avec offre O02A241101388790 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388790-atsem-ecole-maternelle-direct-avancement-grade/2 

V02A241101388806001 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 08/12/2024 

Service collecte - Ripeur/ Promotion interne  
* 
avec offre O02A241101388806 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388806-service-collecte-ripeur-promotion-interne/2 

V02A241101388810001 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 08/12/2024 

Crèche municipale - Lingerie/ Promotion interne  
* 
avec offre O02A241101388810 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388810-creche-municipale-lingerie-promotion-interne/2 

V02A241101388814001 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 08/12/2024 

Vie scolaire / Promotion interne  
* 
avec offre O02A241101388814 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388814-vie-scolaire-promotion-interne/2 

V02A241101388819001 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 08/12/2024 

ATSEM - Vie scolaire / Promotion interne  
* 
avec offre O02A241101388819 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388819-atsem-vie-scolaire-promotion-interne/2 

V02A241101388820001 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 08/12/2024 

Services Techniques - Agent propreté / Promotion interne  
* 
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avec offre O02A241101388820 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388820-services-techniques-agent-proprete-promotion-
interne/2 

V02A241101388820002 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 08/12/2024 

Services Techniques - Agent propreté / Promotion interne  
* 
avec offre O02A241101388820 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241101388820-services-techniques-agent-proprete-promotion-
interne/2 

V02A241104000223001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 04/12/2024 

Gestionnaire de carrière et retraite DIRECTION ADJOINTE DE LA GESTION STATUTAIRE 
* 
avec offre O02A241104000223 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000223-gestionnaire-carriere-retraite/2 

V02A241104000527001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 04/12/2024 

Secrétaire Equipe pluridisciplinaire DIRECTION ADJOINTE EN CHARGE DU LOGEMENT 
* 
avec offre O02A241104000527 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000527-secretaire-equipe-pluridisciplinaire/2 

V02A241104000549001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
d'animation 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

Gestionnaire de dispositifs logement DIRECTION ADJOINTE EN CHARGE DU LOGEMENT 
* 
avec offre O02A241104000549 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000549-gestionnaire-dispositifs-logement/2 

V02A241104000687001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

Instructeur de dossier en matière d'aides sociales DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000687 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000687-instructeur-dossier-matiere-aides-sociales/2 
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V02A241104000695001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

Conseiller(e) CLIC Direction de l'Autonomie 
Sous la responsabilité du chef de service et du coordinateur ou du coordinateur adjoint son rôle est  de participer à l'élaboration de la politique territoriale 
en faveur des personnes âgées.   Il a pour mission : -de traiter les demandes émanant des personnes âgées de 60 ans et plus et d'assurer  la qualité de 
l'accompagnement des parcours de vie des personnes âgées par une approche globale et personnalisée des besoins, en associant prévention, 
accompagnement social et soins mettant en place des réponses rapides, complètes et coordonnées pour les situations pouvant présenter plusieurs  
problématiques. Les situations complexes rencontrées feront l'objet d'une orientation et d'une collaboration avec  le coordinateur ou coordinateur adjoint.        
-de participer à la politique en faveur des personnes âgées.    -d'effectuer le travail administratif relatif au bon fonctionnement du service et des dossiers. 
avec offre O02A241104000695 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000695-conseiller-e-clic/2 

V02A241104000732001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

Instructeur de dispositif santé-social DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000732 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000732-instructeur-dispositif-sante-social/2 

V02A241104000753001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

Secrétaire Pôle Territorial BASTIA DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000753 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000753-secretaire-pole-territorial-bastia/2 

V02A241104000780001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

Secrétaire sociale DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000780 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000780-secretaire-sociale/2 

V02A241104000804001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 

04/11/2024 03/01/2025 
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publique  

Secrétaire sociale DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000804 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000804-secretaire-sociale/2 

V02A241104000821001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

Secrétaire Pôle AIACCIU 1 DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000821 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000821-secretaire-pole-territorial-bastia/2 

V02A241104000833001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 03/01/2025 

Secrétaire Pôle AIACCIU 1 DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000833 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000833-secretaire-pole-aiacciu-1/2 

V02A241104000846001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 03/01/2025 

Secrétaire Pôle AIACCIU 2 DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000846 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000846-secretaire-pole-aiacciu-1/2 

V02A241104000877001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 03/01/2025 

Secrétaire Pôle AIACCIU 2 DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000877 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000877-secretaire-pole-aiacciu-2/2 

V02A241104000880001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint adm. principal de 2ème 
classe, Adjoint administratif , 
Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 
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Chargé de la tarification et du suivi budgétaire des ESSMS Direction de l'Autonomie 
Son rôle est d'instruire, de suivre et de gérer les dossiers relatifs à la tarification des établissements sociaux et médico sociaux (ESMS), à savoir les 
établissements pour personnes âgées et handicapées. Le tarificateur réalise des missions qui s'appuient notamment sur de l'analyse comptable ainsi 
qu'une prise en compte du contexte médico-social. 
avec offre O02A241104000880 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000880-charge-tarification-suivi-budgetaire-essms/2 

V02A241104000903001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

CONTROLEUR QUALITE ET EFFECTIVITE DES PRESTATIONS SOCIALES A DOMICILE Direction de l'Autonomie 
* 
avec offre O02A241104000903 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000903-controleur-qualite-effectivite-prestations-sociales-
domicile/2 

V02A241104000914001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

Secrétaire Pôle EXTREME SUD DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
avec offre O02A241104000914 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000914-secretaire-pole-aiacciu-2/2 

V02A241104000922001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

INSTRUCTEUR DE PRESTATIONS SOCIALES AUX PERSONNES AGEES/AIDE SOCIALE Direction de l'Autonomie 
µ 
avec offre O02A241104000922 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000922-instructeur-prestations-sociales-aux-personnes-agees-
aide-sociale/2 

V02A241104000947001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

AGENT DE CRECHE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE 
* 
avec offre O02A241104000947 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000947-agent-creche/2 

V02A241104000960001 Adjoint administratif , Adjoint adm. Poste créé suite à un 35h00 ouvert aux contractuels  04/11/2024 05/12/2024 
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COLLECTIVITE DE CORSE 

principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

nouveau besoin Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

Gestionnaire des dossiers de récupération des prestations d'aides sociales SECRETARIAT GENERAL DIRECTION GENERALE ADJOINTE EN CHARGE DES 
AFFAIRES SOCIALES ET SANITAIRES 
* 
avec offre O02A241104000960 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000960-gestionnaire-dossiers-recuperation-prestations-aides-
sociales/2 

V02A241104000968001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

04/11/2024 05/12/2024 

ANIMATRICE SANTE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE 
* 
avec offre O02A241104000968 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241104000968-animatrice-sante/2 

V02A241105000285001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

05/11/2024 06/12/2024 

AGENT DE CRECHE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE 
* 
avec offre O02A241105000285 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241105000285-agent-creche/2 

V02A241105001260001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien, Technicien principal de 
2ème classe, Technicien principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

05/11/2024 02/12/2024 

Chef de Service Territorial sécurité bâtimentaire Direction Adjointe Territoriale de la Sécurité des Bâtiments 
Placé sous l'autorité du Directeur Adjoint Territorial de la sécurité bâtimentaire, le Chef de Service Territorial sécurité bâtimentaire assure la supervision 
du système de gestion de la sécurité et de la sûreté des emprises de la Collectivité de Corse. Il surveille, protège les lieux et prévient les actes de 
malveillance, les troubles à la tranquillité des lieux et des personnes, selon les réglementations de la sûreté et de la Sécurité.  Il supervise l'administration 
du système de sécurité de la collectivité en matière d'incendie, de gestion des risques, de droits d'accès, de gestion de la vidéo-surveillance, d'anti-
intrusion et de télésurveillance.  Il supervise les secteurs sécurité et sûreté de la Direction Adjointe Territorial Sécurité Bâtimentaire Il participe à 
l'élaboration des marchés publics.  Le poste est basé à Ajaccio ou à Bastia. 
sans offre   

V02A241106000760001 
 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 07/12/2024 
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COLLECTIVITE DE CORSE de 1ère classe 

Référent(e) emploi DIRECTION DE L'INSERTION ET DU LOGEMENT 
* 
avec offre O02A241106000760 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241106000760-referent-e-emploi/2 

V02A241106000898001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

06/11/2024 07/12/2024 

Gestionnaire retraites - validations DIRECTION  GESTION STATUTAIRE 
* 
avec offre O02A241106000898 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241106000898-gestionnaire-retraites-validations/2 

V02A241107000215001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur, Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chargé de mission stratégique et transversale Direction général adjointe du patrimoine de la collectivité , des moyens et de la commande publique 
Placé sous l'autorité du Directeur général adjoint en charge du Patrimoine de la Collectivité des moyens et de la commande publique, l'agent intervient sur 
les missions :  * Apporter une aide permanente au directeur général adjoint en termes d'organisation et de gestion de communication et de suivi des 
dossiers * Être force de proposition pour l'optimisation de l'organisation et du fonctionnement de la DGA * Recueillir et traiter les dossiers et informations 
nécessaires au bon fonctionnement de la Direction générale adjointe * Participer aux différents groupes de travail : Ressources humaines - Management - 
Finances - Innovation et Stratégie - Informatique - Développement durable - notamment dans le cadre de l'harmonisation CISMONTE / PUMONTE * Suivre 
et réaliser les bilans d'activité, les projets de direction,  * Être en lien direct avec le Secrétaire général de la Direction adjointe générale en charge du 
Patrimoine de la Collectivité, des moyens et de la Commande publique * Assurer l'articulation entre les différentes directions de la Collectivité s'agissant 
des projets techniques et bâtimentaires * Etablir et suivre la programmation de équipements et des travaux correspondant. 
sans offre   

V02A241107000239001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chef(fe) de service territorial gestion financière, comptable et marché publics Direction des moyens généraux 
Sous l'autorité du Directeur (-trice) des moyens généraux, l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Participer à la préparation des actes budgétaires 
de la direction et des budgets annexes * Centraliser les engagements comptables et la liquidation des dépenses * Mise en place de tableaux de bord des 
dépenses et des recettes, et de la gestion budgétaire (respect des délais d'engagement et de liquidation...) * Encadrement de l'équipe  * Soutien à la 
Mission de coordination administrative et financière en charge des marchés publics (aspect budgétaire et financier) * Assurer le suivi des marchés publics 
et des contrats au niveau budgétaire et financier en collaboration avec les services concernés 
sans offre   

V02A241107000259001 Rédacteur, Rédacteur principal de Poste créé suite à une 35h00 à pourvoir par voie statutaire  07/11/2024 02/12/2024 
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COLLECTIVITE DE CORSE 

2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

  

Chef de Mission de coordination administrative et financière des marchés publics Direction des moyens généraux 
Sous l'autorité du Directeur (-trice) des moyens généraux, l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Gestion de la procédure des marchés publics * 
Rédaction des pièces techniques et administratives de tous les marchés de la Direction en relation avec les services techniques compétents et la Direction 
de la commande publique * Suivi administratif et juridique de l'exécution des marchés * Encadrement de l'équipe  * Travail en collaboration avec le 
Service territorial Gestion financière, comptable et marchés publics 
sans offre   

V02A241107000289001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chef de bureau Comptabilité Direction adjointe des moyens généraux Cismonte 
Sous l'autorité du Chef de service territorial « Gestion financière, comptable et marchés publics », le (a) chef (fe) de bureau a pour mission d'assurer la 
gestion financière et le suivi budgétaire des marchés et des contrats relevant des missions des moyens généraux de la Direction adjointe Cismonte. Il (Elle) 
participe également à l'élaboration du budget et des procédures d'achats.  Ses principales missions sont :  - Participation à la préparation des budgets - 
Gestion financière des contrats et marchés - Mise en place de tableaux de bord des dépenses et des recettes, et de la gestion budgétaire (respect des 
délais d'engagement et de liquidation...) - Encadrement de l'équipe  - Soutien à la Mission de coordination administrative et financière en charge des 
marchés publics (aspect budgétaire et financier) 
sans offre   

V02A241107000460001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chef(fe) du bureau Assurances service gestion domaniale administrativ pumonte 
Sous l'autorité du Chef du Service de la Gestion domaniale administrative du Cismonte, dépendant de la Direction Générale Adjointe Patrimoine, Moyens 
et Commande publique, l'agent a pour mission la gestion des marchés publics d'assurance de la Collectivité (suivi des marchés, tableaux de bords 
sinistralité, mandatements, précontentieux) en relation avec la Direction des Affaires Juridiques, ainsi que l'encadrement des agents placés sous son 
autorité à cette fin.  le poste est basé à Bastia 
sans offre   

V02A241107000520001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

chef du secteur habillement Direction adjointe des moyens généraux Cismonte 
Sous l'autorité du chef de service des Achats transversaux de la direction adjointe des moyens généraux Cismonte, l'agent est chargé des missions 
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suivantes :  - Gestion de l'équipe - Gestion des commandes Habillement, EPI et trousses de secours  - Préparation de la commande ; - Stockage et suivi des 
stocks, avec des inventaires mensuels inclus ; - Récupération par les intéressés des habillements et matériels sur le site. - Livraisons des marchandises sur 
tous les sites CDC du Cismonte. le poste est basé à Bastia 
sans offre   

V02A241107000550001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chef(e) de secteur sureté Pumonte Direction adjointe territoriale de la Sécurité des bâtiments 
Sous l'autorité du Chef de Chef de Service Territorial Sécurité bâtimentaire, le chef de secteur aura pour principales missions de participer à la sûreté des 
bâtiments (en propriété ou en location) de la Corse du Sud et des événements organisés par la collectivité, de veiller à la protection des personnes et des 
biens.  Il coordonnera l'action des agents de sûreté du Pumonte.  Le poste est basé à Aiacciu. 
sans offre   

V02A241107000554001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chef(e) de secteur sureté Pumonte Direction adjointe territoriale de la Sécurité des bâtiments 
Sous l'autorité du Chef de Chef de Service Territorial Sécurité bâtimentaire, le chef de secteur aura pour principales missions de participer à la sûreté des 
bâtiments (en propriété ou en location) de la Corse du Sud et des événements organisés par la collectivité, de veiller à la protection des personnes et des 
biens.  Il coordonnera l'action des agents de sûreté du Pumonte.  Le poste est basé à Aiacciu. 
sans offre   

V02A241107000556001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien, Technicien principal de 
2ème classe, Technicien principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chef(e) de secteur sureté Pumonte Direction adjointe territoriale de la Sécurité des bâtiments 
Sous l'autorité du Chef de Chef de Service Territorial Sécurité bâtimentaire, le chef de secteur aura pour principales missions de participer à la sûreté des 
bâtiments (en propriété ou en location) de la Corse du Sud et des événements organisés par la collectivité, de veiller à la protection des personnes et des 
biens.  Il coordonnera l'action des agents de sûreté du Pumonte.  Le poste est basé à Aiacciu. 
sans offre   

V02A241107000559001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal, Adjoint 
technique , Adjoint technique 
principal de 2ème classe, Adjoint 
technique principal de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 06/01/2025 
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Chef(e) de secteur sureté Pumonte Direction adjointe territoriale de la Sécurité des bâtiments 
Sous l'autorité du Chef de Chef de Service Territorial Sécurité bâtimentaire, le chef de secteur aura pour principales missions de participer à la sûreté des 
bâtiments (en propriété ou en location) de la Corse du Sud et des événements organisés par la collectivité, de veiller à la protection des personnes et des 
biens.  Il coordonnera l'action des agents de sûreté du Pumonte.  Le poste est basé à Aiacciu. 
sans offre   

V02A241107000671001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

chef(fe) de secteur sureté Cismonte direction adjointe sécurité batimentaire 
SSous l'autorité du Chef de Service Territorial Sécurité bâtimentaire, le chef de secteur aura pour principales missions de participer à la sûreté des 
bâtiments (en propriété ou en location) du Cismonte et des événements organisés par la collectivité, de veiller à la protection des personnes et des biens.  
Il coordonnera l'action des agents de sûreté du Cismonte.  Le poste est basé à Bastia. 
sans offre   

V02A241107000683001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

chef(fe) de secteur sureté Cismonte direction adjointe sécurité batimentaire 
Sous l'autorité du Chef de Service Territorial Sécurité bâtimentaire, le chef de secteur aura pour principales missions de participer à la sûreté des bâtiments 
(en propriété ou en location) du Cismonte et des événements organisés par la collectivité, de veiller à la protection des personnes et des biens.  Il 
coordonnera l'action des agents de sûreté du Cismonte.  Le poste est basé à Bastia. 
sans offre   

V02A241107000689001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien, Technicien principal de 
2ème classe, Technicien principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

chef(fe) de secteur sureté Cismonte direction adjointe sécurité batimentaire 
Sous l'autorité du Chef de Service Territorial Sécurité bâtimentaire, le chef de secteur aura pour principales missions de participer à la sûreté des bâtiments 
(en propriété ou en location) du Cismonte et des événements organisés par la collectivité, de veiller à la protection des personnes et des biens.  Il 
coordonnera l'action des agents de sûreté du Cismonte.  Le poste est basé à Bastia. 
sans offre   

V02A241107000695001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal, Adjoint 
technique , Adjoint technique 
principal de 2ème classe, Adjoint 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 
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technique principal de 1ère classe 

chef(fe) de secteur sureté Cismonte direction adjointe sécurité batimentaire 
Sous l'autorité du Chef de Service Territorial Sécurité bâtimentaire, le chef de secteur aura pour principales missions de participer à la sûreté des bâtiments 
(en propriété ou en location) du Cismonte et des événements organisés par la collectivité, de veiller à la protection des personnes et des biens.  Il 
coordonnera l'action des agents de sûreté du Cismonte.  Le poste est basé à Bastia. 
sans offre   

V02A241107000738001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Directeur(trice) adjoint(e) territorial Travaux maintenance Espaces verts DIRECTION DE LA GESTION DE L'ENTRETIEN ET SUIVI DES BÂTIMENTS 
Sous l'autorité du (de la) Directeur (trice) de la gestion de l'entretien et du suivi des bâtiments, l'agent propose et met en &oelig;uvre les programmes de 
travaux, veille au maintien des conditions optimales d'utilisation du patrimoine bâti de la Collectivité au niveau territorial. Il (elle) organise et coordonne 
aux plans technique, administratif et financier l'exécution des travaux dans les meilleures conditions de délais et de coûts.  Il(elle)aura sous son autorité 
directe : - Le bureau suivi de la comptabilité et du budget du Pumonte comprenant le chef de bureau et les agents, - Le bureau administratif et financier 
Cismonte comprenant le chef de bureau et les agents.  - Le chef de service travaux, maintenance espaces verts du Pumonte, -  Le chef de service gestion 
patrimoine travaux du Cismonte,  - Le chef de service maintenance espaces verts du Cismonte. 
sans offre   

V02A241107000764001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché principal, Attaché hors 
classe, Directeur (grade en 
extinction), Attaché 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chef(fe) de mission marchés publics-contrat Direction de la gestion de l'entretien et du suivi des bâtiments 
Sous l'autorité de la (ou du) directrice ( teur ) , la ou le cheffe ( chef ) de mission aura la charge de :  - Piloter l'harmonisation des procédures et assurer la 
mise en place de méthodes communes au sein de la Direction en termes de marchés publics,  - Veiller à la sécurisation des procédures,  - Endosser le rôle 
de référent marchés pour la direction :  ? Organisation et proposition des procédures de suivi des marchés (traçabilité, archivage, modèles d'ordres de 
service, états d'acompte, bons de commande, registre des Os, actualisation des pièces tous les 3 ou 6 mois, ...) ? Préparation des avenants, ? Rentrer les 
marchés sur Sedit, ? Créer les pièces administratives sur Marco, ? Organisation et mise en place des procédures de contrôle de l'exécution des marchés ? 
Relations avec la Direction des Achats Publics pour le lancement, l'exécution et le suivi de l'exécution des marchés (contentieux, ...) ? Proposition et mise 
en place des outils de suivi des marchés et des procédures, ainsi que des indicateurs de suivi pertinents ? Proposition et mise en place de Tableaux de bord 
de suivi budgétaire avec indicateurs pertinents ?   - Proposer et mette en place des documents types concernant le suivi de l'activité de la direction, 
(tableaux de bords, plannings)  - Assure l'animation de la direction adjointe, le suivi des projets transversaux de la direction et favorise le dialogue, la 
communication et la concertation notamment en matière d'Hygiène et Sécurité, Mise en accessibilité, Accords-cadres régionaux, dossiers spécifiques, 
(liste non exhaustive...) :  o élaborations des rapports activités, outils de pilotage et workflow, documents de synthèse et de communication des actions de 
la direction envers les autres directions et instances (CST...) o Rédaction des pièces techniques et/ou administratives des marchés. 
sans offre   
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V02A241107000785001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien, Technicien principal de 
2ème classe, Technicien principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

chef(fe) du service Maintenance Travaux Espaces verts Pumonte direction adjointe territoriale Maintenance-Travaux-Espaces Verts. 
Le service Maintenance-Travaux-Espaces Verts Pumonte assure des missions administratives, techniques, et financières liées aux travaux de maintenance 
et à la gestion technique du patrimoine bâti de la Collectivité de Corse. Il est positionné sous l'autorité de la direction adjointe territoriale Maintenance-
Travaux-Espaces Verts. Ce service a en charge la gestion patrimoniale des bâtiments, les contrats de maintenance et leur suivi, ainsi que la 
programmation, la réalisation des travaux de maintenance et de rénovation, la réalisation des travaux de maintenance effectués en régie sur le 
patrimoine bâti ainsi que la connaissance technique et administrative dudit patrimoine. De même il assure l'entretien des espaces verts sur l'ensemble du 
périmètre du Pumonte.  Le chef de service assume la responsabilité technique, administrative, financière et juridique de cette unité et assure 
l'encadrement de l'ensemble des agents du service, il a autorité sur les secteurs rattachés à son service.  Associé à la définition de la stratégie de la 
direction de la gestion de l'entretien et du suivi des bâtiments il concourt à la réalisation de ses objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs 
opérationnels.  Il peut se voir confier une mission transverse ou la conduite d'un projet spécifique.  Ses compétences en matière technique, administrative, 
d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière d'organisation et de fonctionnement des services en 
réponse aux besoins des usagers, du public cible et des territoires.  Le poste est basé à Aiacciu. 
sans offre   

V02A241107000814001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien, Technicien principal de 
1ère classe, Technicien principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

adjoint au chef(fe) de service coordination techniques des moyens mécanisés de la voirie et de l'administration Direction de la gestion des moyens 
roulants et des moyens mécanisés Pumonte 
Sous l'autorité du chef de service de la coordination technique des moyens roulants et mécanisés de la voirie et de l'administration générale, son rôle est 
d'assurer l'organisation et la gestion de l'atelier-garage (dénommé Kallisté) et des services (Plate-forme de partage et Géolocalisation) des moyens 
roulants relevant de l'administration générale de la DAGMRMM Pumonti situés Avenue Dominique PAOLI à AIACCIU.   L'agent peut être amené à 
remplacer le  chef de secteur en son absence.   Le poste est basé à AIACCIU, mais l'agent peut être amené à se déplacer dans toute la Corse en fonction de 
la demande. 
sans offre   

V02A241107000853001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal, Adjoint 
technique , Adjoint technique 
principal de 2ème classe, Adjoint 
technique principal de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

adjoint au chef(fe) de service coordination techniques des moyens mécanisés de la voirie et de l'administration Direction de la gestion des moyens 
roulants et des moyens mécanisés Pumonte 
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Sous l'autorité du chef de service de la coordination technique des moyens roulants et mécanisés de la voirie et de l'administration générale, son rôle est 
d'assurer l'organisation et la gestion de l'atelier-garage (dénommé Kallisté) et des services (Plate-forme de partage et Géolocalisation) des moyens 
roulants relevant de l'administration générale de la DAGMRMM Pumonti situés Avenue Dominique PAOLI à AIACCIU.   L'agent peut être amené à 
remplacer le  chef de secteur en son absence.   Le poste est basé à AIACCIU, mais l'agent peut être amené à se déplacer dans toute la Corse en fonction de 
la demande. 
sans offre   

V02A241107000889001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien, Technicien principal de 
2ème classe, Technicien principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

adjoint au chef de service de la coordination des moyens mécanisés de l'environnement direction de la gestion des moyens roulants et des moyens 
mécanisés 
Sous l'autorité du chef de service, en appui de ce dernier, son rôle est d'encadrer les chefs de secteurs de façon autonome dans le fonctionnement et 
l'organisation des ateliers, et de gérer le planning d'entretien des véhicules, poids lourds et engins.   Le poste est basé à AFA (Baleone), l'agent mais peut-
être amené à se déplacer dans toute la Corse en fonction de la demande. 
sans offre   

V02A241107000892001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal, Adjoint 
technique , Adjoint technique 
principal de 2ème classe, Adjoint 
technique principal de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

adjoint au chef de service de la coordination des moyens mécanisés de l'environnement direction de la gestion des moyens roulants et des moyens 
mécanisés 
Sous l'autorité du chef de service, en appui de ce dernier, son rôle est d'encadrer les chefs de secteurs de façon autonome dans le fonctionnement et 
l'organisation des ateliers, et de gérer le planning d'entretien des véhicules, poids lourds et engins.   Le poste est basé à AFA (Baleone), l'agent mais peut-
être amené à se déplacer dans toute la Corse en fonction de la demande. 
sans offre   

V02A241107000908001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

Chef(fe) de secteur risques et réformes DIRECTION DE LA GESTION DES MOYENS ROULANTS ET DES MOYENS MECANISES 
Sous l'autorité du chef de service de la coordination technique des moyens de la voirie et de l'administration générale, son rôle est de constituer les 
dossiers administratifs et techniques sensibles, particulièrement en matière d'assurance et de sinistres de la flotte automobile et en matière de 
réforme/aliénation. Ce poste impose donc des échanges réguliers avec le directeur, les directeurs adjoints, les chefs de services, de secteurs et d'équipes 
ayant une vocation technique au sein de la direction.  Le poste est basé à AIACCIU, mais l'agent peut être amené à se déplacer dans toute la Corse en 
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fonction de la demande. 
sans offre   

V02A241107001005001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

chef(fe) de service du pilotage administratif secrétariat général de la DGA du patrimoine de la collectivité, des moyens , commande publique 
Le service du pilotage administratif assure la conduite et le pilotage de l'activité administrative et des ressources de la DGA. Le chef de service assure 
l'encadrement de l'ensemble des agents du service.   Associé à la définition de la stratégie du Secrétariat général, il concourt à la réalisation de ses 
objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs opérationnels.  Il peut se voir confier une mission transverse ou la conduite d'un projet spécifique.  Ses 
compétences en matière administrative, technique, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière 
d'organisation et de fonctionnement des services en réponse aux besoins des directions et services opérationnels.  Le poste est basé à Aiacciu 
sans offre   

V02A241107001030001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

07/11/2024 06/01/2025 

GESTIONNAIRE REMUNERATION  
Sous l'autorité du chef(fe) de bureau, l'agent participe à la mise en oeuvre de la politique de rémunération de la collectivité: traitements, régime 
indemnitaire, astreintes, heures supplémentaires. Il (elle) garantit et contrôle la bonne exécution des opérations de paie pour le compte de la Collectivité 
de Corse.  Le poste est basé à Bastia. 
avec offre O02A241107001030 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241107001030-gestionnaire-remuneration/2 

V02A241107001059001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

chef(fe) de service du pilotage administratif secrétariat général de la DGA du patrimoine de la collectivité, des moyens , commande publique 
Le service du pilotage administratif assure la conduite et le pilotage de l'activité administrative et des ressources de la DGA. Le chef de service assure 
l'encadrement de l'ensemble des agents du service.   Associé à la définition de la stratégie du Secrétariat général, il concourt à la réalisation de ses 
objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs opérationnels.  Il peut se voir confier une mission transverse ou la conduite d'un projet spécifique.  Ses 
compétences en matière administrative, technique, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière 
d'organisation et de fonctionnement des services en réponse aux besoins des directions et services opérationnels.  Le poste est basé à Aiacciu 
sans offre   

V02A241107001071001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 
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personnel 

chef(fe) de service du pilotage administratif secrétariat général de la DGA du patrimoine de la collectivité, des moyens , commande publique 
Le service du pilotage administratif assure la conduite et le pilotage de l'activité administrative et des ressources de la DGA. Le chef de service assure 
l'encadrement de l'ensemble des agents du service.   Associé à la définition de la stratégie du Secrétariat général, il concourt à la réalisation de ses 
objectifs qu'il décline, dans son service, en objectifs opérationnels.  Il peut se voir confier une mission transverse ou la conduite d'un projet spécifique.  Ses 
compétences en matière administrative, technique, d'organisation et de méthode, lui permettent d'impulser une dynamique d'innovation en matière 
d'organisation et de fonctionnement des services en réponse aux besoins des directions et services opérationnels.  Le poste est basé à Aiacciu 
sans offre   

V02A241107001085001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à une 
réorganisation du 
service ou transfert de 
personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

07/11/2024 02/12/2024 

chargé(e) de mission secrétariat général de la DGA du patrimoine de la collectivité, des moyens , commande publique 
Placé sous l'autorité du Directeur général adjoint en charge du Patrimoine de la Collectivité des moyens et de la commande publique, l'agent intervient sur 
les missions suivantes :  * Suivi des projets de mise en place de panneaux photovoltaïques et d'installations de bornes électriques sur différents sites de la 
collectivité de corse : Les missions d'installation de panneaux photovoltaïques et de bornes de recharge électriques au sein des bâtiments de la Collectivité 
s'inscrivent dans une démarche de transition énergétique et de développement durable. Elles visent à réduire la consommation d'énergie fossile et à 
diminuer l'empreinte carbone des infrastructures publiques. L'installation de panneaux photovoltaïques permet de produire de l'électricité verte, 
contribuant à l'autonomie énergétique des bâtiments et à la réduction des coûts énergétiques. Parallèlement, l'installation de bornes de recharge pour 
véhicules électriques encourage l'utilisation de modes de transport moins polluants, favorisant la mobilité durable pour les agents et les usagers. Ces 
initiatives participent à la modernisation des infrastructures de la Collectivité et au respect des engagements environnementaux, tout en améliorant la 
qualité de vie des citoyens.  Il a en charge de : * Réaliser ou faire réaliser des études de faisabilité technique, économique et environnementale de ces 
projets * Définir le cahier des charges, le budget, le planning et les objectifs du projet * Rechercher et négocier les financements, les subventions, les 
autorisations administratives et les contrats de vente de l'électricité produite * Établir les montages financiers (recettes, dépenses d'investissement etc...) 
* Sélectionner les fournisseurs, les prestataires et les partenaires du projet et procéder à la passation des marchés nécessaires * Établir et suivre la 
programmation des équipements et travaux correspondants * Assurer le suivi technique, financier et administratif du projet * Mettre en place les contrats 
de maintenance nécessaires * Coordonner et animer les équipes internes et externes impliquées dans le projet * Veiller au respect des normes de qualité, 
de sécurité et d'environnement * Rédiger et présenter des rapports d'avancement et de synthèse du projet * Établir les rapports trimestriels et annuels 
attendus, * Assurer l'articulation entre les différentes directions de la Collectivité s'agissant des projets mentionnés * L' agent sera amené à intervenir à la 
demande du DGA sur tout dossier à caractère transversal   L'agent sera positionné au secrétariat général (lien fonctionnel)  Le poste est basé sur Aiacciu 
sans offre   

V02A241107001137001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

07/11/2024 07/12/2024 

GESTIONNAIRE REMUNERATION  
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Sous l'autorité du chef(fe) de bureau, l'agent participe à la mise en oeuvre de la politique de rémunération de la collectivité: traitements, régime 
indemnitaire, astreintes, heures supplémentaires. Il (elle) garantit et contrôle la bonne exécution des opérations de paie pour le compte de la Collectivité 
de Corse.  Le poste est basé à Aiacciu. 
avec offre O02A241107001137 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a241107001137-gestionnaire-remuneration/2 

V02B241101388918001 
 
CORTE 

Ingénieur 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

07/11/2024 01/01/2025 

INGENIEUR TERRITORIAL - INFORMATICIEN  
Informaticien 
sans offre   
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