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ARRÊTÉ N° 02A20250124884 

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du 

Sud,   

Arrêté de la Région Corse et de la Corse du Sud. 

Vu le code général de la Fonction Publique. 

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le 

soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories 

A et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, 

de toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial.  Vu les déclarations de 

créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été décentralisés, et de 

catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du Département de la Corse du 

Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion de la Fonction publique 

Territoriale de la Corse du Sud. 

 

ARRÊTÉ 

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au document ci-annexe qui comporte 45 déclarations, établies du 20/01/2025 au 

24/01/2025 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

17 4 24 

 

Article 2 : Conformément à l'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal 

Administratif de BASTIA peut être saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un 

délai de deux mois à compter de sa notification.   

Article 3 : Ampliation du présent arrêté est adressé à Monsieur le Préfet de Région 

 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- 

territorial.fr, rubrique « Publicité des arrêtés » 

 Fait à AJACCIO CEDEX 1 le 24/01/2025 

Monsieur Antoine OTTAVI,  

Président 
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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V02A250101392052001 
 
COMMUNE DE PIANOTOLLI 
CALDARELLO 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 
une disponibilité 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique  

20/01/2025 24/02/2025 

Services techniques/ Contrat Art. L 332-8, 3°  
* 
avec offre O02A250101392052 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392052-services-techniques-contrat-art-332-8-3/2 

V02A250101392121001 
 
SYNDICAT MIXTE DE LA PARATA 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

21/01/2025 24/02/2025 

Directeur adjoint du Syndicat mixte de la Parata/ Liste d'aptitude, Mutation interne, Mutation externe, Contrat L 332-8, 2°  
* 
avec offre O02A250101392121 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392121-directeur-adjoint-syndicat-mixte-parata-liste-
aptitude-mutation-interne-mutation-externe-contrat-332-8-2/2 

V02A250101392215001 
 
SYNDICAT MIXTE DE LA PARATA 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

22/01/2025 24/02/2025 

Directeur adjoint du Syndicat mixte de la Parata/ Liste d'aptitude, Mutation interne, Mutation externe, Contrat L 332-8, 2°  
* 
avec offre O02A250101392215 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392215-directeur-adjoint-syndicat-mixte-parata-liste-
aptitude-mutation-interne-mutation-externe-contrat-332-8-2/2 

V02A250101392278001 
 
CCAS PIETROSELLA 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

23/01/2025 12/03/2025 

Agent crèche - Agent social/ Contrat Art. L 332-8,2°  
* 
avec offre O02A250101392278 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392278-agent-creche-agent-social-contrat-art-332-8-2/2 

V02A250101392309001 
 
COMMUNE DE BASTELICACCIA 

Adjoint d'animation 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 01/03/2025 

Chargé des public - Service culturel/ Direct  
Conçoit, organise et met en oeuvre les dispositifs de l'action culturelle en s'appuyant sur les expositions temporaires et permanentes et les collections. 
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Sensibilise les publics au patrimoine par la mise en oeuvre d'ateliers et de parcours pédagogiques et la diffusion de documents d'information.  Profil : 
Master 2métiers du patrimoine, histoire de l'art et archéologie. Compétences : définition de projets de médiation culturelle et d'animation des publics 
avec offre O02A250101392309 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392309-charge-public-service-culturel-direct/2 

V02A250101392323001 
 
COMMUNE DE ZEVACO 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

20h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
du code général de la fonction 
publique  

23/01/2025 06/03/2025 

Agent polyvalent des services techniques/ Contrat L 332-8,3°  
* 
avec offre O02A250101392323 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392323-agent-polyvalent-services-techniques-contrat-332-8-
3/2 

V02A250101392338001 
 
COMMUNE DE CARGESE 

Attaché 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

24/01/2025 01/03/2025 

Directeur/Directrice du centre culturel/ Direct, Liste d'aptitude, Détachement, Mutation externe, Contrat L 332-8, 2°  
Direction du centre culturel, établissement de la programmation artistique et culturelle. 
avec offre O02A250101392338 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392338-directeur-directrice-centre-culturel-direct-liste-
aptitude-detachement-mutation-externe-contrat-332-8-2/2 

V02A250101392345001 
 
COMMUNE DE CARGESE 

Adjoint technique principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

24/01/2025 01/03/2025 

Voirie/ Direct (avancement de grade)  
* 
avec offre O02A250101392345 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392345-voirie-direct-avancement-grade/2 

V02A250101392351001 
 
COMMUNE DE CARGESE 

Adjoint technique principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

24/01/2025 01/03/2025 

Voirie/ Direct (avancement de grade)  
* 
avec offre O02A250101392351 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392351-voirie-direct-avancement-grade/2 

V02A250101392354001 
 
COMMUNE DE CARGESE 

Adjoint technique principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

24/01/2025 01/03/2025 

Agent portuaire/ Direct (avancement de grade)  
* 
avec offre O02A250101392354 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392354-agent-portuaire-direct-avancement-grade/2 

V02A250101392356001 
 

Adjoint technique principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

28h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

24/01/2025 01/11/2025 
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COMMUNE DE CARGESE Agent polyvalent école et port/ Direct (avancement de grade)  
* 
avec offre O02A250101392356 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250101392356-agent-polyvalent-ecole-port-direct-avancement-
grade/2 

V02A250120000134001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché hors classe, 
Attaché principal, Directeur (grade 
en extinction) 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

20/01/2025 17/02/2025 

Chargé de mission en charge du budget DGA du patrimoine de la collectivité, des moyens et de la commande publique 
Sous l'autorité du Directeur Général Adjoint en charge du Patrimoine, des Moyens et de la Commande Publique le (la) chargé(e) de mission assiste et 
conseille la DAG en matière budgétaire.    Le poste est basé à Aiacciu 
sans offre   

V02A250120000202001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe, Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

20/01/2025 24/02/2025 

Chef d'équipe des Agent de protection et d'aménagement des espaces et sites de pleine nature DIRECTION ADJOINTE DISPOSITIF OPÉRATIONNEL 
Son rôle est d'une part, d'assister le chef de secteur dans la mise en &oelig;uvre des missions incombant au service et d'autre part de mettre en 
&oelig;uvre toutes les actions d'aménagement, d'entretien et de valorisation des espaces et sites de pleines nature.  Sous l'autorité du Chef d'unité, il 
encadre 1 à 4 Agents de Protection de l'Environnement et réalise également les missions qui incombent à ces agents. Il est responsable de l'organisation 
au quotidien de l'activité de l'équipe en garantissant le déroulement du chantier dans les meilleures conditions de sécurité, efficacité et de qualité des 
travaux exécutés. Il est l'encadrant de 1er niveau. Ses missions principales sont les suivantes :  Gestion des ressources humaines, des matériels et des 
chantiers. Mise en &oelig;uvre des travaux liés à la gestion et à l'entretien des espaces et sites de pleine nature. Participation à l'entretien des boisements 
des berges des cours d'eau et zones humides inscrits en tant que sites pilotes du Département pour des raisons d'intérêt général, Participation à des 
actions d'animation et de sensibilisation à l'environnement 
sans offre   

V02A250120000216001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe, Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

20/01/2025 24/02/2025 

AGENT DE PROTECTION  ET D'AMENAGEMENT DES ESPACES ET SITES DE PLEINE NATURE (APE) DIRECTION ADJOINTE DISPOSTIF OPERATIONNEL 
Son rôle est de mettre en &oelig;uvre d'une part, toutes les actions d'aménagement, d'entretien et de valorisation des espaces et sites de pleine nature,  
notamment  les travaux de création et d'entretien sur les sentiers de randonnée et d'autre part de participer à l'entretien des boisements des berges des 
cours d'eau et zones humides inscrits en tant que site pilote de la Collectivité de Corse.         Il est placé sous l'autorité du chef d'équipe.         Ses activités 
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principales sont les suivantes :   - Mise en &oelig;uvre des travaux liés aux à la gestion et à l'entretien des espaces et sites de                 pleine nature, - 
Réalise les travaux de création et d'entretien sur les sentiers de randonnée - Participer à la pose des mobiliers effectuée en régie (Signalétique 
directionnelle, bornes      de sécurité...) - Participation à l'entretien des boisements des berges des cours d'eau et zones humides    inscrits en tant que sites 
pilotes de la Collectivité pour des raisons d'intérêt général, - Participation à des actions d'animation et de sensibilisation à l'environnement.           L'agent 
pourra être amené lors de la période estivale à venir en appui du dispositif            Forestier Sapeur. 
sans offre   

V02A250120000342001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe, Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

20/01/2025 24/02/2025 

AGENT DE PROTECTION  ET D'AMENAGEMENT DES ESPACES ET SITES DE PLEINE NATURE (APE) DIRECTION ADJOINTE DISPOSTIF OPERATIONNEL 
Son rôle est de mettre en &oelig;uvre d'une part, toutes les actions d'aménagement, d'entretien et de valorisation des espaces et sites de pleine nature,  
notamment  les travaux de création et d'entretien sur les sentiers de randonnée et d'autre part de participer à l'entretien des boisements des berges des 
cours d'eau et zones humides inscrits en tant que site pilote de la Collectivité de Corse.         Il est placé sous l'autorité du chef d'équipe.         Ses activités 
principales sont les suivantes :   - Mise en &oelig;uvre des travaux liés aux à la gestion et à l'entretien des espaces et sites de                 pleine nature, - 
Réalise les travaux de création et d'entretien sur les sentiers de randonnée - Participer à la pose des mobiliers effectuée en régie (Signalétique 
directionnelle, bornes      de sécurité...) - Participation à l'entretien des boisements des berges des cours d'eau et zones humides    inscrits en tant que sites 
pilotes de la Collectivité pour des raisons d'intérêt général, - Participation à des actions d'animation et de sensibilisation à l'environnement.           L'agent 
pourra être amené lors de la période estivale à venir en appui du dispositif            Forestier Sapeur. 
sans offre   

V02A250120000369001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique , Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe, Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

20/01/2025 24/02/2025 

Chef d'équipe des Agent de protection et d'aménagement des espaces et sites de pleine nature DIRECTION ADJOINTE DISPOSITIF OPÉRATIONNEL 
Son rôle est d'une part, d'assister le chef de secteur dans la mise en &oelig;uvre des missions incombant au service et d'autre part de mettre en 
&oelig;uvre toutes les actions d'aménagement, d'entretien et de valorisation des espaces et sites de pleines nature.  Sous l'autorité du Chef d'unité, il 
encadre 1 à 4 Agents de Protection de l'Environnement et réalise également les missions qui incombent à ces agents. Il est responsable de l'organisation 
au quotidien de l'activité de l'équipe en garantissant le déroulement du chantier dans les meilleures conditions de sécurité, efficacité et de qualité des 
travaux exécutés. Il est l'encadrant de 1er niveau. Ses missions principales sont les suivantes :  Gestion des ressources humaines, des matériels et des 
chantiers. Mise en &oelig;uvre des travaux liés à la gestion et à l'entretien des espaces et sites de pleine nature. Participation à l'entretien des boisements 
des berges des cours d'eau et zones humides inscrits en tant que sites pilotes du Département pour des raisons d'intérêt général, Participation à des 
actions d'animation et de sensibilisation à l'environnement 
sans offre   
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V02A250120000570001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Ingénieur hors classe 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

20/01/2025 06/07/2025 

Chef(fe)de service des ports et aéroports Pumonte DIRECTION DES TRANSPORTS ET DE LA MOBILITE 
* 
avec offre O02A250120000570 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250120000570-chef-fe-service-ports-aeroports-pumonte/2 

V02A250120000797001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe, Directeur (grade en 
extinction) 

Poste vacant suite à 
une fin de contrat sur 
emploi permanent 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

20/01/2025 15/06/2025 

Chef(fe) du service, directeur(trice) de l'établissement thermal de Petrapola DIRECTION DES MILIEUX AQUATIQUES ET SECURITE SANITAIRE 
* 
avec offre O02A250120000797 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250120000797-chef-fe-service-directeur-trice-etablissement-thermal-
petrapola/2 

V02A250121001254001 
 
COMMUNE D'AJACCIO 

Attaché 

Poste vacant suite à 
une promotion 
interne au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 01/03/2025 

Directrice Maison de quartier des Cannes 
Directrice 
sans offre   

V02A250122000053001 
 
COMMUNE D'AJACCIO 

Attaché 
Poste créé lors d'une 
promotion interne 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 01/03/2025 

Chef de service Programmation culturelle 
Chef de service 
sans offre   

V02A250122000068001 
 
COMMUNE D'AJACCIO 

Ingénieur 

Poste vacant suite à 
une promotion 
interne au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 01/03/2025 

Directeur Direction du service communal d'hygiène et de santé 
Directeur 
sans offre   

V02A250122000315001 
 

Technicien 
Poste vacant suite à 
une promotion 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 01/03/2025 
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COMMUNE D'AJACCIO interne au sein de la 
collectivité 

Responsable périscolaire Elementaire Pietralba 
Responsable périscolaire 
sans offre   

V02A250122000322001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

22/01/2025 10/02/2025 

assistante de direction direction des moyens généraux 
Placé sous l'autorité de l'adjointe au Directeur (trice) général (e) adjoint (e) et au Directeur (trice) des moyens généraux, l'agent intervient sur les missions 
:  * Apporter une aide permanente à l'adjoint au directeur général adjoint et au directeur des moyens généraux en termes d'organisation personnelle de 
gestion de communication et de suivi des dossiers ; * Recueillir et traiter les dossiers et informations nécessaires au bon fonctionnement ; * Traiter et saisir 
le courrier et les travaux bureautiques ; * Accueillir physiquement et téléphoniquement le public ; * Renseigner et orienter le public et les agents de la 
Collectivité ; * Gestion conjointe des plannings de congés ; * Gestion de l'information et diffusion auprès des directeurs adjoints, des chefs de service et des 
agents ; * Gestion du pool véhicules de la Direction des moyens généraux et du pool administratif Cismonte en l'absence de l'agent en charge de cette 
fonction ; * Secrétariat de l'adjoint de la direction générale adjointe, de la Direction des moyens généraux et de la direction adjointe des moyens généraux 
Cismonte. 
sans offre   

V02A250123000641001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint adm. principal de 1ère 
classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

Chef de bureau immobilier et inventaire Service achats transversaux Cismonte 
Sous l'autorité du chef (fe) de service achats transversaux cismonte, l'agent gère une équipe de 4 à 5 personnes et intervient sur les missions suivantes :  * 
Mise en place de la procédure inventaire pour le Cismonte en relation avec son homologue du Pumonte * Suivi du marché « Inventaire » * Gestion de la 
procédure d'inventaire du mobilier et de l'immobilier * Suivi du stock mobilier, des commandes d'achats divers et prestations : notamment 
électroménager, petits achats, prestations de nettoyage, EDF / eau  * Suivi des déménagements * Gestion de divers marchés, notamment « Mobilier », « 
Déménagement », « Nettoyage des locaux » 
sans offre   

V02A250123000834001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint adm. principal de 2ème 
classe, Adjoint adm. principal de 
1ère classe, Adjoint administratif 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

chargé(e) des achats transversaux, du mobilier et de l'inventaire Service achats transversaux Cismonte 
Suivi de la procèdure inventaire pour le Cismonte suivi du stock mobilier, des commanes d'achats Etablissement de bons de comandes et engagements des 
factures afférentes suivi des déménagements 
sans offre   

V02A250123001020001 Adjoint administratif , Adjoint adm. Poste issu d'un 35h00 à pourvoir par voie statutaire  23/01/2025 10/02/2025 
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COLLECTIVITE DE CORSE 

principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

transfert de personnel   

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001020002 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001020003 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001020004 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
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Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001020005 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001020006 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001020007 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001020008 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif , Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 
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agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001059001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
1ère classe, Rédacteur principal de 
2ème classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001059002 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
1ère classe, Rédacteur principal de 
2ème classe 

Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

agent de gestion financière et comptable service territorial gestion financière comptable  et marchés publics 
Sous l'autorité du Chef du bureau « Comptabilité Cismonte »  ou du  Chef de bureau Pumonte et du Chef de de service territorial « Gestion financière, 
comptable et marchés publics », l'agent intervient sur les missions suivantes :  * Comptabilité des achats et des services réalisés (achats divers, patrimoine 
immobilier, assurances, frais communs...) : établissements des devis, des bons de commande, liquidation des factures * Suivi comptable des marchés  * 
Participation à l'élaboration du budget et au suivi budgétaire des AE/AP et CP du budget de la Direction adjointe, des budgets annexes et des budgets 
individualisés 
sans offre   

V02A250123001096001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur 
Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

redacteur des marchés publics Direction des moyens généraux 
Sous l'autorité du chef (fe) de mission coordination administrative et financière des marchés publics, l'agent intervient sur les missions suivantes : * 
Gestion de la procédure des marchés publics * Rédaction des pièces techniques et administratives de tous les marchés de la Direction en relation avec les 
services techniques compétents et la Direction de la commande publique * Suivi administratif et juridique de l'exécution des marchés 
sans offre   

V02A250123001106001 
 

Attaché 
Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 
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COLLECTIVITE DE CORSE redacteur des marchés publics Direction des moyens généraux 
Sous l'autorité du chef (fe) de mission coordination administrative et financière des marchés publics, l'agent intervient sur les missions suivantes : * 
Gestion de la procédure des marchés publics * Rédaction des pièces techniques et administratives de tous les marchés de la Direction en relation avec les 
services techniques compétents et la Direction de la commande publique * Suivi administratif et juridique de l'exécution des marchés 
sans offre   

V02A250123001198001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique 
Poste issu d'un 
transfert de personnel 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 10/02/2025 

magasinier- gestionnaire habillement Direction adjointe des moyens généraux Cismonte 
Sous l'autorité du Chef de service en charge des achats transversaux de la direction adjointe des moyens généraux Cismonte, et du chef de secteur 
habillement le magasinier - gestionnaire habillement (Vêtement de travail et équipements de protection individuelle) travaille en collaboration étroite 
avec le gestionnaire habillement et est chargé des missions suivantes :  - Préparation des commandes - Manutention des cartons entre dépôts  - Stockage 
et suivi des stocks, avec des inventaires mensuels inclus - Distribution aux intéressés des effets au dépôt habillement - Préparation des bons de 
commandes auprès des fournisseurs, vérification des livraisons et certification des factures - Participation à la rédaction des pièces techniques des 
marchés publics 
sans offre   

V02A250123001408001 
 
COMMUNAUTE D 
AGGLOMERATION PAYS 
AJACCIEN 

Directeur gal. des services 
Poste vacant suite à 
une fin de 
détachement 

35h00 
à pourvoir par voie statutaire  
  

23/01/2025 01/03/2025 

Directeur général des services  
Directeur général des services 
avec offre O02A250123001408 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250123001408-directeur-general-services/2 

V02A250124000024001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

24/01/2025 01/04/2025 

Chef(fe) de projet infrastructures numériques Direction de la transformation et de l'aménagement numérique 
Placé sous l'autorité du chef de service, il devra s'intégrer au sein d'une équipe en charge de la gestion de projets d'aménagement numérique et 
particulièrement liés aux infrastructures de télécommunication. Il participera à l'accompagnement et au déploiement des projets d'aménagement 
numérique touchant au domaine des télécommunications, menés par la Collectivité de Corse. 
avec offre O02A250124000024 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250124000024-chef-fe-projet-infrastructures-numeriques/2 

V02A250124000231001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe, Directeur (grade en 
extinction) 

Poste vacant suite à 
une fin de 
détachement 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

24/01/2025 01/06/2025 

Chargé(e) de mission sur les sujets relatifs à l'urbanisme et à l'aménagement DGA en charge de l'aménagement et du développement des territoires 
* 
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avec offre O02A250124000231 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02a250124000231-charge-e-mission-sur-les-sujets-relatifs-urbanisme-
amenagement/2 

V02B250101392194001 
 
SYVADEC Syndicat de 
Valorisation des Déchets de la 
Corse 

Attaché 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

21/01/2025 01/03/2025 

Attaché territorial - Chef de projet communication Communication 
ATTACHE TERRITORIAL - SERVICE COMMUNICATION - CHEF DE PROJET COMMUNICATION 
avec offre O02B250101392194 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02b250101392194-attache-territorial-chef-projet-communication/2 

V02B250101392195001 
 
COMMUNAUTE 
D'AGGLOMERATION DE BASTIA 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Ingénieur hors classe 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

21/01/2025 01/03/2025 

CADRE D'EMPLOIS DES INGENIEURS TERRITORIAUX DIRECTION DES TRAVAUX DE L'INGENIERIE ET DES SERVICES TECHNIQUES 
DIRECTEUR ADJOINT DES TRAVAUX DE L'INGÉNIERIE ET DES SERVICES TECHNIQUES RELEVANT DU CADRE D'EMPLOIS DES INGÉNIEURS TERRITORIAUX 
sans offre   

V02B250101392198001 
 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 
FIUMORBU CASTELLU 

Bibliothécaire, Bibliothécaire 
principal, Attaché, Attaché 
principal 

Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

21/01/2025 01/03/2025 

CHEF DE POLE CULTUREL POLE CULTUREL 
Chef du pôle culturel relevant soit du grade de Bibliothécaire territorial ou bibliothécaire territorial principal, soit du grade d'attaché territorial ou 
d'attaché territorial principal. 
sans offre   

V02B250101392200001 
 
COMMUNAUTE DE COMMUNES 
FIUMORBU CASTELLU 

Ingénieur 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

ouvert aux contractuels  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

21/01/2025 01/04/2025 

CHARGE DE MISSION HABITAT DURABLE - INGENIEUR TERRITORIAL CHARGE DE MISSION HABITAT DURABLE 
CHARGE DE MISSION HABITAT DURABLE - INGENIEUR TERRITORIAL 
avec offre O02B250101392200 http://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o02b250101392200-charge-mission-habitat-durable-ingenieur-territorial/2 
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