i Arrété N° 191/25

_\‘\
C IO |/ [Etablissant le tableau annuel d’avancement de grade
* en qualité de rédacteur principal de 2eme classe

Le Président du Centre intercommunal d’Action Sociale du Pays Ajaccien

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu les statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique territoriale ;
Vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la collectivité ;

Vu la délibération n°282/22 en date du 2 décembre 2022 portant détermination des ratios
promus/promouvables aprés avis du comité social territorial en date du 8 décembre 2022

Vu l'arrété n°273/23 en date du 12 décembre 2023.établissement des Lignes Directrices de
Gestion (LDG) apreés avis du comité social territorial en date du 5 décembre 2023

ARRETE

ARTICLE 1- Le tableau annuel d’avancement de grade au titre de I'année 2026 est établi
comme suit :

Avancement au grade de : Rédacteur principal de 2éme classe

Ordre Nom / Prénom Grade actuel Date d’effet de la
nomination
1 SPANU DOMINIQUE Rédacteur 1¢er février 2026

ARTICLE 2 -Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion de la Corse
du Sud qui en assurera la publicité conformément aux dispositions de l'article
L522-26 du code général de la fonction publique.

ARTICLE 3 -Le Directeur Général est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera: - publié
ou affiché en collectivité, ou I'établissement public

Fait 4 AJACCIO, le 18 décembre €2025

P/Le Président du C.1.LA.S

Le Vice Président
Par délégation

Le président certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet arrété conformément aux Wk
Particle 2 de la loi n°82-623 du 22 juillet 1982

Notifié a ’agent, le

Signature



