
CDG FPT de Corse du Sud 
2 Avenue de Paris - Diamant III - CS 60321 20178 AJACCIO CEDEX 1 - Tél. : 0495510726 

 

ARRÊTÉ N° 02A20260402787  

 

Le Président du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Corse du 

Sud, 

 

Arrêté de la Région Corse et de la Corse du Sud. 

Vu le code général de la Fonction Publique. 

Considérant que, les articles L.136-1 et suivants et L.512-6, L.512-7, L.512-9 et L.512-10, ont confié le 

soin aux Centres de Gestion d'assurer la publicité des créations et vacances d'emplois de Catégories A 

et B dont les concours ont été décentralisés et de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale, de 

toutes les collectivités territoriales relevant de leur ressort territorial. 

 Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, dont les concours ont été 

décentralisés, et de catégorie C, transmises par la totalité des Collectivités Territoriales du 

Département de la Corse du Sud, et enregistrées au secrétariat du Centre Départemental de Gestion 

de la Fonction publique Territoriale de la Corse du Sud. 

ARRÊTE 

Article 1 : Les déclarations de créations et de vacances d'emploi de catégorie A, B et C sont arrêtées 

conformément au document ci-annexe qui comporte 20 déclarations, établies du 27/03/2026 au 

02/04/2026 : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie A : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie B : 

Déclarations portant sur un 

grade de catégorie C : 

6 5 9 

 

Article 2 : Conformément à l'article R421-5 du Code du Code de Justice Administrative, le Tribunal 

Administratif de BASTIA peut être saisi par voie de recours formé contre la présente décision dans un 

délai de deux mois à compter de sa notification. 

Article 3 : Ampliation du présent arrêté est adressé à Monsieur le Préfet de Région 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi- 

territorial.fr, rubrique « Publicité des arrêtés » 

 Fait à AJACCIO CEDEX 1 le 02/04/2026 

 

M JEAN ALFONSI, PRESIDENT 
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N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 
travail Ouvert aux contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à pourvoir 
le 

V02B260331001516001 
 
BIGUGLIA 

Attaché, Attaché principal 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

Oui  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

31/03/2026 01/06/2026 

responsable service scolaire Scolaire 
Responsable service scolaire - Attache territorial ou attaché territorial principal - Gestion des affaires du service scolaire 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260327000830001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Non  
  

27/03/2026 04/05/2026 

CHARGE D ACCUEIL SANTE DIRECTION DE LA PROMOTION DE LA SANTE ET DE LA PREVENTION SANITAIRE 
Placé sous l’autorité du chef de service de PMI, chargé de l’accueil, l’information et l’orientation du public ainsi que de l’organisation des consultations, 
aussi bien pour le C2S que pour la PMI. Il assiste également les médecins (ou sagefemme) dans la gestion administrative. 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260327000967001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Ingénieur, Ingénieur principal, 
Ingénieur hors classe 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

27/03/2026 27/04/2026 

Chef(fe) du service des espaces littoraux et terrestres Direction des milieux naturels 
Le service des Espaces Littoraux et Terrestres (SELT) assure la gestion des espaces naturels sensibles (ENS) en Corse, terrains appartenant au Conservatoire 
du littoral (Cdl) ou espaces propriétés de la Collectivité de Corse (CdC). Le(a) chef(fe) de service régional des espaces littoraux et terrestres conçoit et met 
en œuvre la gestion qualitative des espaces naturels sensibles littoraux et terrestres et en assure l'évaluation scientifique, technique, juridique et 
administrative.Activités principales :Organisation et animation de l’activité du serviceAssurer la responsabilité du fonctionnement du service ayant en 
charge la protection, la valorisation et la gestion des espaces des espaces naturels et sensibles,Planifier et animer les activités du service,Mettre en 
œuvre les actions définies dans le schéma territorial des espaces naturels et sensibles,Veiller à l’insertion dans la stratégie territoriale de l’activité du 
service.Coordination administrative et financièreElaborer le budget du service en cherchant des sources de financements (Fonds Européens, Etat etc…) en 
lien avec la Direction et la Direction adjointe des milieux naturels,Assurer les relations avec les partenaires administratifs et financiers,Suivre 
l’avancement des programmes sur le plan budgétaire et technique, Présenter et assurer un soutien des projets de son secteur d’activité aux réunions 
internes et institutionnelles,Coordonner et valider la rédaction de rapports et de bilans d’activités,Présenter et assurer un soutien des projets de son 
secteur d’activité aux réunions internes et institutionnelles,Assurer une veille juridique dans le domaine d’activité du service.Conception et conduite de 
projetsDéfinir en lien avec la Direction et la Direction adjointe des milieux naturels, les objectifs généraux et opérationnels pour la protection, la 
valorisation et la gestion des espaces naturels et sensibles conformement à la politique territoriale,Coordonnner les actions de protection, de valorisation 
et de gestion des espaces naturels et sensibles sur le territoire,Initier des actions et projets nouveaux,Animer ou participer à des comités de pilotage ou 
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instances spécifiques,Développer et animer des réseaux d’acteurs,Représenter la Direction et la Direction adjointe des mileux naturels et la Collectivité 
de Corse dans son domaine d’activité,Concevoir des outils de suivi et d’évaluation,Proposer, participer, d’inscrire dans des projets de developpement du 
territoire,CommunicationPromouvoir l’activité du service par la rédaction d’un plan de communication et de contenus en lien avec la Direction et la 
Direction adjointe des Milieux naturels et les directions supports (Direction de la communication etc…). 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260327001015001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Technicien, Technicien principal de 
2ème classe, Technicien principal 
de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

27/03/2026 24/04/2026 

Chef(fe) du service territorial des espaces littoraux et terrestres DIRECTION DES MILIEUX NATURELS 
Le service des Espaces Littoraux et Terrestres (SELT) assure la gestion des espaces naturels sensibles (ENS) en Corse, terrains appartenant au Conservatoire 
du littoral (Cdl) ou espaces propriétés de la Collectivité de Corse (CdC). Le(a) chef(fe) de service régional des espaces littoraux et terrestres conçoit et met 
en œuvre la gestion qualitative des espaces naturels sensibles littoraux et terrestres et en assure l'évaluation scientifique, technique, juridique et 
administrative.Activités principales :Organisation et animation de l’activité du serviceAssurer la responsabilité du fonctionnement du service ayant en 
charge la protection, la valorisation et la gestion des espaces des espaces naturels et sensibles,Planifier et animer les activités du service,Mettre en 
œuvre les actions définies dans le schéma territorial des espaces naturels et sensibles,Veiller à l’insertion dans la stratégie territoriale de l’activité du 
service.Coordination administrative et financièreElaborer le budget du service en cherchant des sources de financements (Fonds Européens, Etat etc…) en 
lien avec la Direction et la Direction adjointe des milieux naturels,Assurer les relations avec les partenaires administratifs et financiers,Suivre 
l’avancement des programmes sur le plan budgétaire et technique, Présenter et assurer un soutien des projets de son secteur d’activité aux réunions 
internes et institutionnelles,Coordonner et valider la rédaction de rapports et de bilans d’activités,Présenter et assurer un soutien des projets de son 
secteur d’activité aux réunions internes et institutionnelles,Assurer une veille juridique dans le domaine d’activité du service.Conception et conduite de 
projetsDéfinir en lien avec la Direction et la Direction adjointe des milieux naturels, les objectifs généraux et opérationnels pour la protection, la 
valorisation et la gestion des espaces naturels et sensibles conformement à la politique territoriale,Coordonnner les actions de protection, de valorisation 
et de gestion des espaces naturels et sensibles sur le territoire,Initier des actions et projets nouveaux,Animer ou participer à des comités de pilotage ou 
instances spécifiques,Développer et animer des réseaux d’acteurs,Représenter la Direction et la Direction adjointe des mileux naturels et la Collectivité 
de Corse dans son domaine d’activité,Concevoir des outils de suivi et d’évaluation,Proposer, participer, d’inscrire dans des projets de developpement du 
territoire,CommunicationPromouvoir l’activité du service par la rédaction d’un plan de communication et de contenus en lien avec la Direction et la 
Direction adjointe des Milieux naturels et les directions supports (Direction de la communication etc…). 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260331001209001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Agent de maîtrise, Adjoint 
technique, Agent de maîtrise 
principal, Adjoint technique 
principal de 1ère classe, Adjoint 
technique principal de 2ème classe 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

31/03/2026 01/05/2026 

Forestier(ère) Sapeur(euse) tractoriste Direction Forêt et prévention des incendies 
Dans un objectif préventif de protection du patrimoine forestier, il effectue l’entretien des ouvrages de défense des forêts contre les incendies (DFCI), la 
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surveillance des massifs forestiers, l’intervention sur feu naissant et le soutien dans la lutte contre les incendies de forêt.Sous l’autorité du chef de 
secteur/chef de service, son rôle est de participer aux missions du service opérationnel FORSAP PUMONTI qui concourent à la protection des personnes, 
des biens et du milieu naturel contre les risques naturels notamment les incendies de forêts et des espaces naturels ; il réalise des gestes techniques et met 
en œuvre des moyens matériels, au sein d’une équipe de travail. Le poste est basé à Vico                     Un déplacement dans toute la Corse en fonction de la 
demande est possible.Entretien des ouvrages classés Défense des forêts contre les incendies (DFCI)Surveillance et intervention sur feu naissantSoutien 
opérationnel à la lutte contre les incendiesConduite et utilisation des engins de chantierRéalisation de travaux de prévention des incendiesParticipe aux 
opérations de viabilité hivernaleParticipe à des interventions au profit du public à la suite d’événements climatiques exceptionnels.Elagage 0Equipier de 
brûlage dirigé 0Responsable de chantier de brûlage dirigé 0Cadre Feux tactiques 0Gros abattage 0Milieu périlleux (commando pionnier) 0Télépilote de 
drone 0Autres missions spécialisées : 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260402000318001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Assistant socio-éducatif, Assistant 
socio-éducatif de classe 
exceptionnelle 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

02/04/2026 03/06/2026 

Assistant(e) social(e) DIRECTION DE L’ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
Placé(e) sous l’autorité hiérarchique du chef de service du pôle territorial, l’assistant(e) social(e) met en œuvre des actions de prévention, protection de 
l'enfance et de l'adulte, d'insertion et de lutte contre les exclusions, participe aux actions sociales locales et contribue dans le cadre d’une démarche 
éthique et déontologique à créer les conditions pour que les personnes, les familles et les groupes aient les moyens d’être acteurs de leur développement 
et de renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie.Le poste est basé Porti Vechju 
Avec offre O02A260402000318 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260402000318-assistant-e-social-e 

V02A260402000350001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

02/04/2026 04/05/2026 

Chargé(e) de projet européens Service l'Europe et les Villes 
DIFINIZIONI DI U POSTU (ROLLU È MISSIONI) / DEFINITION DU POSTEAu sein de la Direction de l’attractivité et des dynamiques territoriales, de la politique 
del’habitat et du logement, la Direction Adjointe en charge des Politiques Urbaines, nouvellementcréée, est dédiée aux politiques d’aides à destination des 
aires urbaines et oeuvrant pour ledéveloppement de stratégies intégrées.Représentant 42% de la population corse à travers 2 EPCI et 18 communes, ces 
territoiresurbains bénéficient des aides de la Collectivité de Corse mais également de dispositifsspécifiques des fonds européens à destination des aires 
urbaines. 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260402000359001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal, Attaché 
hors classe 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

02/04/2026 04/05/2026 

Chef(fe) du bureau de la coordination FEDER Service l'Europe et les Villes 
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Au sein de la Direction de l’attractivité et des dynamiques territoriales, de la politique del’habitat et du logement, la Direction adjointe en charge des 
Politique Urbaines est dédiéeaux politiques d’aides à destination des aires urbaines et oeuvrant pour le développementde stratégies 
intégrées.Représentant 42% de la population corse à travers 2 EPCI et 18 communes, ces territoiresurbains bénéficient des aides de la Collectivité de Corse 
mais également de dispositifsspécifiques des fonds européens. La direction adjointe est ainsi organisée en 2 services :- Service Europe et Villes- Service 
Développement Urbain.Placé sous l’autorité de la directrice adjointe et du chef de service Europe et Villes, le chefdu bureau  est chargé de la coordination 
des instructions et du suivi des stratégies dedéveloppement urbain dans le cadre du dispositif des Investissements TerritoriauxIntégrés du Programme 
Corse FEDER 2021-2027.Il coordonne, accompagne et soutient le travail des chargés de projets européens 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260402000362001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 
2ème classe, Rédacteur principal 
de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

02/04/2026 04/05/2026 

Chef(fe) du bureau de la coordination FEDER Service l'Europe et les Villes 
Au sein de la Direction de l’attractivité et des dynamiques territoriales, de la politique del’habitat et du logement, la Direction adjointe en charge des 
Politique Urbaines est dédiéeaux politiques d’aides à destination des aires urbaines et oeuvrant pour le développementde stratégies 
intégrées.Représentant 42% de la population corse à travers 2 EPCI et 18 communes, ces territoiresurbains bénéficient des aides de la Collectivité de Corse 
mais également de dispositifsspécifiques des fonds européens. La direction adjointe est ainsi organisée en 2 services :- Service Europe et Villes- Service 
Développement Urbain.Placé sous l’autorité de la directrice adjointe et du chef de service Europe et Villes, le chefdu bureau  est chargé de la coordination 
des instructions et du suivi des stratégies dedéveloppement urbain dans le cadre du dispositif des Investissements TerritoriauxIntégrés du Programme 
Corse FEDER 2021-2027.Il coordonne, accompagne et soutient le travail des chargés de projets européens 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260402000421001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Assistant socio-éducatif, Assistant 
socio-éducatif de classe 
exceptionnelle 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

Oui  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

02/04/2026 03/06/2026 

Assistant(e) social(e) VOLANT(E) PUNTA SUTTANACCIA -SARTE DIRECTION DE L’ACTION SOCIALE DE PROXIMITE 
* 
Avec offre O02A260402000421 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260402000421-assistant-e-social-e-volant-e-punta-suttanaccia-sarte 

V02A260402000433001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint technique, Adjoint 
technique principal de 2ème classe, 
Adjoint technique principal de 1ère 
classe, Agent de maîtrise, Agent de 
maîtrise principal 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

02/04/2026 04/05/2026 

Agent(e) d'exploitation et d'entretien de la voirie et des réseaux divers DIRECTION DE L’EXPLOITATION DES ROUTES CISMONTE 
Exploitation du réseau routier :Surveillance du réseau (patrouille, signalement d’anomalies ou d’atteinte au domaine public routier, comptes rendus 
d’évènements, mise en place de la signalisation adaptée),Intervention sur évènement (accident, incident, etc…) avec mise en place de la signalisation 
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appropriée et traitement immédiat éventuel du désordre, y compris astreinte généralisée,Viabilité hivernale : participe aux opérations de viabilité 
hivernale et aux actions de reporting associées.Entretien du réseau routier :Entretien des chaussées (emplois partiels aux enrobés, point à temps, 
balayage, déblaiement mécanique ou manuel de matériaux présents sur la voirie et ses dépendances …),Ramassage manuel de détritus (papiers, déchets 
ménagers, ou autres) sur route et dépendances,Entretien des dépendances vertes (fauchage mécanique et manuel, élagage mécanique ou 
manuel…),Entretien des dépendances hydrauliques (fossés, aqueducs, regards, descentes d’eau, ponceaux…),Entretien des ouvrages d’art 
(dévégétalisation, entretien des barbacanes, peinture)Maintenance courante de l’outillage de chantier, des véhicules et engins (dont tenue des carnets de 
bord),Maniement des outils dédiés à l’entretien,Rédaction des rapports d’activité individuels. 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260402000442001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 
principal de 2ème classe, Adjoint 
adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une radiation des 
cadres (retraite, 
démission,...) 

35h00 
Non  
  

02/04/2026 01/05/2026 

Chargé de gestion administrative , financière et juridique SG SG de la DGA enseignement, formation professionnelle; patrimoine, culture , sport et 
jeunesse 
Placé (e) au sein du secrétariat général de la DGA Enseignement, Formation, professionnelle, du patrimoine, de la culture, dusport de la jeunesse sous 
l’autorité de la Cheffe de mission administrative et financière, il -elle participe à l’organisation et aufonctionnement du secrétariat général, elle (il) aura 
pour missions :- Assister la cheffe de mission dans les fonctions supports- Assurer l’enregistrement des parapheurs et leur suivi- Assistance administrative 
divers (courriers, classement …)- Assurer le suivi et la mise à jour des tableaux de bords au sein du SG 
Sans offre  Pas d'offre associée 

V02A260402000563001 
 
COLLECTIVITE DE CORSE 

Attaché, Attaché principal 
Poste vacant suite à 
une fin de 
détachement 

35h00 

Oui  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

02/04/2026 01/06/2026 

Secrétaire général adjoint Direction Générale des services 
Dans le cadre de la nouvelle organisation de la Collectivité de Corse, il a été décidé de créer un Secrétariat Général auprès du Directeur Général des 
Services. Sous l’autorité du Secrétaire Général de la Direction Générale des Services, le Secrétaire Adjoint(e) participe au pilotage des différentes affaires et 
ressources administratives au regard des orientations stratégiques du Directeur Général des Services.Dans un souci d’efficience et de transversalité, il 
(elle) participe à organiser, coordonner et superviser l’ensemble des activités administratives de la Direction Générale des Services, au sein de cette 
dernière. Il (elle) veille à coordonner les remontées d’informations et le suivi des dossiers selon les process internes de la Collectivité qu’il participe à 
améliorer et harmoniser.  Il (elle) participe à la sécurisation juridique des actes et projets de la DGS et doit garantir l’application des procédures. Il (elle) 
peut également apporter directement assistance et appui technique auprès des Directions et des services dans le cadre de projets spécifiques ou 
transversaux. Il (elle) participe à sécuriser et organiser l’ensemble des activités du Directeur Général des Services. A la demande du Secrétaire Général, il 
(elle) participe aux réunions et instances de la Collectivité. Ses compétences en matière juridique, financière, technique, d’organisation et de méthode, lui 
permettent d’impulser une dynamique d’innovation en matière d’organisation et de fonctionnement des services en répondant aux  besoins du Directeur 
Général des Services.Le poste est basé à Aiacciu ou Bastia avec mobilité. 
Avec offre O02A260402000563 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260402000563-secretaire-general-adjoint 
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V02A260330000476001 
 
COMMUNE DE GIUNCHETO 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

20h00 
Non  
  

30/03/2026 02/05/2026 

Adjoint administratif / Direct  
* 
Avec offre O02A260330000476 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260330000476-adjoint-administratif-direct 

V02A260331000053001 
 
COMMUNE DE PETRETO 
BICCHISANO 

Rédacteur 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
Non  
  

31/03/2026 02/05/2026 

Secrétaire Général de Mairie / Liste d'aptitude, Promotion interne  
* 
Avec offre O02A260331000053 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260331000053-secretaire-general-mairie-liste-aptitude-promotion-interne 

V02A260401000846001 
 
COMMUNE DE PIANOTOLLI 
CALDARELLO 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 

Oui  
Art. L332-8 disposition 2 du 
code général de la fonction 
publique  

01/04/2026 02/05/2026 

Service technique / école / Contrat Art. L 332-8-2  
* 
Avec offre O02A260401000846 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260401000846-service-technique-ecole-contrat-art-332-8-2 

V02A260327000990001 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Animateur, Animateur principal de 
2ème classe, Animateur principal 
de 1ère classe 

Poste vacant suite à 
une promotion 
interne au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

27/03/2026 02/05/2026 

Responsable du service des activités périscolaires et extrascolaires / Liste d'aptitude  
* 
Avec offre O02A260327000990 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260327000990-responsable-service-activites-periscolaires-extrascolaires-
liste-aptitude 

V02A260327001122001 
 
COMMUNE DE PORTO VECCHIO 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

27/03/2026 01/06/2026 

Coordinatrice de l'école de Murateddu / Direct, Intégration  
* 
Avec offre O02A260327001122 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260327001122-coordinatrice-ecole-murateddu-direct-integration 

V02A260402000160001 
 
COMMUNE DE SAN-GAVINO-DI-
CARBINI 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 
nouveau besoin 

35h00 
Non  
  

02/04/2026 02/05/2026 

Service Technique / Direct  
* 

Accusé de réception en préfecture
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Avec offre O02A260402000160 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260402000160-service-technique-direct 

V02A260327000884001 
 
COMMUNE DE SORBOLLANO 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 
une mobilité interne 
au sein de la 
collectivité 

35h00 
Non  
  

27/03/2026 02/05/2026 

Agent technique / Direct  
* 
Avec offre O02A260327000884 https://www.emploi-territorial.fr/offre/o02a260327000884-agent-technique-direct 
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